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Con fundamento en el Reglamento de Becas para la Capacitacién de los Trabajadores del Seguro Social, inserto
en el Contrato Colectivo de Trabajo vigente, el Instituto Mexicano del Seguro Social y el Sindicato Nacional de los

Trabajadores del Seguro Social.

Al personal de base de las diferentes Categorias a participar en el proceso de seleccién para los cursos:
AUXILIAR TECNICO DE ENFERMERIA (AUTE), AUXILIAR DE LABORATORIO, AUXILIAR EN EL MANEJO DE APARATOS PARA
ELECTRODIAGNOSTICO (TMAE), AUXILIAR TECNICO DE ENFERMERIA EN SALUD PUBLICA Y TECNICO EN BIBLIOTECAS
CON DURACION DE 1 ANO, CITOTECNOLOGO INTEGRAL, HISTOTECNOLOGO Y TECNICO EN MEDICINA NUCLEAR CON
DURACION DE 2 ANOS, para el ciclo 2025, que se llevardn a cabo a partir del 16 de agosto de 2025 en las sedes
que a continuacién se detallan:

CURSO AUXILIAR DE LABORATORIO
(1 ANO DE DURACION)
OOAD Y SECCION SINDICAL TOTAL
OOAD UNIDAD SEDE I No.DEBECASPOROOAD | -or ) o
SONORA ESCUELA DE ENFERMERIA BARSASR A 10
CAMPUS CD. OBREGON 20
(TURNO VESPERTINO) seeionsm 10
PUEBLA
SECCION | o
MICHOACAN
PUEBLA UNIDAD DE MEDICINA SECCION XX 2 18
FAMILIAR N° 1
HIDALGO 5
SECCION XXII
MODULO CENTRAL 1
CHIHUAHUA 10
SECCION VIII
CHIHUAHUA HOSPITAL GENERAL GUANAJUATO 5 17
REGIONALN° 1 SECCION XV
SAN LUIS POTOSI 2
SECCION XVIiI
CHIAPAS 10
SECCION XIV
HOSPITAL GENERAL YUCATAN
YUCATAN ST SECCION VI 10 22
TABASCO
SECCION XXVI p
TOTAL 77
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CURSO TECNICO EN BIBLIOTECAS

(1 ANO DE DURACION)

OOAD Y SECCION SINDICAL TOTAL
OOAD UNIDAD SEDE P ARTTCIPANTE No. DEBECAS POROOAD | oo
CHIHUAHUA 5
SECCION VIl
COAHUILA 4
SECCION XII
HOSPITAL GENERAL DE Y
ZONA CON UNIDAD DE 3
SECCION XI
COAHUILA MEDICINA FAMILIAR N° 2 19
DURANGO
SALTILLO SECCION XVI 3
JALISCO 2
SECCION il
BAJA CALIFORNIA 2
SECCION Vi
PUEBLA 3
SECCION |
MODULO CENTRAL 3
EDO. MEX. PONIENTE 3
SECCION XXXVII
EDOSMEX c?RIENTE 3
ESTADO DE HOSPITAL GENERAL DE PP ——— L
MEXICO ORIENTE | ZONA N° 98, COACALCO SECCION XXXV 3
MICHOACAN 2
SECCION XX
GUERRERO 1
SECCION XVII
37 SUROESTE CDMX 1
SECCION XXXIV
VERACRUZ NORTE 3
SECCION
UNIDAD DE MEDICINA VERACRUZ SUR 3
VERACRUZSUR | EAMILIAR N°1, ORIZABA SECCION IV b
CHIAPAS 5
SECCION XIV
TOTAL 49
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CURSO TECNICO MEDICINA NUCLEAR

(2 ANOS DE DURACION)

OOAD

UNIDAD SEDE

OOAD Y SECCION SINDICAL
PARTICIPANTE

No. DE BECAS POR OOAD

TOTAL
DE BECAS

37 SUROESTE
CDMX

UNIDAD MEDICA DE ALTA
ESPECIALIDAD HOSPITAL
DE ONCOLOGIA CMN
SIGLO XXI

37 SUROESTE CDMX
SECCION XXXIV

12

CHIAPAS
SECCION XIV

36 NORESTE CDMX
SECCION XXXIll

16

NUEVO LEON

UNIDAD MEDICA DE ALTA

ESPECIALIDAD HOSPITAL

DE ESPECIALIDADES N° 25
CMNN

JALISCO
SECCION Il

NUEVO LEON
SECCION II

SONORA
SECCION Xl

GUANAJUATO
SECCION XV

TOTAL

24

CURSO HISTOTECNOLOGO
(2 NOS DE DURACION)

OOAD

UNIDAD SEDE

OOAD Y SECCION SINDICAL
PARTICIPANTE

No. DE BECAS POR OOAD

TOTAL
DE BECAS

37 SUROESTE
CDMX

HOSPITAL GENERAL
REGIONAL CON UNIDAD
MEDICA DE ATENCION
AMBULATORIA N°2
VILLA COAPA

CHIAPAS
SECCION XIV

37 SUROESTE CDMX
SECCION XXXIV

PUEBLA
SECCCION |

YUCATAN
SECCION VI

GUANAJUATO
SECCION XV

JALISCO
SECCIONIII

MICHOACAN
SECCION XX

MODULO CENTRAL

19

DURANGO

HOSPITAL GENERAL DE
ZONA N°1

CHIHUAHUA
SECCION VIII

SONORA
SECCION XIil

BAJA CALIFORNIA
SECCION VII

DURANGO
SECCION XVI

ZACATECAS
SECCION XXIX

VERACRUZ SUR
SECCION IV

SINALOA
SECCION XI

TOTAL

37
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CURSO TECNICO EN EL MANEJO DE APARATOS PARA ELECTRODIAGNOSTICO (TMAE)
(1 ANO DE DURACION )
OOAD Y SECCION SINDICAL TOTAL
OOAD UNIDAD SEDE SNETTSERE No.DEBECASPOROOAD | -or o
SINALOA 2
SECCION XI
A SEBRSR :
SINALOA HOSPITAL GENERAL — -
O
LA SECCION XilI 5
CHIHUAHUA 4
SECCION VilI
BAJA CALIFORNIA SUR 2
SECCION XXXI
JALISCO 6
SECCION Il
HIDALGO 5
SECCION XXII
COAHUILA
UNIDAD MEDICA DE ALTA R I 5 -
JALISCO ESPECIALIDAD HOSPITAL T
ESPECIALIDADES CMNO SECCION XXV 2
MICHOACAN 1
SECCION XX
SAN LUIS POTOSI 2
SECCION XVIIi
35 NOROESTE CDMX 2
SECCION XXXII
36 NORESTE CDMX 4
SECCION XXXIII
7 ROESTE CDMX
ESTADO DE HOSPITAL GENERAL ATy 7 19
-]
MEXICO PONIENTE REGIONAL N° 251 38 SURESTE CDMX -
SECCION XXXV
PUEBLA 3
SECCION |
GUERRERO 2
SECCION XVII
CHIAPAS 6
SECCION XIV
TAMAULIPAS 4
SECCION X
NUEVO LEON |
SECCION Ii
UNIDAD MEDICA DE ALTA
NUEVO LEON ESPECIALIDAD HOSPITAL VERACRUZ NORTE 2 18
1 SECCION IX
ESPECIALIDADES N° 25
CMNN TABASCO 2
SECCION XXVI
UINTANA ROO 2
SECCION XXXVI
YUCATAN 1
SECCION VI
TOTAL 76
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CURSO CITOTECNOLOGO INTEGRAL

(2 ANOS DE DURACION)

OOAD

UNIDAD SEDE

OOAD Y SECCION SINDICAL

PARTICIPANTE

No. DE BECAS POR OOAD

TOTAL
DE BECAS

MORELOS

HOSPITAL GENERAL
REGIONAL N°1

PUEBLA
SECCION |

MORELOS
SECCION XIX

GUERRERO
SECCION XVII

OAXACA
SECCION XXV

NININMN] ®

14

37 SUROESTE
(e30] ) ¢

UNIDAD MEDICA DE ALTA

ESPECIALIDAD HOSPITAL

DE ESPECIALIDADES CMN
SIGLO XXI

35 NOROESTE CDMX
SECCION XXXII

CHIAPAS
SECCION XIV

MODULO CENTRAL

17

ESTADO DE
MEXICO ORIENTE

HOSPITAL GENERAL DE
ZONA N° 57

EDO. MEX. ORIENTE
SECCION V

HIDALGO
SECCION XXII

EDO.MEX. PONIENTE
SECCION XXXVII

17

38 SURESTE CDMX

HOSPITAL GENERAL REGIONAL CON
UNIDAD MEDICA DE ATENCION
AMBULATORIA N° 2 VILLA COAPA

38 SURESTE CDMX
SECCION XXXV

37 SUROESTE CDMX
SECCION XXXIV

20

YUCATAN

ESCUELA DE ENFERMERIA
DEL IMSS

YUCATAN
SECCION VI

CAMPECHE
SECCION XXVII

VERACRUZ NORTE
SECCION IX

VERACRUZ SUR
SECCION IV

n

COAHUILA

HOSPITAL GENERAL DE ZONA
N° 92 CD. ACUNA

JALISCO
SECCION Il

COAHUILA
SECCION XIl

NAYARIT
SECCION XXIV

COLIMA
SECCION XXV

GUANAJUATO
SECCION XV

QUERETARO
SECCION XXIII

14

NUEVO LEON

HOSPITAL GENERAL DE ZONA
N°17

NUEVO LEON
SECCION Il

AGUASCALIENTES
SECCION XXI

TAMAULIPAS
SECCION X

SAN LUIS POTOSI
SECCION XVIiI

BAJA CALIFORNIA
SECCION VIi

13

DURANGO

HOSPITAL GENERAL DE ZONA
N°1

DURANGO
SECCION XVI

SONORA
SECCION XIII

CHIAHUAHUA
SECCION VIl

BAJA CALIFORNIA SUR

SECCION XXXI

I IR R YR Y B Y Y Y S A Y I

12

36 NORESTE CDMX

HOSPITAL DE GINECO
PEDIATRIA 3A

36 NORESTE CDMX
SECCION XXXIII

o

EDO. MEX. PONIENTE
SECCION XXXVII

()]

15

TOTAL

133
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CURSO AUXILIAR TECNICO DE ENFERMERIA EN SALUD PUBLICA
(1 ANO DE DURACION)

OOAD Y SECCION SINDICAL TOTAL
OOAD UNIDAD SEDE PARTICIPANTE No. DE BECAS POR OOAD DE BECAS

CHIAPAS (TUXTLA)
SECCION XIV

COLIMA
SECCION XXV

DURANGO
SECCION XVI
GUANAJUATO
SECCION XV

EDO. MEX. PONIENTE
SECCION XXXVII

NI NINIDNIDN

ESTADO DE UNIDAD DE MEDICINA MORELOS
MEXICO FAMILIAR SECCION XIX

N° 249 PUEBLA 24
PONIENTE PUEBLA D)

N

UINTANA ROO
SECCION XXXVI

SONORA 2
SECCION XIll
VERACRUZ NORTE 2
SECCION IX

VERACRUZ SUR 2
SECCION IV

YUCATAN 2
SECCION VI
TOTAL 24
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CURSO AUXILIAR TECNICO DE ENFERMERIA (AUTE)

(1 ANO DE DURACION)

OOAD Y SECCION SINDICAL TOTAL
OOAD UNIDAD SEDE AT No.DEBECASPOROOAD | - or o
38 SURESTE CDMX 5
SECCION XXX
HOSPITAL GENERAL 37 SUROESTE COMX 5
38 SURESTE REGIONAL CON UNIDAD = 22
CDMX MEDICA DE ATENCION SECCION XVII
AMBULATORIA N° 2, MORELOS 2
VILLACOAPA. SECCIONIXIX
TLAXCALA 2
SECCION XXX
36 NORESTE CDMX 5
SECCION XXXIII
R R R 5
36 NORESTE HOSPITAL GENERAL DE 20
o AGUASCALIENTES 4
CDMX ZONA N° 48 SECCION XXI
HIDALGO 5
SECCION XXII
MODULO CENTRAL 1
HOSPITAL GENERAL DE CHIAPAS
QUINTANA ROO ZONA N° 3. SECCION XIV 27 L
HOSPITAL GENERAL DE CHIHUAHUA
CHILICAL S ZONA N° 35, CHIHUAHUA SECCION Vill g .
HOSPITAL GENERAL DE ZONA SEQEION R 13
COAHUILA CON UNIDAD DE MEDICINA pX]
FAMILIAR N° 16, COAHUILA SPURANSGO 10
YUCATAN
SECCION VI 10
HOSPITAL GENERAL
YUCATAN REGIONAL N° 12 SECC%'\I’ISFJ%(P)'(E\III 4 17
TABASCO 3
SECCION XXVI
GUANAJUATO 10
SECCION XV
COLIMA 2
SECCION XXV
JALISCO 5
UNIDAD DE MEDICINA SECCION 1l 23
GUANAJUATO FAMILIAR N° 51 NAYARIT 2
SECCION XXIV
ZACATE 2
SECCION XXIX
EDO. MEX. PONIENTE 2
SECCION XXXVII
MICHOACAN UNIDAD DE MEDICINA MICHOACAN 25 p13
FAMILIAR N° 84 ST
PUEBLA
PUEBLA HOSF;'Cr)I:lI.AG:tligAL Bk SECCION | 25 25
SONORA 10
SONORA UNIDAD DE MEDICINA SECCION Xili
FAMILIAR CON UNIDAD BAJA CALIFORNIA SUR 4
MEDICA DE ATENCION SECCION XXXI 19
AMBULATORIA N° 68 BAJA CALIFORNIA 5
SECCION VII
TOTAL 226
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1. REQUISITOS Y CONDICIONES.

El trabajador a participar en la carrera de su interés, debera cumplir con todos los tramites, procedimientos y
requisitos que se describen en esta convocatoria.

1.1 Ser trabajador Titular de la plaza de base con salario menor a la categoria que aspira.
1.2 Edad méxima de 57 afios cumplidos a la quincena 07/2025 (lera. Qna. de abril).

1.3 Debera contar con 01 afo de antigiiedad laboral efectiva y méaxima de 20 afos cumplidos establecido en el
tarjetén de pago a la Quincena 07/2025 (lera Qna. de abril).

1.4 La marca de ocupacién participante sera “00” (definitiva).

1.5 Realizar el registro de inscripcion del 28 de abril de 2025 a partir de las 10:00 hrs. y hasta el 02 de junio de
2025 alas 13:00 hrs.

1.6 El trabajador debe registrarse por Internet ingresando en la pagina
http:IIeducacionensulud.imss.gob.mxlces_wpl y seleccionar la convocatoria cursos técnicos del drea de la
salud 2025.

%/, La pagina estara habilitada las 24 horas durante todo el periodo de inscripcion.
o

IMPORTANTE: Una vez registrado el curso y sede, no habra cambio bajo ninguna
circunstancia.

1.7 Deberd integrar expediente con la documentacion solicitada, digitalizada y legible en formato PDF para su
registro de inscripcion, (inicamente en fechas y horarios establecidos.

1.8 Presentar el examen de seleccion del 05 de mayo a las 08:00 hrs y hasta las 23:59 hrs del 04 de junio de 2025,
una vez validado el expediente.

1.9 A partir del 11 de julio de 2025, la Comision Nacional Mixta de Becas en el ambito de sus atribuciones, emitira

los dictamenes de los aspirantes seleccionados y los turnara a las Subcomisiones Mixtas de Becas de la
Seccion Sindical correspondiente.
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2. REGISTRO E INSCRIPCION EN LINEA.

2.1 Lienar todos los campos requeridos de la plataforma de inscripcion, si alguno queda vacio o la informacion
no se registra en el formato solicitado (ejemplos: no anotar el curso técnico seleccionado, no registrar el OOAD
de adscripcion, registrar teléfono a ocho digitos en lugar de los 10 requeridos en el campo o colocar sélo un
namero telefénico en lugar de los dos solicitados), no podré continuar con el proceso de inscripcién. Una vez
registrado NO HAY CAMBIO DE CURSO.

2.2 Integrar documentos escaneados del original, a color, en archivos independientes, (exclusivamente
documentos solicitados).

2.3 Una vez que haya adjuntado la documentacion a la plataforma, dar clic en el boton “CARGAR” para que
pueda visualizar el archivo y corroborar si es el indicado.

Una vez que “CARGO” la documentacién solicitada dentro de la plataforma de registro de la Coordinacién de
Educacion en Salud (CES), debe:

* Guardar los documentos dando clic en el boton “GUARDAR”.

 Dar clic en “ENVIAR EXPEDIENTE A VALIDACION" a fin de que éste sea liberado y enviado a un validador,
Gnicamente en el horario de las 10:00 horas del 28 de abril de 2025 y hasta las 13:00 hrs. del 02 de junio de
2025. No hay prorroga.

* Una vez enviado el expediente a validacion, debe ingresar a la plataforma de la CES para consultar el
estatus de este (La validacién podré tardar como minimo 72 hrs.), sélo podré continuar el tramite una vez
que tenga estatus de “EXPEDIENTE VALIDADO".

* Una vez validado el expediente se habilitara una liga para ingresar a la aplicacion del examen de seleccion.

» Debera entregar hoja de registro con fotografia y firma a la Secretaria de Asuntos Técnicos de su Seccion

sindical correspondiente, junto con su tarjetén de pago de la quincena 07/2025 (lera Qna. de abril) para
finalizar el proceso.

Para una correcta inscripcion debera:

1. Contar con todos los documentos ORIGINALES y escaneados a color (NO FOTOS).

2. Verificar que sean legibles y en el formato solicitado (PDF).

3. Valorar su situacion personal, familiar, econémica y de salud al seleccionar el curso y la sede, ya que,
en caso de ser seleccionado, NO HAY CAMBIOS BAJO NINGUNA CIRCUNSTANCIA.

2.4 Es responsabilidad del aspirante registrar todos los datos e informacion con veracidad, asi como el cabal
cumplimiento a las indicaciones de la presente convocatoria.
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3. DOCUMENTOS QUE DEBERA INTEGRAR EN LA PLATAFORMA:

Cada documento deberd estar escaneado en archivo PDF de manera individual.

a) Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) actudlizada a 2025, que debe generar en:
https://www.gob.mx/curp/

b) Acta de Nacimiento actualizada a 2025 con Clave de Registro de Identificacién Personal (CRIP) que debe
generar en: https://www.gob.mx/ActaNacimiento/

c) Para cursos de auxiliar técnicos de: enfermeria, enfermeria en salud publica, laboratorio, bibliotecas,
manejo de aparatos para electrodiagnodstico, presentar certificado de secundaria con reconocimiento oficial
con Clave del Centro de Trabajo (CCT). NO SE ACEPTARAN: TIRA DE MATERIAS, CERTIFICADOS PARCIALES, COPIAS
NOTARIADAS, KARDEX, NI CONSTANCIAS.

d) Para cursos técnicos en: citotecnélogo integral, histotecnélogo y técnico en medicina nuclear presentar
certificado de bachillerato en cualquiera de sus modalidades con reconocimiento oficial con Clave del Centro
de Trabajo (ccT). NO SE ACEPTARAN TIRA DE MATERIAS, CERTIFICADOS PARCIALES, COPIAS NOTARIADAS,
KARDEX, NI CONSTANCIAS.

e) Solicitud de Beca: la Subcomisién Mixta de Bolsa de Trabajo certificara que no exista cambio de residencia 'y
solicitud de cambio de rama con sueldo mayor a la categoria del curso solicitado en sus Organos de Operacién

Administrativa Desconcentrada. ( click para descargar ).

f) Tarjeton de pago de la quincena 07/2025 (lera Qna. de abril) con marca de ocupacién “00” (definitiva).
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4. ESPECIFICACIONES QUE DEBEN CUMPLIR LOS DOCUMENTOS ESCANEADOS.

Los documentos ingresados son responsabilidad absoluta del aspirante. De no cumplir con las
especificaciones solicitadas, el documento NO podré cargarse dentro de la plataforma de registro.

- Cada documento debe estar escaneado en formato PDF legible, a color del original, todos en tamaiio carta,
(no fotos, no copias) en orientacién horizontal o vertical factible para su lectura, revisar antes de adjuntar.

- Si no cumple con las especificaciones NO se validara su registro y se le hardan saber las observaciones que
debe atender para concluir su registro e impresion del mismo, por lo que debera estar al pendiente del estatus
de validacion de los documentos ingresando a la plataforma.

- Cada documento PDF deberé ser membretado de la siguiente manera:

a) En mayisculas y sin espacios como se ejemplifica en el recuadro inferior.

NOMBRE DEL
TIPO DE DOCUMENTO RESOLUCION TAMANO FORMATO DOCUMENTO
(EJEMPLO)
Clave ”l'.lnicu de Registro de CURP_OOAD_CURP
Poblacion (CURP) al 2025. GARMI20578HDFLSRO0_OAXACA _CURP
Acta de nacimiento actualizada al CURP_OOAD_ACTA
2025' GARMI20578HDFLSRO0_OAXACA_ACTA
Certificado de secundaria con Color ambas carta
reconocimiento oficial y con Clave caras. (22x 28) CURP_OOAD_SECUNDARIA
del Centro de Trabujo (CCT). PDF GARMI20578HDFLSRO0_OAXACA _SECUNDARIA
300x300 Méxi 2MB
pixeles por QXD Ol

Certificado de Bachillerato en pulgada.
cualquiera de sus modalidades
para los cursos Citotecnologo CURP_OOAD_BACHILLERATO
Integral, Histotecnélogo y Medicina
Nucleqr con reconocimiento oficiql ‘GARMI120578HDFLSRO0_OAXACA_BACHILLERATO
y con Clave del Centro de Trabajo
(ccT).
Solicitud de beca por ambas caras. CURP_OOAD_SOLBECA

GARMI20578HDFLSRO0_OAXACA_SOLBECA
Tarjeton de pago de la quincena CURP_OOAD_TARJETON
07/2025 (Iera Qna. de ubril) GARMI20578HDFLSRO0_OAXACA _TARJETON
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5. EXAMEN DE SELECCION.

AVISO IMPORTANTE

Solo participardn los aspirantes que completen su inscripcion en la plataforma de la Coordinacion
de Educacién en Salud (CES) que tengan expediente con estatus de validado con lo cual podrén
presentar examen de seleccion.

5.1 El aspirante podra presentar el examen en linea a través de la plataforma de la CES
http://educacionensalud.imss.gob.mx del 05 de mayo a las 08:00 hrs. y hasta las 23:59 del 04 de junio de 2025.
(sera responsabilidad del aspirante elegir el horario y lugar para realizar su examen, debera contar con una
red de internet estable ya que solo contaré con 1solo intento para realizarlo) SIN EXCEPCION ALGUNA.

5.2 Al finalizar el examen podra imprimir la hoja de registro con fotografia que deberé presentar en la

Secretaria de Asuntos Técnicos de su Seccion Sindical correspondiente para finalizar el proceso.

5.3 Los resultados de cadlificacion del examen de seleccion seran publicados del 11 al 13 de junio de 2025, a
través de la plataforma de la CES y SNTSS.

6. CONSIDERACIONES GENERALES.

6.1La seleccion para otorgar la beca a los aspirantes se realizara considerando:

¢ Pertenecer ala localidad participante. —
e Lacalificacion obtenida del examen de conocimientos en orden descendente. ~

e Laantigiiedad laboral como criterio de desempate.

6.2 El trabajador que se encuentre amparado por un certificado de incapacidad vigente a la fecha de inicio del
curso no podrd ser acreedor a la beca.

6.3 El trabajador que en su historial de capacitacion haya ejercido parcial o totalmente una beca en cualquier
Curso Técnico del Area de la Salud en el IMSS, si es sujeto a demanda penal, estatal o federal o bien tener un
proceso legal vigente en contra del IMSS, NO se le otorgard la beca.

6.4 En el caso de aspirantes a cursos de Histotecnélogo, Citotecnélogo Integral y Técnico en Medicina Nuclear, que
hayan ingresado con la categoria de auxiliar de limpieza e higiene, debera adjuntar certificado de preparatoria o
prevocacional con fecha de emision posterior a su fecha de ingreso al instituto, en caso contrario se cancelaré su
registro sin importar la etapa del proceso en el que se encuentre.

6.5 A los aspirantes seleccionados, se les otorgara beca clase | (INTEGRA) como lo establece el Reglamento de
Becas para la Capacitacion de los Trabajadores del Seguro Social en el Capitulo II, Articulo 6 y 7, insertos en el
Contrato Colectivo de Trabajo vigente.

6.6 Las Representaciones Sindicales en cada Subcomisién Mixta de Becas en los Organos de Operacion
Administrativa Desconcentrada, serdn los responsables de entregar los Dictdmenes de Beca a los trabajadores
seleccionados, informdandoles de las gestiones necesarias para su presentacion en las sedes correspondientes.

6.7 Al inicio del curso, el aspirante seleccionado debera presentarse en la sede que le corresponde conforme a su
Dictamen de Beca, con los documentos originales requeridos en esta convocatoria para su cotejo (documentos
escaneados que subié a la plataforma). En caso contrario se CANCELARA la Beca.
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6.8 El aspirante que obtenga la Beca se compromete a pagar todos los requerimientos de inscripcion y
reinscripcién, para el reconocimiento de validez oficial expedido por la institucién educativa aval (UNAM).

6.9 El aspirante que obtenga la Beca asumird las obligaciones y compromisos establecidos en el Reglamento
de Becas para la Capacitacion de los Trabajadores del Seguro Social, inserto en el Contrato Colectivo de
Trabajo vigente y el Reglamento para los Alumnos en Programas de Formaciéon Académica de Enfermeria y
Técnicos del Area de la Salud.

6.10 El aspirante que obtenga Beca para Curso de Formacion Técnica deberd abstenerse de registrar solicitud
de Cambios de Residencia en caso contrario se procederé a la CANCELACION de la misma.

6.11 En caso de renuncia de alguno de los aspirantes seleccionados, no se asignaré a otro aspirante en su lugar.
6.12 Bajo ningan motivo y/o circunstancias habré asignacién de pase directo a ningiin curso.

6.13 Los cambios de curso y/o sede académica no estéan considerados, bajo ningin argumento.

6.14 La Comision Nacional Mixta de Becas y la Coordinacion de Educacion en Salud en el ambito de sus
atribuciones comunicaran de manera oportuna, cualquier modificacion, adecuacion o suspension temporal

de los programas y cursos mencionados, o bien de la beca otorgada derivada de los programas de formacion
académica identificados en la presente convocatoria.

6.15 Al concluir el curso de formacion el trabajador tendra un plazo méaximo de 45 dias hdbiles para registrar el
Cambio de Rama correspondiente, en caso contrario, no sera aplicable lo contenido en el Articulo 31 del
Reglamento de Bolsa de Trabajo inserto en el Contrato Colectivo de Trabajo vigente.

6.16 Los tramites relacionados con la expedicion de la documentacion oficial que avala la conclusion de la carrera
son ESTRICTAMENTE PERSONALES y estardn sujetos a los términos y tiempos que establezca la institucion

educativa aval.

6.17 Los aspirantes podrdan obtener mayor informacién y orientacion en la Secretaria de Asuntos Técnicos de la
Seccion Sindical correspondiente y en la Secretaria de Asuntos Técnicos del CEN del SNTSS.

Y
o ) =

Las solicitudes de dispensa de edad, antigiedad o exencion de documentacion resultan
IMPROCEDENTES.

La modalidad (Presencial, en Linea o Hibrida) para inicio del curso, estaré sujeta a las condiciones

sanitarias y semaforizacion epidemiologica.

Los casos no previstos en esta Convocatoria serén atendidos por la Secretaria de Asuntos Técnicos,
la Coordinacion de Educacion en Salud y la Comision Nacional Mixta de Becas.
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TODOS LOS TRAMITES SON GRATUITOS Y PERSONALES

Ciudad de México a 28 de abril de 2025

Por el Instituto Mexicano del Seguro Social Por el Sindicato Nacional de Trabajadores del
Mtro. Zoé Alejandro Robledo Aburto Seguro Social
Director General Dr. Rafael Olivos Hernéindez

Secretario General

Dr. Marcos Pavel Ramirez Acevedo
Secretaria de Asuntos Técnicos del CEN del SNTSS

Por la Comisién Nacional Mixta de Becas

LAE. José Alejandro Mejia Mejia E. E.l. Maria Estela Cruz Cruz
Representante Institucional ante Representante Sindical ante
la Comisidn Nacional Mixta de Becas la Comisién Nacional Mixta de Becas
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