
CIEFD 
Centro de Investigación Educativa y Formación Docente

Curso
Título del curso

CIEFD Norte de la CDMX
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Del 10 de enero al 13 de marzo 2024

"Diplomado en Investigación en Educación"



Temario

Una de las competencias docentes a desarrollar es la investigación en
educación y humanidades en salud, misma que brinda herramientas para la
mejora de los procesos educativos en salud, siendo el método cualitativo
una excelente manera para lograr tal fin.

Al finalizar el diplomado, el participante será capaz de:
Diseñar un proyecto de investigación en educación con base en el
fundamento de la metodología cualitativa, con el fin de mejorar los procesos
educativos que desempeña en su contexto docente al interior del Instituto
Mexicano del Seguro Social

Personal de base o confianza del área de la salud con actividades docentes de 
forma ininterrumpida en el IMSS, por lo menos en los últimos 2 años

Modalidad híbrida
Sesiones presenciales  días miércoles  8:00 a 16:00 
En instalaciones CIEFD Norte de la CDMX

Objetivo:

Dirigido a:

Horario:

Duración total del Diplomado: 160 horas de actividades en línea

Estructurado en 4 temas/10 sesiones:

• Tema 1 «Fundamentos de la Investigación»

• Tema 2  «Investigación Educativa»

• Tema 3 «Métodos de Investigación en Educación»

• Tema 4 «Metodología de la Investigación 
cualitativa»

"Diplomado en Investigación en 
Educación"
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Del 11 de enero al 13 de febrero 2024

"Diseño de Planes Didácticos"



Temario

El presente curso pretende dotar al docente de herramientas para llevarlo a
emplear una metodología genere el desarrollo de la competencia de
planeación y con ello, ser parte de la mejora en la calidad educativa en el
IMSS.

Al término del curso, el alumno será capaz de:

Diseñar el plan didáctico de una sesión correspondiente a su ámbito
educativo, considerando el tipo de curso, los escenarios de enseñanza-
aprendizaje donde se desempeña y el contexto institucional, con el fin de
mejorar los procesos educativos en salud.

Personal del área de la salud que desempeñe actividades docentes

Modalidad  en línea (10 horas de actividad semanal)

Objetivo:

Dirigido a:

Horario:

Estructurado en 4 temas / 5 semanas:

• Tema 1 «Bases de la planeación didáctica con 
enfoque en competencias»

• Tema 2  «Objetivos, contenidos, medios y recursos 
como componente del plan didáctico»

• Tema 3 «Estrategias didácticas como componente 
del plan didáctico»

• Tema 4 «Evaluación y retroalimentación

"Diseño de planes didácticos"
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Del 17 de enero al 12 de febrero 2024

"Diseño de Programas Operativos para la Formación de 
los Recursos Humanos en Salud"



Temario

El presente curso pretende dotar al personal del área de la salud con
actividades docentes de herramientas necesarias para la creación de
programas operativos que describan las actividades teórico-prácticas del
curso de formación de recursos humanos en salud de ciclos académicos a
impartir en los espacios Institucionales, de tal modo que permita la calidad
educativa en el IMSS.

Al finalizar el curso el participante será capaz de: Diseñar un programa
operativo para la formación de recursos humanos en salud, considerando el
programa académico y el sustento normativo institucional, con el fin de
mejorar el proceso de enseñanza- aprendizaje en los escenarios educativos
que brinda el IMSS

Jefe de División de Educación en Salud, Coordinador Clínico de Educación e
Investigación en Salud, Profesor Titular y Profesor adjunto de cursos de
pregrado y cursos de especialización médica, Coordinadores de curso y
carreras de formación de personal técnico del área de la salud.

Modalidad  en línea (10 horas de actividad semanal)

Objetivo:

Dirigido a:

Horario:

Estructurado en 4 temas / 4 semanas:

• Tema 1 «Planeación educativa como eje de un
programa operativo»

• Tema 2 «Diseño de un programa operativo:
Generalidades, Justificación, Objetivos,
Contenidos y Metodología»

• Tema 3 «Diseño de un programa operativo:
Medios, recursos y plan de Evaluación»

• Tema 4 «Diseño de un programa operativo.
Operación del curso y Programación de
actividades»

"Diseño de Programas Operativos para la Formación de 
los Recursos Humanos en Salud"
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Del 30 de enero al 6 de abril 2024

Diplomado "Habilidades para la Gestión Educativa 
en Salud"



Temario

Al finalizar el diplomado, el participante será capaz de:
Ejercer las acciones en gestión educativa estratégica en salud que le
permita convertirse en un líder educativo y en formador de formadores,
considerando como eje central al proceso administrativo y el desarrollo de
competencias específicas, en un marco normativo nacional e institucional,
con el fin de lograr los objetivos planteados en la educación en salud,
formativa y permanente, y con ello, fortalecer la mejora organizacional y la
calidad en los servicios que otorga el Instituto Mexicano del Seguro Social.

Personal del área de la salud que desempeñe actividades en materia de
gestión educativa: (Directores de Educación e Investigación en salud, Jefes de
División de Educación en Salud, Coordinador Clínico de Educación e
Investigación en Salud, Profesor Titular y Profesor adjunto de cursos de
pregrado, cursos de especialización médica. Coordinadores de curso y
carreras de formación de personal técnico del área de la salud, Profesores
involucrados en la planeación e implementación de cursos de educación
permanente en salud.

Modalidad virtual (160 horas)

Objetivo:

Dirigido a:

Horario:

Duración total del Diplomado: 160 horas de actividades en línea (16 
horas semanales)

Estructurado en 12 temas:

• Tema 1 «Fundamentos de la administración»
• Tema 2  «Gestión Educativa»
• Tema 3 «Habilidades Directivas»
• Tema 4 «Planeación  estratégica como habilidad 

en el gestor educativo»
• Tema 5 « Comunicación»
• Tema 6 «Trabajo en equipo»
• Tema 7 «Gestión de cambio»
• Tema 8 «Liderazgo»
• Tema 9 «Delegación»
• Tema 10 «Gestión de tiempo»
• Tema 11 « Diagnóstico de problemas y toma de 

decisiones»
• Tema 12  «Negociación y manejo de conflicto»

Diplomado " Habilidades para la Gestión Educativa 
en Salud"
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Del 01 de febrero al 23 de abril 2024

"Diplomado en Evaluación del Aprendizaje"



Temario

La evaluación educativa, como parte fundamental en la planeación
didáctica, es un proceso decisivo que permite identificar el resultado de las
diversas estrategias de enseñanza-aprendizaje inmersas en un proceso
educativo, permite verificar el alcance de los objetivos establecidos y, por
ende, el desarrollo de ciertas competencias.

Al finalizar el diplomado, el participante será capaz de: Diseñar un
instrumento de evaluación del aprendizaje bajo un enfoque basado en
competencias, considerando las necesidades de las actividades educativas a
su cargo, con el fin de fortalecer el proceso de evaluación y con ello mejorar
la calidad de la educación en salud del IMSS

Personal de base o confianza del área de la salud con actividades docentes de 
forma ininterrumpida en el IMSS, por lo menos en los últimos 2 años

Modalidad en línea  (16 horas semanales)

Objetivo:

Dirigido a:

Horario:

Duración total del Diplomado: 192 horas de actividades en línea

Estructurado en 5 temas / 12 sesiones:

• Tema 1 «Fundamentos teóricos de la Evaluación»

• Tema 2  « Evaluación del Aprendizaje basado en 
competencias»

• Tema 3 «Proceso de Evaluación del aprendizaje»

• Tema 4 «Diseño de Instrumentos de Evaluación 
del aprendizaje»

• Tema 5 «Generalidades de Validez y Confiabilidad 
de los instrumentos de evaluación»

Diplomado  "Evaluación del 
Aprendizaje"


