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1. Base normativa

. Articulo 84, 85, 86, 87, 88, 89, 90, 91, 92, 93, 94 y 95 de la Ley General de Salud,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion, el 07 de febrero de 1984 y sus reformas.

. Articulo 82, fracciones I, IV, XXI y Articulo 147, fraccion V del Reglamento Interior del
Instituto Mexicano del Seguro Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el 18 de
septiembre de 2006 y sus reformas.

. Norma Oficial Mexicana NOM-009-SSA3-2013, Educacion en Salud. Criterios para la
utilizacién de los establecimientos para la atencion médica como campos clinicos para la
prestacion del servicio social de medicina y estomatologia, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion, el 27 de julio del 2014.

. Bases para la instrumentacion del Servicio Social de las Profesiones para la Salud,
publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el 02 de marzo del 1982. Entrada en vigor 03
de marzo de 1982.

. Clausula 112 Becas del Contrato Colectivo de Trabajo, 2017-2019.

. Numeral 8.1.3.1.1 del Manual de Organizacion de la Direccion de Prestaciones
Médicas, clave 2000-002-001, validado y registrado el 08 de febrero de 2018.

2. Objetivo

Establecer las directrices para la organizacion de los procesos educativos de pregrado con
la finalidad de llevar a cabo acciones que promuevan el desarrollo de las competencias
profesionales y favorezcan la formacion integral de los alumnos durante su permanencia en
las unidades médicas del IMSS.

3. Ambito de aplicacién

El presente procedimiento es de observancia obligatoria para la Coordinacién de Educacién
en Salud, la Divisibn de Programas Educativos, la Coordinacién de Planeacion y Enlace
Institucional en Delegaciones, la Direccion de Educacion e Investigacién en Salud y la
Jefatura de Division de Educacion en Salud de las Unidades Médicas de Alta Especialidad;
asi como para las Unidades Médicas del primero, segundo y tercer nivel de atencion que en
su calidad de sedes y subsedes de campo clinico reciban alumnos.

4. Definiciones

Para efectos del presente procedimiento se entendera por:
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4.1 acto publico: Evento organizado por las instituciones de educacion superior con la
asistencia de los representantes del Instituto Mexicano del Seguro Social, donde los
alumnos seleccionan el campo clinico para el internado médico y servicio social de las
carreras del &rea de la salud, iniciando por el promedio mayor y en orden descendente.

4.2 alumno: Estudiante de una de las carreras del area de la salud, que cursa un ciclo
académico en las Unidades Médicas del primero, segundo y tercer nivel de atencién.

4.3 aptitud: Cualidad de realizar una actividad o conjunto de actividades con calidad
gue hace posible su refinamiento o perfeccionamiento ulterior, lo cual implica dotarse de
versatilidad creciente, para adecuarse a las situaciones cambiantes de la experiencia y
adquirir pertenencia progresiva e influir favorablemente en el contexto.

4.4 beca: Ayuda economica institucional que se otorga a los alumnos que cumplen
requisitos para realizar internado médico y servicio social, en las Unidades Médicas del
primero, segundo y tercer nivel de atencion.

4.5 becado: Trabajador del Instituto Mexicano del Seguro Social con beca autorizada
por la Comision Nacional Mixta de Becas.

4.6 becario: Alumno de las carreras del area de la salud, que recibe ayuda econémica
institucional, no obstante no ser trabajador del Instituto Mexicano del Seguro Social.

4.7 CAME: Coordinador Auxiliar Médico de Educacion, adscrito a la Coordinacion de
Planeacion y Enlace Institucional dependiente de la Jefatura de Servicios de Prestaciones
Médicas.

4.8 campo clinico: Escenario educativo integrado para la atencion médica o bien
alguna de las areas o servicios, que cuenta con las instalaciones, equipamiento, pacientes,
personal médico, paramédico y administrativo para desarrollo de programas académicos.

4.9 carreras del area de la salud: Licenciaturas y carreras técnicas orientadas a formar
profesionales en las diversas areas para la salud.

4.10 CCEIS: Coordinador Clinico de Educaciéon e Investigaciéon en Salud, adscrito en
Unidades Médicas de primero y segundo nivel de atencion.

4.11 CEIFRHS: Comision Estatal Interinstitucional para la Formacion de Recurso Humano
para la Salud, coordinado por la Secretaria de Salud.

4.12 CES: Coordinacion de Educacion en Salud.

4.13 ciclo clinico: Asignatura o modulo del plan de estudios en un periodo de tiempo que
cursan los alumnos de pregrado.
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4.14 ciclo educativo: Desarrollo del proceso educativo en cursos, asignaturas o modulos
de un plan de estudios en tiempos de duracion definida: ciclo clinico, internado médico o
servicio social.

4.15 CIFRHS: Comision Interinstitucional para la Formacion de Recurso Humano para la
Salud, coordinado por la Secretaria de Salud.

4.16 CPEI: Coordinacion de Planeacion y Enlace Institucional, dependiente de la Jefatura
de Servicios de Prestaciones Médicas.

4.17 curso: Conjunto de actividades tedrico-practicas que debe cumplir un alumno
respecto a una carrera del area de la salud, en una época determinada y con un tiempo
variable, y que responden a un objetivo y proposito especificos.

4.18 DEIS: Director de Educacion e Investigacién en Salud, en la Unidad Médica de Alta
Especialidad.

4.19 DPE: Division de Programas Educativos.

4.20 escenario: Areas especificas de la Unidad Médica sede, subsede y de la comunidad
en las que los alumnos de las carreras del area de la salud adquieren y desempefian las
actividades practicas, éticas y humanisticas.

4.21 evaluacion: Proceso que consiste en la medicion objetiva del desempefio clinico, la
comparacién de los resultados contra un estandar establecido previamente y la emision de
juicios de valor.

4.22 FOFOE: Fondo de Fomento a la Educacion, Area administrativa dependiente de la
Coordinacion de Educacién en Salud,que tiene el objetivo de administrar los recursos que
provienen del cobro de cuotas de inscripcion o reinscripcion a estudios de especializacidon de
médicos nacionales y extranjeros, escuelas de enfermeria, por cursos y/o adiestramientos
de educaciéon continua para personal de salud extra institucional y por el uso de campos
clinicos en instalaciones del Instituto Mexicano del Seguro Social.

4.23 HGZ: Hospital General de Zona

4.24 HR: Hospital Rural, segundo nivel de atencion, dependiente de la Unidad del
Programa IMSS-BIENESTAR.

4.25 indicador: Expresion del desempefio a través de la relacion cuantitativa entre dos
variables que intervienen en un mismo proceso.

4.26 institucion educativa: Organismo publico o privado, con capacidad juridica propia y
autorizada para impartir educacion, con el fin de formar profesionales del area de la salud.
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4.27 instructor de practica clinica: Profesor adscrito en el area donde se desarrolla el
modulo de internado médico o el servicio social y evalia la adquisicion de competencias
especificas del médico interno o del pasante en servicio social de las Licenciaturas del area
de la salud.

4.28 internado de pregrado: Ciclo académico tedrico-practico que se realiza como parte
de los planes de estudio de la Licenciatura en medicina, como una etapa que debe cubrirse
previamente al servicio social, al examen profesional y al titulo respectivo.

4.29 IMSS e Instituto: Instituto Mexicano del Seguro Social.

430 JDES: Jefatura de la Division de Educacion en Salud, adscrito a la Unidad Médica
de Alta Especialidad.

431 JSPM: Jefatura de Servicios de Prestaciones Médicas.

4.32 Médico Interno de Pregrado: Estudiante de la Licenciatura en Medicina que aprobd
todas las materias de los ciclos basicos y clinicos establecidos por la institucion educativa de
procedencia, el cual es considerado por la misma como candidato a realizar el internado
meédico con duracién de un afio y es aceptado por el IMSS de acuerdo a los criterios del
presente procedimiento.

4.33 OTAF: Opinion Técnica Académica Favorable emitida por la CIFRHS o por su
equivalente en los Estados (CEIFRHS), coordinado por la Secretaria de Salud.

4.34 paciente: Persona que entra en contacto con un servicio médico en relacién a su
salud.

4.35 pasante: Estudiante que aprobd todas las asignaturas y cumplié con los créditos
sefialados en el programa académico de la carrera de nivel técnico o licenciatura, y cursa el
ultimo ciclo educativo (servicio social), previo a su titulaciéon en una Unidad Médica sede.

4.36 PDOTT: Programa de Donacién de 6rganos y tejidos con fines de trasplante.

4.37 plantilla de profesores: Documento que contiene el nombre, profesion y
especialidad del personal del IMSS que desarrolla funciones docentes en un ciclo académico
especifico.

4.38 poblacion derechohabiente: Personas aseguradas y pensionadas asi como de sus
beneficiarios con derecho a disfrutar de las prestaciones establecidas en la Ley del Seguro
Social.

4.39 pregrado: Ciclo educativo que se realiza como parte de la formacion profesional
previa a la titulacion de la carrera que incluye los ciclos clinicos, internado en medicina y
servicio social de las carreras del area de la salud.
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4.40 profesor adjunto: coordina y realiza las acciones para el desarrollo del programa
operativo correspondiente al modulo de su especialidad: medicina interna, ginecologia y
obstetricia, pediatria, cirugia general, medicina familiar y urgencias para internado médico o
desarrolla programa operativo especifico de la licenciatura de las carreras del area de la
salud segun corresponda.

4.41 profesor titular: coordinador del desarrollo, evaluacion y control de los procesos
educativos de pregrado de los modulos académicos de Internado médico o de servicio social
de las Licenciaturas de las carreras del area de la salud.

4.42 programa académico: Documento elaborado por la institucion educativa y que
abarca los contenidos tematicos y actividades de aprendizaje por asignatura, médulo o
seccion del plan de estudio.

4.43 programa especifico: Documento elaborado de manera conjunta entre el CPEIl y el
representante de la institucion educativa que solicita campo clinico, en el que se determina
el nimero de grupos y alumnos autorizados por sede y en su caso promocion, para ciclos
clinicos, internado médico o servicio social.

4.44  programa operativo: Documento elaborado por el CCEIS de la Unidad Médica
sede, en el que se describen las actividades tedrico-practicas que debe realizar el alumno
durante su ciclo educativo para alcanzar los objetivos sefialados en el programa académico.
En el internado médico y servicio social se incluyen los periodos vacacionales de los
alumnos.

4.45 RVOE: Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, otorgado por la Secretaria de
Educacion Publica.

4.46 sede: Unidad Médica de primero, segundo y tercer nivel de atencién autorizada por
el IMSS previo convenio de colaboracion académica con las instituciones educativas para
otorgar campo clinico a los diferentes ciclos educativos de pregrado: ciclos clinicos,
internado médico y servicio social.

4.47  servicio social: Conjunto de actividades tedrico-practicas con caracter temporal y
obligatorio que realizan los pasantes de una carrera profesional, mediante beca o
gratuitamente, consistente en la prestacion de servicios que redunden en beneficio de la
sociedad, como parte de su formacion y como una etapa previa a la obtencion del titulo
profesional.

4.48 UMAE: Unidad Médica de Alta Especialidad

4.49 UMF: Unidad de Medicina Familiar, primer nivel de atencion, del régimen ordinario
del IMSS.

450 UMR: Unidad Médica Rural, primer nivel de atencion, de la Unidad de la Unidad del
Programa IMSS-BIENESTAR.
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5. Politicas
5.1. Generales

5.1.1. La entrada en vigor del presente documento actualiza y deja sin efecto al
“Procedimiento para la planeacién, desarrollo, evaluacion y control de los procesos
educativos de pregrado: ciclos clinicos, internado médico y servicio social de las carreras del
area de la salud”, con clave 2510-003-017 y fecha de registro 14 de junio de 2019.

5.1.2. EI presente procedimiento no podra ser modificado ni adaptado mediante Métodos
Especificos de Trabajo.

5.1.3. La Coordinacion de Educacion en Salud a través de la Division de Programas
Educativos tendré la facultad de interpretar el presente documento, asi como resolver los
casos especiales y no previstos.

5.1.4. EIl lenguaje empleado en el presente documento, formatos y anexos, no busca
generar ninguna distincion, ni marcar diferencias entre hombres y mujeres, por lo que las
referencias o alusiones en la redaccion hechas hacia un género representan a ambos sexos,
salvo en aquellos casos en que por la naturaleza del tema, resulte necesaria la precision de
algun género en particular.

5.1.5. El incumplimiento de los servidores publicos involucrados en el presente documento
sera causal de las responsabilidades que resulten conforme a la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 18 de
julio de 2016 y demas disposiciones aplicables al respecto.

5.1.6. EI personal propuesto como profesor para los procesos educativos de pregrado,
debera cumplir los siguientes requisitos:

o Ser trabajador de base adscrito a Unidad Médica de primero, segundo y tercer nivel
de atencion.

Contar con la especialidad médica correspondiente al médulo académico.

Tener formacion docente.

Tener experiencia docente.

No tener cargos administrativos o puestos de confianza

5.1.7. Los requisitos para establecer convenios de colaboracion académica que deberan
solicitarse a las instituciones son los siguientes:

RVOE

OTAF de la CIFRHS o por su equivalente en los Estados (CEIFRHS).

Acreditacion vigente del COMAEM para el caso de la Licenciatura en Medicina.

Copia certificada de la escritura publica de la institucion educativa.

Copia certificada del documento que avala al representante legal de la institucion
educativa.
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o Comprobante de domicilio con una antigiiedad no mayor a 3 meses.
o Copia de identificacion oficial del representante legal de la institucion educativa.

5.1.8. La pagina de internet en la cual se deberan registrar los alumnos de internado
médico y servicio social es http://edumed.imss.gob.mx.

5.1.9. No es procedente el trato directo de los médicos adscritos con las instituciones
educativas publicas ni privadas para aceptar alumnos a campos clinicos en las sedes del
IMSS.

5.2. Especificas
La Coordinacion de Educacion en Salud

5.2.1. Establecera el “Convenio General de Colaboracion Académica” y el “Convenio
Especifico de Colaboracion Académica” con las instituciones educativas privadas.

5.2.2. Establecera el “Convenio General de Colaboracion Académica” con las instituciones
educativas publicas.

5.2.3. Establecera los lineamientos para el otorgamiento de campos clinicos a alumnos
extranjeros.

La Divisién de Programas Educativos

5.2.4. Establecera los lineamientos del proceso académico y administrativo para los
alumnos que ingresan a las Unidades Médicas del IMSS para cursos de pregrado en: ciclos
clinicos, internado médico o servicio social de medicina y de las carreras del area de la
salud.

5.2.5. Proporcionara a través de su Area de Pregrado asesoria y apoyo metodolégico a los
CPEI, CAME y CCEIS para el establecimiento de: “Convenio General de Colaboracion
Académica” y “Convenio Especifico de Colaboracion Académica”.

5.2.6. Verificard que se cumpla con lo establecido en el presente procedimiento para la
planeacién, desarrollo, control y evaluacion de los alumnos y profesores en las Unidades
Médicas de primer, segundo y tercer nivel de atencion, durante la vigencia del ciclo
académico autorizado.

5.2.7. Vigilarda que los alumnos extranjeros que soliciten campo clinico cumplan con los
requisitos establecidos por la CES.

La Coordinacion de Planeacion y Enlace Institucional

5.2.8. Establecera “Convenio Especifico de Colaboracion Académica” para ciclos clinicos,
internado médico y servicio social de las carreras del area de la salud con las instituciones
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educativas publicas que cumplan con los requisitos descritos en la politica 5.1.7 del presente
procedimiento.

5.2.9. Verificard que la institucion educativa publica que solicita campos clinicos presente
copia certificada del “Convenio General de Colaboracién Académica” suscrito con la CES.

5.2.10. Verificard que las instituciones educativas privadas que requieran de campo clinico
en las Delegaciones, presenten copia certificada del “Convenio General de Colaboracion
Académica” y del “Convenio Especifico de Colaboracion Académica” suscrito con la CES por
carrera 'y campo clinico.

5.2.11. Verificara que las unidades médicas sedes ofertadas para campo clinico tengan
semaforo verde respecto a seguridad y ambiente armaonico.

5.2.12. Verificara que las Unidades Médicas de su Delegacion cuenten con las
caracteristicas de infraestructura fisica y recurso humano, para ser consideradas como sede
académica de procesos educativos, con apego a los “Criterios para el llenado del informe de
factibilidad de sedes” clave 2510-018-003, (Anexo 1)

5.2.13. Asegurara que los campos clinicos, se otorguen de acuerdo a la factibilidad de cada
sede.

5.2.14. Autorizara campos clinicos a las instituciones educativas que imparten carreras del
area de la salud con base en los “Criterios para el llenado del informe de factibilidad de
sedes”, clave 2510-018-003 (Anexo 1) y a la “Solicitud de campo clinico y sedes para
instituciones educativas que imparten carreras del area de la salud”, clave 2510-009-043
(Anexo 2) del presente procedimiento.

5.2.15. Verificard que los alumnos en campos clinicos en el IMSS, cumplan con las
actividades correspondientes al nivel académico que cursan: ciclos clinicos, internado
médico o servicio social.

5.2.16. Reportara por escrito al inicio de cada ciclo el numero de solicitudes de campos
clinicos procedentes y no procedentes de las instituciones educativas en la Delegacion, al
Area de Pregrado dependiente de la DPE de la CES.

5.2.17. Asegurara que en las Unidades Médicas sedes del IMSS se cumplan las
disposiciones de la NOM-234-SSA1-2003 “Utilizacién de campos clinicos para ciclos clinicos
e internado de pregrado” y NOM—-009-SSA3-2013 “Educacién en Salud. Criterios para la
utilizacién de los establecimientos para la atencion médica como campos clinicos para la
prestacion del servicio social de medicina y estomatologia”.

5.2.18. Inscribira en calidad de becados a los trabajadores del IMSS que tengan que cumplir
con el internado médico o el servicio social, en las Unidades Médicas, de acuerdo a lo
sefialado en el Reglamento de Becas del Contrato Colectivo de Trabajo vigente y los
requisitos establecidos en este procedimiento.
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5.2.19. Asegurarda que se otorgue campo clinico a los trabajadores del IMSS, con
procedencia preferentemente de instituciones educativas con “Convenio General de
Colaboracion Académica” y “Convenio Especifico de Colaboracion Académica” vigentes.

5.2.20. Asegurara que se otorgue campo clinico a los trabajadores del IMSS, que soliciten y
tramiten la plaza seis meses antes del inicio del ciclo académico.

5.2.21. Verificard que para que se otorgue campo clinico a trabajadores que deseen realizar
internado médico o servicio social fuera de su Delegacion de adscripcion, presenten
documento escrito que avale que no existe inconveniente por parte de la JSPM de su
Delegacion de adscripcion y de la Delegacion receptora.

5.2.22. Asegurara que la pre asignacion de campo clinico para internado médico o servicio
social sea Unicamente para el trabajador de base del IMSS, no sera aplicable a hijos de
trabajadores.

5.2.23. Aseguraréa que la asignacion de plazas para alumnos de internado médico y servicio
social de medicina se otorguen Unicamente a través del acto publico y que las solicitudes de
cambio de sede posterior a este no sean procedentes.

5.2.24. Verificard que no se otorgue campo clinico a alumnos con antecedente de baja
previa, por faltas al “Reglamento para Alumnos de Pregrado” institucional en el IMSS.

5.2.25. Asegurara que el promedio minimo para realizar internado médico y/o servicio social
en Unidades Médicas del IMSS sea de 7.0.

5.2.26. Verificara que se otorguen campos clinicos y se incluyan en la programacion de
metas Unicamente a instituciones educativas con “Convenio General de Colaboracion
Académica” y “Convenio Especifico de Colaboracion Académica” con el IMSS.

5.2.27. Asegurard que los campos clinicos (ciclos clinicos e internado médico) solicitados
por instituciones educativas privadas, se otorguen Unicamente a aquellas que hayan
cumplido oportunamente con la cuota al FOFOE.

5.2.28. Verificard que se otorgue campo clinico a instituciones educativas privadas para
servicio social de la Licenciatura en medicina y de las carreras afines al area de la salud,
s6lo cuando exista el antecedente de ciclos clinicos o internado médico en el IMSS.

5.2.29. Asegurara la recepcion y tramite de comprobantes de depoésito bancario en el
FOFOE.

5.2.30. Verificara que las cuotas al FOFOE de las instituciones educativas privadas se
realicen y correspondan con el niumero de alumnos que ocupan los campos clinicos en las
sedes.

5.2.31. Verificara que la institucion educativa sea la responsable de aportar las cuotas por
concepto de campo clinico al FOFOE y no el alumno.
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5.2.32. Verificara que las fichas de depodsito de la aportacion al FOFOE para tramite de
factura sean enviadas y entregadas a la CES antes de 60 dias naturales de haber cubierto la
cuota.

5.2.33. Realizara el presupuesto anual de plazas (metas) para internado médico y servicio
social de las carreras del area de la salud, por sede y carrera e informard al Area de
Pregrado dependiente de la DPE en el mes de marzo de cada afo.

5.2.34. Asegurara la supervision de infraestructura de la sede y de la seguridad para el
becario y becado, con un minimo de dos supervisiones durante el ciclo académico.

5.2.35. Firmara con las instituciones educativas publicas o privadas los programas
especificos.

5.2.36. Informara al Area de Pregrado dependiente de la DPE, los programas especificos
con cuatro meses de anticipacion al inicio del ciclo académico.

5.2.37. Gestionara el otorgamiento del numero de seguridad social al alumno, ante la
Jefatura de Servicios de Afiliacion y Cobranza y Jefatura de Servicios de Desarrollo de
Personal de las Delegaciones, en los primeros diez dias habiles iniciado el ciclo.

5.2.38. Verificar4 la vigencia de derechos del alumno, durante el tiempo que dure el
convenio beca, ante la Jefatura de Servicios de Desarrollo de Personal y la Jefatura de
Servicios de Afiliacion y Cobranza de las Delegaciones.

5.2.39. Asegurara que la adscripcion del servicio social en medicina para el segundo nivel
de atencion respecto al PDOTT y en las UMF del programa rotatorio, asi como de las
carreras afines al area de la salud en régimen ordinario sea con un horario de ocho horas,
en el turno matutino, de lunes a viernes, sin practicas clinicas complementarias (guardias).

5.2.40. Verificara la adscripcion de los alumnos al servicio social de las carreras del area de
la salud en Unidades Médicas del régimen ordinario con plazas tipo B y al programa IMSS—
BIENESTAR y Servicio Social Rotatorio de Medicina con plazas tipo C.

5.2.41. Asegurara que la adscripcion en el Servicio Social Rotatorio de Medicina en Primer
Nivel (UMF, UMR) sea con un horario de ocho horas. En segundo nivel (HR) la atencién sera
de 8 horas y realizara guardias A, B, C, D.

5.2.42. Asegurara que en UMR y HR se dote de vivienda digna y segura a los pasantes de
medicina, durante la duracién del ciclo académico en estas sedes.

5.2.43. Vigilara que las plazas de servicio social del “Programa de Donacion de Organos y
Tejidos con Fines de Trasplante”, se encuentre en sedes donde exista este programa y la
figura del Coordinador Hospitalario de Donacion de Organos y Tejidos.
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5.2.44. Vigilara que las plazas de servicio social del “Programa de Donacion de Organos y
Tejidos con Fines de Trasplante” sean asignadas a través de acto publico para la seleccion
de plazas y el horario de labores sea de ocho horas de lunes a viernes.

5.2.45. Vigilara que la adscripcion del servicio social tradicional en el Programa IMSS-
BIENESTAR sea en el area rural. En las UMR el horario de atencion para consulta externa
es de ocho horas de lunes a viernes con atencion continua para las urgencias las 24 horas
del dial. En los HR la atencion sera de ocho horas con guardias ABCD, los sabados,
domingos y dias festivos las actividades deben cubrir veinticuatro horas.

5.2.46. Sera responsable del enlace con las instituciones de educacion para la planeacion,
desarrollo, control y evaluacién de los cursos de pregrado para ciclos clinicos, internado
médico y servicio social de las carreras del area de la salud.

5.2.47. Verificard que los alumnos extranjeros procedentes de instituciones educativas
publicas o privadas para realizar internado o servicio social en el IMSS, se adscriban sin
beca ni prestaciones y que presente constancia de seguro por gastos médicos de amplia
cobertura.

5.2.48. Verificara que los alumnos procedentes de instituciones educativas extranjeras con
solicitud de ciclos clinicos en sedes del IMSS, presenten constancia de seguro por gastos
médicos que cubra la atencion meédica del estudiante durante su estancia en México y
comprobante de haber cubierto los requisitos consulares correspondientes.

5.2.49. Verificard que los alumnos en ciclos clinicos de pregrado procedentes de
instituciones educativas extranjeras cuenten con un tutor y realicen Unicamente actividad de
observador.

5.2.50. Verificara que el personal que participe como profesor titular, adjunto o instructor de
practica clinica en internado médico o servicio social reciba constancia con valor curricular,
expedida por el IMSS al finalizar el ciclo académico o curso.

5.2.51. Verificara con la Jefatura de Servicios de Desarrollo de Personal de la Delegacién el
otorgamiento de matricula y beca para internado médico y pasantes en servicio social de las
carreras del area de la salud, segun sea la plaza de adscripcion, en los primeros diez dias
habiles de iniciado el ciclo.

5.2.52. Favorecera la distribucién de uniformes (vestuario no contractual) en agosto de cada
afio para los alumnos de internado meédico o servicio social.

Director de Educacion e Investigacion en Salud
5.2.53. Establecera “Convenios Especificos de Colaboracion Académica” para ciclos clinicos

y servicio social de las carreras del area de la salud con las instituciones educativas publicas
gue cumplan con los requisitos descritos en el numeral 5.1.7.
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5.2.54. Asegurard que los campos clinicos, se otorguen en la UMAE de acuerdo a la
factibilidad de la sede.

5.2.55. Verificard que los alumnos en campos clinicos en la UMAE cumplan con las
actividades correspondientes al nivel académico que cursan: ciclos clinicos y servicio social.

5.2.56. Reportara por escrito al inicio de cada ciclo el numero de solicitudes de campos
clinicos procedentes y no procedentes de las instituciones educativas en la UMAE, al Area
de Pregrado dependiente de la DPE de la CES.

5.2.57. Asegurara la recepcion y tramite de comprobantes de depdsito bancario en el Fondo
de Fomento a la Educacion

5.2.58. Verificara que las cuotas al FOFOE de las instituciones educativas privadas se
realicen y correspondan con el nimero de alumnos que ocupan los campos clinicos en la
UMAE.

5.2.59. Verificara que en la UMAE, la institucion educativa sea la responsable de aportar las
cuotas por concepto de campo clinico al FOFOE y no el alumno.

5.2.60. Enviara las fichas de depdésito de la aportacion al FOFOE para tramite de factura de
la UMAE vy entregadas a la CES antes de sesenta dias naturales de haber cubierto la cuota.

Jefatura de Division de Educacion en Salud de la UMAE

5.2.61. Supervisara conjuntamente con la institucion educativa de procedencia de los
alumnos, el cumplimiento del programa operativo en la UMAE.

5.2.62. Vigilara que en la UMAE, la duracion del servicio social sea minimo de seis meses 'y
maximo de doce meses de acuerdo a la carrera y que las promociones de ingreso sean el
primer dia del mes de febrero o de agosto de cada afio, segun corresponda.

5.2.63. Aplicara el “Reglamento para alumnos de pregrado” y debera comunicar al DEIS en
las primeras 24 horas de sucedido, cualquier infraccion o inconsistencia con el cumplimiento
de este instrumento en la UMAE.

5.2.64. Verificard que en la UMAE, la solicitud de campo clinico de las instituciones
educativas se realice con seis meses previos al inicio del ciclo académico.

5.2.65. Verificara que se otorguen campos clinicos y que se incluyan en la programacion de
metas de la UMAE, Unicamente a instituciones educativas con “Convenio General de
Colaboracién Académica” y “Convenio Especifico de Colaboracion Académica” con el IMSS.

5.2.66. Realizara el registro de los ciclos clinicos de la UMAE (estudiantes de las carreras
del area de la salud) en la plataforma del “SIICES”, una semana previa al inicio del curso.
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El Coordinador Auxiliar Médico de Educacion.
5.2.67. Representara al IMSS ante el CEIFRHS.

5.2.68. Asegurara que la inscripcion, adscripcion y autorizacion del alumno en la plataforma
del “SIICES”, se realice en la primera semana de iniciado el curso.

5.2.69. Asegurard que en las unidades médicas sedes del IMSS de su Delegacion
Unicamente ingresen alumnos procedentes de instituciones educativas con convenio vigente
y aportacion oportuna a FOFOE cuando asi corresponda.

5.2.70. Se asegurara que todos los alumnos de las unidades médicas sedes del IMSS de su
Delegacion, estén registrados en la plataforma “SIICES” y que el 100% de estos tenga beca
asignada.

5.2.71. Verificara que el ambiente de las unidades sedes en el IMSS sea armonico, seguro y
propicio para el desarrollo de los ciclos académicos.

5.2.72. Supervisard el cumplimiento de los programas académicos y operativos de las
carreras del area de la salud en las sedes.

5.2.73. Asegurara gque en las sedes de campos clinicos de las carreras del area de la salud
se otorguen los alimentos correspondientes a la jornada y guardias.

5.2.74. Vigilara que la duracion del servicio social sea minimo de seis meses y maximo de
doce meses de acuerdo a la carrera y que las promociones de ingreso sean el primer dia del
mes de febrero o de agosto de cada afio, segun corresponda.

5.2.75. Vigilara la aplicacion en linea del examen de conocimientos inicial y final para
internado y servicio social de la Licenciatura en Medicina.

5.2.76. Vigilara que se apligue en linea al final del ciclo académico, la encuesta de
satisfaccion a los alumnos y profesores de internado y servicio social de la Licenciatura en
Medicina.

5.2.77. Vigilara la aplicacion en linea de la evaluacion de salud mental al inicio y final del
ciclo académico de médicos internos de pregrado.

5.2.78. Verificard que los alumnos inscritos en internado médico o servicio social, no
sustituyan en funciones y responsabilidades a trabajadores del IMSS.

5.2.79. Verificara que los alumnos inscritos en internado médico o servicio social no sean
considerados para el traslado de pacientes dentro o fuera de las instalaciones del IMSS, de
manera ambulatoria o en ambulancias, en cualquiera de sus modalidades.
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5.2.80. Verificara que el internado médico tenga una duracion de doce meses continuos y
que las promociones de ingreso sean el primer dia del mes de enero o de julio de cada afio,
segun corresponda.

La Coordinacién Clinica de Educacion e Investigacion en Salud

5.2.81. Realizara el registro de los ciclos clinicos (estudiantes de las carreras del area de la
salud) en la plataforma del “SIICES”, una semana previa al inicio del curso.

5.2.82. Dara el curso de induccién a internado de pregrado en la primera semana de
iniciado el ciclo y dara a conocer el “Reglamento para alumnos de pregrado” durante el
mismo.

5.2.83. Aplicara el “Reglamento para alumnos de pregrado” y debera comunicar al CPEI y
CAME, en las primeras 24 horas de sucedido, cualquier infraccion o inconsistencia con el
cumplimiento de este instrumento.

5.2.84. Otorgara a los alumnos de pregrado (internado médico y servicio social) credencial
durante el curso de induccion y verificara su uso correcto.

5.2.85. Verificara que los alumnos en campos clinicos en las sedes del IMSS, realicen
actividades contenidas en su programa académico y operativo sin sustituir en sus funciones
y responsabilidades a ninguna otra categoria contractual o no contractual.

5.2.86. Verificard que los alumnos en campo clinico (ciclos clinicos, internado y servicio
social) en su sede, procedan estrictamente de instituciones con convenio de colaboracion
académica con el IMSS.

5.2.87. Informaréa al personal de la sede del IMSS, los requisitos y beneficios de participar
como profesor titular, adjunto o instructor de préctica clinica de alumnos en formacion de las
carreras del area de la salud.

5.2.88. Vigilara que el personal que participe como profesor titular, adjunto o instructor de
practica clinica sea trabajador adscrito a la sede y cuente con formaciéon docente y
nombramiento como profesor de la institucién educativa de un sélo ciclo.

5.2.89. Vigilara que las guardias (practicas clinicas complementarias) del alumno de
pregrado se apeguen a lo establecido en este procedimiento. Las guardias denominadas de
“castigo” y “pre guardias” no estan autorizadas para ninguna de las Unidades Médicas.

5.2.90. Vigilara el estricto cumplimiento de los horarios de entrada y salida en la unidad sede
de los médicos becarios establecidos para cada ciclo en este procedimiento.

5.2.91. Supervisara conjuntamente con la institucion educativa de procedencia de los
alumnos el cumplimiento del programa operativo.
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Responsable

Descripcion de actividades

6. Descripcion de actividades

Coordinacion de Planeacion y
Enlace Institucional

Division de Programas
Educativos

Director de Educacion e
Investigacion en Salud

Etapa |
Planeacion y programacion de procesos educativos
de pregrado

1. Realiza el diagnostico situacional de las Unidades
Médicas de su Delegacion y con base a este
elabora en medio electronico el “Catalogo
delegacional de sedes” clave 2510-009-082 (Anexo
3) para ciclos clinicos, internado médico o servicio
social de las carreras del area de la salud.

2. Envia por “Correo electronico de remesa” y “Oficio
de remesa’ el “Catalogo delegacional de sedes”
clave 2510-009-082 (Anexo 3) a la DPE y archiva
una copia del mismo.

3. Elabora en medio electrénico el “Reporte de la
meta presupuestal de internado de pregrado y
servicio social” clave 2510-009-83 (Anexo 4) de las
carreras del area de la salud de las Unidades
Médicas incluidas en el “Catalogo delegacional de
sedes” clave 2510-009-082 (Anexo 3).

4, Envia por “Correo electronico de remesa” y “Oficio
de remesa” el “Reporte de la meta presupuestal de
internado de pregrado y servicio social”’ clave 2510-
009-83 (Anexo 4) a la DPE y archiva copia del
mismo.

5. Recibe los “Correos electronicos de remesa” y
“Oficios de remesa” del CPEI con el “Catalogo
delegacional de sedes” clave 2510-009-082 (Anexo
3) vy el “Reporte de la meta presupuestal de
internado de pregrado y servicio social” clave 2510-
009-83 (Anexo 4).

6. Elabora y envia “Oficio de notificacion”, al DEIS
con el que se le comunica que su Unidad Médica
fue seleccionada como sede académica para los
procesos educativos de pregrado y se le solicita la
propuesta del personal que podria fungir como
profesor con base en los requisitos establecidos en
la politica 5.1.6. de este procedimiento.

7. Entrega a la Jefatura de la Division de Educacion el
“Oficio de notificacion” para la elaboracion de la
“Plantilla nominal de profesores”.
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Responsable

Descripcion de actividades

Coordinacion de Planeacion y
Enlace Institucional

Jefatura de la Division de
Educacion en Salud/
Coordinacion Clinica de
Educacion e Investigacion en

Salud

Direccion de Educacion e
Investigacion en Salud
/Coordinacion de Planeacion y
Enlace Institucional

Divisién de Programas
Educativos

10.

11.

12.

13.

Elabora y envia “Oficio de notificacién”, al CCEIS
de las Unidades Médicas y le solicita la propuesta
del personal que podria fungir como profesor con
base en los requisitos establecidos en la politica
5.1.6. de este procedimiento.

NOTA: mediante el “Oficio de notificacion” se le comunica al
CCEIS que su Unidad Médica fue seleccionada como sede
académica para los procesos educativos de pregrado.

Elabora la “Plantilla nominal de profesores”
seleccionados para los procesos educativos de
pregrado que incluye los siguientes datos:

Nombre completo del profesor
Matricula

Categoria

Especialidad

Servicio de adscripcion

Curso gue imparte

Grado

Institucién educativa

Correo electronico

Integra y archiva en medio electrénico y en fisico el
“Expediente” de cada uno de los profesores.

NOTA 1: El “Expediente” se integrard con una copia del
ultimo “Tarjeton de pago”, “Documento que acredite

formacién docente”, “Titulo” y “Cédula profesional” (solicita al
profesor presentar originales para cotejo).

NOTA 2: A los “Expedientes de los candidatos” se les
denominaran en lo subsecuente “Expedientes personales”.

Envia la “Plantila nominal de profesores” por
“Correo electronico de respuesta” y “Oficio de
respuesta” a DEIS o CPEI, segun corresponda.

Recibe y envia mediante “Correo electronico de
respuesta” y “Oficio de respuesta” la “Plantilla
nominal de profesores” a la DPE.

Recibe los “Correos electrénicos de respuesta” y
los “Oficios de respuesta”, con las “Plantillas
nominales de profesores” y los turna al Area de
Pregrado.
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Descripcion de actividades

Division de Programas
Educativos

Jefatura de Division de
Educacion en
Salud/Coordinacion Clinica de
Educacion e Investigacion en
Salud

Direccion de Educacion e
Investigacion en
Salud/Coordinador Auxiliar
Médico de Educacién

Coordinacion de Planeacion y
Enlace Institucional

Division de Programas
Educativos

Direccién de Educacioén e
Investigacion en Salud/
Coordinacion de Planeacion y
Enlace Institucional

14.

15.

16.

17.

18.

Concentra la “Plantilla nominal de profesores” con
la informacién recibida de la Jefatura de Divisién de
Educaciéon en Salud, y del CPEI para fines
estadisticos.

Elabora y envia por “Correo electronico de
remision” y “Oficio de remision” el “Programa anual
de campos clinicos” clave 2510-009-084 (Anexo 5)
al CAME/DEIS.

Integra la “Base de datos” con la informacion del
“Programa anual de campos clinicos” clave 2510-
009-084 (Anexo 5) y lo envia a la CPEI/DPE.

Envia mediante “Correo electronico de entrega” y
“Oficio de entrega” el “Programa anual de campos
clinicos” clave 2510-009-084 (Anexo 5) a la DPE.

Archiva en fisico y medio electrénico el “Programa
anual de campos clinicos” clave 2510-009-084
(Anexo 5) de las sedes de la Delegacion.

Etapa ll

Desarrollo de los procesos educativos de pregrado

19.

Fase 1
Solicitud de Campos Clinicos

Recibe “Oficio de solicitud de campos clinicos” de
la institucion educativa y verifica la existencia de
convenios vigentes con el IMSS en el siguiente link
http://educaciénensalud.imss.gob.mx/es/convenios.
No Existen convenios vigentes

Continda en la actividad 20.

Existen convenios vigentes

ContinGia en la actividad 30.

No Existen convenios vigentes
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Direccién de Educacion e
Investigacion en Salud/
Coordinacion de Planeacion y
Enlace Institucional

20.

21.

22.

23.

Elabora el “Oficio de respuesta” y le anexa los
formatos en electronico del “Convenio general de
colaboracion académica” clave 2510-009-044
(Anexo 6) y del “Convenio especifico de
colaboracion académica” clave 2510-009-045
(Anexo 7) segun sea el caso y lo envia a la
institucion educativa.

NOTA: Se informara a través del “Oficio de respuesta” a la
institucion educativa que no existen convenios vigentes con
el IMSS, las directrices sefialadas en las politicas 5.2.8,
5.2.9,y 5.2.10 para el establecimiento de convenios de
colaboracién y los requisitos para establecer convenios de
colaboracién académica que se describen en la politica 5.1.7.

Recibe de la institucibn  educativa la
documentacion en fisico para establecer convenios
de colaboracion académica y revisa que esté
completa:

NOTA: Dado que los Convenios Especificos de las
instituciones educativas publicas se gestionan en las
delegaciones, la recepcién de documentos es a través de la
Coordinacion de Planeacion y Enlace Institucional.

La documentacidon no esta completa

Envia “Correo electrénico de aviso” a la institucion
educativa con el cual le informa que no cumple con
los requisitos para establecer convenios de
colaboracion académica y la invita a que integre la
informacion para reiniciar el tramite.

Continta en la actividad 21.
La documentacion estd completa

Deriva al representante legal o a la persona
designada por la institucion educativa publica y
privada a la Division de Programas Educativos
para tramitar el “Convenio general de colaboracién
académica” clave 2510-009-044 (Anexo 6).

NOTA 1: La DEIS/CPEI derivara a las instituciones privadas a
la DPE, cuando se trate de convenios especificos.

NOTA 2: El tramite de “Convenio especifico de colaboracién
académica” clave 2510-009-045 (Anexo 7) de instituciones
publicas se realiza en la Delegacion o UMAE.
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Division de Programas
Educativos

Direccién de Educacion e
Investigacion en Salud/
Coordinacion de Planeacion y
Enlace Institucional

24.

25.

26.

27.

Revisa que el “Convenio general de colaboraciéon
académica” clave 2510-009-044 (Anexo 6) de
instituciones publicas y privadas y/o del “Convenio
especifico de colaboracion académica” clave 2510-
009-045 (Anexo 7) de escuelas privadas, estén
requisados correctamente y envia para asesoria y
apoyo a la Coordinacion de Legislacion y Consulta.

NOTA 1: Cuando el “Convenio general de colaboracién
académica” clave 2510-009-044 (Anexo 6) de instituciones
publicas y privadas y/o del “Convenio especifico de
colaboracién académica” clave 2510-009-045 (Anexo 7) no
estén requisitados correctamente, realizara las correcciones
correspondientes.

NOTA 2: Una vez que la Coordinacién de Legislacién y
Consulta haya emitido su opinion el “Convenio general de
colaboracién académica” clave 2510-009-044 (Anexo 6) de
instituciones publicas y privadas y/o del “Convenio especifico
de colaboracion académica” clave 2510-009-045 (Anexo 7)
los remitira nuevamente a la DPE.

Envia a la institucion educativa el “Convenio
general de colaboracion académica” clave 2510-
009-044 (Anexo 6) y/o del “Convenio especifico de
colaboracion académica” clave 2510-009-045
(Anexo 7) para su impresion, firma y rubrica en
todas las hojas.

Revisa que el “Convenio especifico de
colaboracion académica” clave 2510-009-045
(Anexo 7), de instituciones publicas esté requisado
correctamente y envia a la Division de Asuntos
Juridicos o a la Jefatura Delegacional de Servicios
Juridicos segun corresponda, para su analisis.

NOTA: En caso de que el “Convenio especifico de
colaboraciéon académica” clave 2510-009-045 (Anexo 7) no
esté requisitado correctamente, realizara las correcciones
correspondientes.

Realiza las modificaciones en el “Convenio
especifico de colaboracion académica” clave 2510-
009-045 (Anexo 7), de acuerdo a las
observaciones emitidas por la Division de Asuntos
Juridicos y a la Jefatura Delegacional de Servicios
Juridicos y lo envia en CD a través de “Oficio
remision de convenios de colaboracion académica”
a la institucion educativa para su impresion, firmay
rubrica en todas las hojas.
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Responsable

Descripcion de actividades

Division de Programas
Educativos /Direccion de
Educacion e Investigacion en
Salud / Coordinacion de
Planeaciéon y Enlace
Institucional

Direccion de Educacion e
Investigacion en Salud /
Coordinacion de Planeacion y
Enlace Institucional

28.

29.

30.

31.

Recibe mediante “Oficio de entrega” el “Convenio
general de colaboracion académica” clave 2510-
009-044 (Anexo 6) y/o el “Convenio especifico de
colaboracion académica” clave 2510-009-045
(Anexo 7), segun sea el caso, firmados vy
rubricados por la institucion educativa y los envia
para firma al Titular de la CES o al Titular de la
Delegacion/UMAE, segun corresponda.

Recibe del Titular de la CES o del Titular de la
Delegacion/UMAE el “Convenio general de
colaboracion académica” clave 2510-009-044
(Anexo 6) y/o el “Convenio especifico de
colaboracion académica” clave 2510-009-045
(Anexo 7), firmados, segun corresponda y los envia
a la institucion educativa.

Continva en la actividad 30.
Existen convenios vigentes

Integra el “Expediente” de la institucion educativa
con la siguiente documentacion:

“Convenio general de colaboracion académica”
clave 2510-009-044 (Anexo 6)

“Convenio especifico de colaboracién académica”
clave 2510-009-045 (Anexo 7)

“Copia certificada de la escritura publica de la
institucion educativa”

“Copia certificada del documento que avala al
representante legal de la institucion educativa”
“OTAF de la CIFRHS o por su equivalente en los
Estados (CEIFRHS)”

“Acreditacion vigente por el Consejo respectivo”
(COMAEM en caso de la Licenciatura de
medicina)

Registra en la “Base de datos” la informacion del
“Convenio especifico de la Delegaciéon” clave 2510-
009-045 (Anexo 7) y lo envia por “Correo
electronico de informacion” y “Oficio de
informacion” a la DPE.
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Responsable

Descripcion de actividades

Direccion de Educacion e
Investigacion en Salud /
Coordinador Auxiliar Médico de
Educacion

Coordinador Clinico de
Educacion e Investigacion en
Salud

Coordinador Auxiliar Médico de
Educacion

Fase 2
Otorgamiento de Campos Clinicos

32. Recibe la “Solicitud de campo clinico y sedes para
Instituciones educativas que imparten carreras del
area de la salud” clave 2510-009-043 (Anexo 2) de
las instituciones educativas publicas y privadas.

NOTA 1. Los documentos que deben adjuntarse a la
“Solicitud de campo clinico y sedes para instituciones
educativas que imparten carreras del area de la salud” clave
2510-009-043 (Anexo 2) se enuncian en la parte inferior de
dicho formato.

NOTA 2: Para el caso de las UMAE recibira la “Solicitud de
campo clinico y sedes para instituciones educativas que
imparten carreras del area de la salud” clave 2510-009-043
(Anexo 2) para Unicamente ciclos clinicos. Analiza y envia
“oficio de respuesta” en el que comunica el dictamen negativo
0 positivo a la institucion educativa. No aplica internado
médico ni servicio social.

33.  Envia “Oficio de respuesta” al CCEIS de la Unidad
Médica sede y la “Solicitud de campo clinico y
sedes para instituciones educativas que imparten
carreras del area de la salud” clave 2510-009-043
(Anexo 2) para dar respuesta a la solicitud.

34. Recibe “Oficio de respuesta” con la “Solicitud de
campo clinico y sedes para instituciones
educativas que imparten carreras del area de la
salud” clave 2510-009-043 (Anexo 2), elabora y
envia “Oficio de respuesta” en el que comunica al
CAME el dictamen negativo o positivo a la solicitud
de campo clinico de la institucion educativa.

Respuesta negativa a la Solicitud de Campo Clinico

35. Recibe “Oficio de respuesta” y comunica a la
institucion educativa por el mismo medio el
dictamen negativo a su solicitud de campos
clinicos y concluye procedimiento.

Respuesta positiva a la solicitud de campo clinico
36. Recibe “Oficio de respuesta” y comunica a la

institucion educativa por el mismo medio el
dictamen positivo a su solicitud de campos clinicos.
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Responsable

Descripcion de actividades

Jefatura de Division de
Educacion en Salud /
Coordinador Auxiliar Médico de
Educacion

Coordinador Auxiliar Médico de
Educacion

37.

38.

39.

40.

41.

Analiza la demanda de campos clinicos y con base
en ésta, realiza la distribucion numérica de
alumnos por ciclo académico (ciclos clinicos,
internado médico o servicio social), por sede y por
promocion de ingreso, elabora el “Programa
especifico de sedes y alumnos de las carreras del
area de la salud en pregrado” clave 2510-009-046
(Anexo 8).

Firma el “Programa especifico de sedes y alumnos
de las carreras del area de la salud en pregrado”
clave 2510-009-046 (Anexo 8) con las instituciones
educativas a las que otorga el campo clinico.

Recibe de trabajador del IMSS peticidén por escrito
para hacer el internado médico o el servicio social
en el IMSS vy solicita los siguientes requisitos:

La instituciobn educativa de procedencia debera
tener convenio vigente con el IMSS

El alumno cuente con “Autorizacién” por escrito de
la institucion educativa de procedencia

El alumno entrega su “Historial académico oficial”
El alumno entrega copia de su “Nombramiento
definitivo en el IMSS”

El alumno entrega copia del “Ultimo tarjeton de

pago”

Integra el “Programa especifico de sedes vy
alumnos de las carreras del area de la salud en
pregrado” clave 2510-009-046 (Anexo 8) y las
peticiones de los trabajadores para su registro y
envio.

NOTA: En UMAE se elaborard y firmard con la institucién
educativa el “Programa especifico de sedes y alumnos de las
carreras del area de la salud en pregrado” clave 2510-009-
046 (Anexo 8) de ciclos clinicos de las carreras del area de la
salud y deberé ser enviado por “Oficio” y “Correo electrénico”
ala DPE.

Registra en las “Actas” de la reunidon con la
CEIFRHS, el numero de alumnos autorizados en el
“Programa especifico de sedes y alumnos de las
carreras del area de la salud en pregrado” clave
2510-009-046 (Anexo 8), asi como las solicitudes
de los trabajadores del IMSS.
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Responsable

Descripcion de actividades

Coordinador Auxiliar Médico de
Educacion

Division de Programas
Educativos

Coordinador Auxiliar Médico de
Educacion

42.

43.

44,

45,

46.

47.

48.

49.

Envia por “Correo electréonico” y por “Oficio” el
“Programa especifico de sedes y alumnos de las
carreras del area de la salud en pregrado” clave
2510-009-046 (Anexo 8) a la DPE.

NOTA: Los programas especificos para internado y servicio
social, deberan enviarse a la DPE dos meses antes de la
reunion de CIFRHS.

Escanea y envia por “Correo electronico” y “Oficio”
las “Actas” firmadas de la CEIFRHS a la DPE y los
archiva.

Integra los “Programas especificos” para la
distribucion de campos clinicos en las diferentes
sedes de las Delegaciones.

Verifica que el niumero de alumnos, por ciclo y
carrera, programados en cada Delegacion
concuerde con el “Indicador anual del numero
maximo de alumnos en procesos educativos de
pregrado, por carrera, Unidad Médica sede y nivel
de atencion” y con el “Reporte de la meta
presupuestal de internado de pregrado y servicio
social” clave 2510-009-83 (Anexo 4).

NOTA: En caso de que no concuerde las cifras se reajusta el
numero al “Indicador anual del numero méaximo de alumnos
en procesos educativos de pregrado, por carrera, Unidad
Médica sede y nivel de atencién”.

Registra en las “Actas” de la reunion de la CIFRHS,
los acuerdos establecidos en las “Actas” de
CEIFRHS, asi como en los programas especificos
y las firma.

y

Escanea y envia por “Correo electrénico” y “Oficio’
las “Actas” de la reunion de la CIFRHS al CAME.

Elabora y envia “Oficio” mediante el cual informa a
la institucion educativa solicitante el niamero de
alumnos aceptados.

Acude al Acto Publico para la seleccion de plazas y
solicita a la institucién educativa el “Listado nominal
de aspirantes”, firmado por los alumnos que
eligieron las sedes del IMSS.
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Responsable

Descripcion de actividades

Coordinador Auxiliar Médico de
Educacion

50.

51.

52.

53.

54.

55.

Acuerda con las instituciones educativas lugar,
fecha y horario, de las platicas para los alumnos
aceptados para informarles de las unidades sede;
de los derechos y obligaciones que adquieren al
optar por inscribirse al IMSS.

Firma de comun acuerdo con los representantes
del Sector Salud el “Acta” elaborada por la
institucion educativa al finalizar el Acto Publico de
seleccién de plazas, en la que se establecen las
incidencias y distribucion final de alumnos.

Envia por “Correo electrénico” el “Listado nominal
de aspirantes” a la CES y archiva el formato.

Informa al alumno de internado médico y de
servicio social, que debe registrarse en la pagina
de internet institucional e imprimir los siguientes
documentos:

“Solicitud de inscripcién para alumnos de pregrado”
“Convenio beca para alumnos de pregrado”.
“Pliego testamentario para alumnos de pregrado”
“Credencial de atencidon médica para alumnos de
pregrado”

Recibe del alumno de servicio social copia del
“Acta de nacimiento”, del “CURP”, “IFE” o “INE” y
“‘RFC”, le informa el lugar y fecha de la cita para
entrega de documentos, mismos que debera
presentar en original y copia para su cotejo, e
integra el “Expediente personal”’ con las copias de
los documentos.

Integra al “Expediente personal” de cada alumno
de internado de pregrado y servicio social, los
siguientes documentos:

“Solicitud de inscripcion para alumnos de
pregrado’,

“Convenio beca para alumnos de pregrado”,
“Pliego testamentario para alumnos de pregrado”,
“Carta de presentacion de la Secretaria de Salud”
‘Formato para la credencial de atencion médica
para alumnos de pregrado”

“Carta de asignacion de la plaza elegida en acto
publico por la instituciéon educativa”
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Responsable

Descripcion de actividades

Coordinador Auxiliar Médico de
Educacion

Jefatura de Division de
Educacion en Salud/
Coordinacion Clinica de
Educacion e Investigacion en
Salud

56.

57.

58.

59.

60.

NOTA: Los alumnos de carreras afines al Area de la salud
que no realizan acto publico exceptian la “Carta de
asignacion” de la plaza elegida en acto publico por la

institucion educativa.

Archiva copia del “Expediente personal” de los
alumnos de pregrado, elabora “Oficio” y lo envia
junto con los expedientes originales, al CCEIS de
la sede o al DEIS en caso de pasantes de servicio
social en UMAE.

NOTA: El DEIS integra “Expediente personal” de cada
alumno de servicio social en UMAE.

Estructura el “Programa del curso propedéutico”
para internado médico y servicio social a
implementarse en las unidades sede con base al
‘Lineamiento para elaboracién del programa del
curso propedéutico” clave 2510-013-001 (Anexo 9)
y lo envia a través de “Oficio” al CCEIS.

Elabora y envia “Oficioc” con la “Carta de
presentacion” del alumno de internado médico de
pregrado al CCEIS e incluye los siguientes datos:

Nombre del alumno

Institucién educativa de procedencia
Ciclo académico

Inicio de la promocién

NOTA: ElI CPEI elabora “Carta de presentacion” de los
alumnos de servicio social del “Programa de Donacién de
Organos y Tejidos con Fines de Trasplante” la envia al DEIS
de las UMAES o al CCEIS de los HGZ.

Recibe los “Oficios” con el “Programa Académico”
de las Instituciones Educativas, el “Programa del
Curso  Propedéutico” y los “Expedientes
personales”, asi como las “Cartas de presentacion”
de los alumnos de internado médico o servicio
social, segun sea el caso.

Elabora y entrega al alumno la “Credencial de
identificacion institucional” de la sede, con las
caracteristicas definidas por la propia unidad.

NOTA 1: Se debera respetar el contenido de la “Norma que
establece las disposiciones para la correcta aplicacion vy
reproduccién del logo simbolo del Instituto Mexicano del
Seguro Social” clave GO00-001-001.
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Responsable

Descripcion de actividades

Jefatura de Division de
Educacion en Salud/
Coordinacion Clinica de
Educacion e Investigacion en
Salud

Direccion de Educacion e
Investigacion en
Salud/Coordinador Auxiliar
Médico de Educacion

Coordinador Auxiliar Médico de
Educacion

Coordinacion de Planeacion y
Enlace Institucional

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

NOTA 2: La “Credencial de identificacion institucional”’, se
elaborara con el “Formato Unico de identificacion para médico
interno de pregrado y servicio social” que se podra descargar
de la http://edumed.imss.gob.mx.

Elabora e implementa el “Programa operativo” de
acuerdo con el “Lineamiento para la elaboracion
del programa operativo” clave 2510-013-002
(Anexo 10), para internado médico o servicio social
de las carreras del area de la salud, segun sea el
caso.

Verifica que todos los alumnos inscritos al mismo
hayan sido notificados de la fecha de inicio y
término del curso propedéutico y coordina el
desarrollo del mismo en su unidad.

Entrega el “Programa Operativo” y “Reglamento
para alumnos de pregrado” clave 2510-022-018
(Anexo 11) a los alumnos de pregrado y les solicita
firmen de recibido en la lista nominal del curso
propedéutico.

Envia por “Correo electrénico” y “Oficio” el
“Programa Operativo” al CAME o al DEIS segun
corresponda.

Archiva el “Correo electronico” y “Oficio” con el
“Programa Operativo” recibido y elabora “Oficio de
programa”, le adjunta copia del programay lo envia
ala DPE.

Elabora y envia “Oficio” con “Listado de alumnos”
registrados en el “SIICES” para internado médico o
servicio social de las carreras del area de la salud
a la Jefatura de Servicios de Desarrollo de
Personal de la Delegacién, para su inclusién a
ndémina, en la primera semana de iniciado el ciclo.

Entrega “Oficio” con el “Listado de alumnos” de
internado médico o servicio social de las carreras
del area de la salud, para la gestién de vestuario
no contractual a la Jefatura de Servicios
Administrativos, en el que incluya los siguientes
datos:

Numero de alumnos
Carrera
Tallas: de saco, bata, pantalon y calzado
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Responsable Descripcion de actividades
Coordinacion de Planeacion y 68. Recibe vestuario no contractual, lo distribuye y
Enlace Institucional envia a los DEIS o a los CCEIS de las Unidades

Médicas sedes para su entrega a los alumnos.

Directores de Educacion e 69. Distribuyen el vestuario no contractual entre los
Investigacion en Salud/ alumnos de internado médico o servicio social.
Coordinacion Clinica de

Educacioén e Investigacion en NOTA: Se entregan a los alumnos de medicina dos pares de
Salud zapatos, dos uniformes al afio. Para las carreras afines al

area de la salud bata y/o filipina segun corresponda.

70. Realiza las bajas de alumnos durante los ciclos
académicos conforme a lo siguiente:

Modalidad A) Por renuncia:

Continua en la actividad 71.

Modalidad B) Por defuncion:

Continua en la actividad 75.

Modalidad C) Por faltas al reglamento:
Continua en la actividad 77.

Modalidad A
Por renuncia

71. Recibe del alumno el “Escrito” con las causas que
motivan su renuncia con fechay firma.

72. Notifica inmediatamente a través de “Oficio de
notificacién” al CPEI de la Delegacion la renuncia
del alumno.

73. Informa a través de “Oficio de baja” al alumno la
fecha de procedencia de la baja del ciclo
académico al cual estaba inscrito y le solicita acuda
a la institucion educativa de procedencia para que
haga entrega del “Oficio”.

Coordinacion de Planeacion y 74. Informa a la DPE y a la Jefatura de Servicios de
Enlace Institucional Desarrollo de Personal de la Delegacion la baja del
alumno mediante “Oficio de notificacion”.

ContinGia en la actividad 81.
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Responsable

Descripcion de actividades

Jefatura de Division de
Educacion en Salud/
Coordinacion Clinica de
Educacion e Investigacion en
Salud

Direccion de Educacion e
Investigacion en Salud/
Coordinacion de Planeacion y
Enlace Institucional

Jefatura de Division de
Educacion en Salud/
Coordinacion Clinica de
Educacion e Investigacion en
Salud

75.

76.

77.

78.

Modalidad B
Por defuncién

Recibe la notificacion de la defuncion e
inmediatamente la comunica a través de “Correo
electrénico de aviso”, al DEIS/CPEI.

NOTA: La notificacion, debera contener los siguientes datos:
nombre completo del alumno, ciclo académico (internado
médico o servicio social), carrera, promocién, nombre y
ndmero de la Unidad Médica sede o plaza, localidad,
poblaciébn y municipio, para el caso de la Unidad del
Programa IMSS-BIENESTAR, tipo de beca (A, B, C), fecha, y
causa de la defuncion. Se entregard a los familiares: el
documento que acredite la asistencia al ciclo académico al
gque se da de baja por el tiempo que permanecié como
becario en el IMSS.

Recibe del beneficiario anotado en el pliego
testamentario del alumno extinto la “Solicitud de
pago de ayuda econdmica para familiares” por
escrito, y realiza el trdmite conforme a los
“Lineamientos para el pago de ayuda econdémica a
los beneficiarios de los becarios que hubieren
fallecido durante la vigencia del curso autorizado”
clave 2510-013-014, (Anexo 12) de acuerdo a los
montos vigentes.

Continlia en la actividad 81.

Modalidad C
Por faltas al reglamento

Recibe de los profesores del curso o del
responsable de los alumnos el “Reporte” por
escrito de las inconsistencias en las que incurrieron
los alumnos y determina la procedencia de la baja
en estricto apego al “Reglamento para alumnos de
pregrado” clave 2510-022-018 (Anexo 11).

Realiza “Acta administrativa”, en la que se
especifican los puntos del “Reglamento para
alumnos de pregrado” clave 2510-022-018 (Anexo
11) que fueron transgredidos por el alumno en el
momento que se den los hechos, obtiene firma de
la maxima autoridad en la Unidad Médica Sede.
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Responsable

Descripcion de actividades

Jefatura de Division de
Educacion en Salud /
Coordinacion Clinica de
Educacion e Investigacion en
Salud

Direccién de Educacion e
Investigacion en Salud/
Coordinacion de Planeacion y
Enlace Institucional

Coordinacion Clinica de
Educacion e Investigacion en
Salud/ Coordinacién de
Planeaciéon y Enlace
Institucional

Direccion de Educacion e
Investigacion en Salud/
Coordinacion Clinica de
Educacion e Investigacion en
Salud

79.

80.

81.

Informa al alumno por “Oficio” de su baja del ciclo
académico, en estricto apego al “Reglamento para
alumnos de pregrado” clave 2510-022-018 (Anexo
11), le solicita lo firme de enterado y envia de
inmediato a través de “Correo electronico” el
“Oficio” firmado al CPEI.

Notifica a través de “Correo electronico” a la
institucion educativa de procedencia y al Area de
Pregrado de la DPE la baja del alumno.

Registra la baja del alumno por faltas al
reglamento, renuncia, o defuncién en el “SIICES”.

NOTA: Las bajas de los alumnos de internado médico las
realiza el CCEIS y las bajas de los alumnos de servicio social
las realiza el CPEIl. ElI JDES informa de la baja a la
Delegacion correspondiente.

Etapa lll

Evaluacion de los procesos educativos de pregrado

82.

83.

Fase 1
Evaluaciéon de ciclos académicos

Evalla a los alumnos de los ciclos académicos de
acuerdo a lo siguiente:

Alumnos en ciclos clinicos:
Continda en la actividad 83.
Alumnos en Internado de Médico:
Continda en la actividad 84.
Alumnos en servicio social:
Continda en la actividad 93.

Alumnos en ciclos clinicos

Recibe el “Reporte de la evaluacion final” del
profesor titular al término del ciclo clinico y emite
“‘Documento solicitado” por la Institucion educativa
y concluye el procedimiento.

NOTA: la evaluacion es efectuada con instrumentos
elaborados por los profesores de la Unidad Médica sede

Pagina 32 de 120

Clave: 2510-003-017




[ %
-“ﬂ INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

Responsable

Descripcion de actividades

Coordinacion Clinica de
Educacion e Investigacion en
Salud

84.

85.

86.

87.

88.

89.

Alumnos en internado médico

Aplica evaluacion cognitiva conjuntamente con el
profesor adjunto y el instructor de practica clinica a
los alumnos.

NOTA 1. Un puntaje menor a 60 (escala de 100) es
reprobatorio. El alumno deberd presentar el examen
extraordinario en un plazo no mayor a 15 dias, ni menor a 10
dias naturales posterior a la notificacién por escrito de parte
del CCEIS. Solo podra aplicar un examen extraordinario.

NOTA 2: La evaluacion se llevara a cabo al final de cada
moadulo en la dltima semana de los dos meses de rotacion.

Recibe del profesor titular de cada modulo las
evaluaciones del area afectiva y psicomotriz de
cada alumno.

Registra en el “SIICES” la calificacion integrada del
area cognitiva, afectiva y psicomotriz de los
alumnos de internado de pregrado, al finalizar cada
modulo.

NOTA: El registro en el “SIICES”, se realiza bimestralmente.

Integra el promedio de las evaluaciones del area
cognitiva, afectiva y psicomotriz y las registra en el
“SIICES”.

NOTA: La integracion del promedio de las evaluaciones se
llevara acabo al final del ciclo académico (anual).

Aplica a los alumnos la evaluacion cognitiva en
linea http://educacionensalud.imss.gob.mx.

NOTA: La evaluacion se aplicar4 anualmente, al inicio y al
final del ciclo académico.

Aplica a los médicos internos de pregrado, la
evaluacion de salud mental en linea
http://educacionensalud.imss.gob.mx.

NOTA 1: Los alumnos con resultados de depresién moderada
a grave se canalizan al servicio de salud mental para su
seguimiento.

NOTA 2: La evaluacion se aplicara anualmente, al inicio y al
final del ciclo académico.
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i
Responsable

Descripcion de actividades

Coordinacion Clinica de
Educacion e Investigacion en
Salud

Coordinador Auxiliar Médico de
Educacion

Coordinador Clinico de
Educacion e Investigacion en
Salud

Divisién de Programas
Educativos

Coordinador Auxiliar Médico de
Educacion

Coordinador de Planeacion y
Enlace institucional/
Coordinador Clinico de
Educacion e Investigacion en
Salud

90.

91.

92.

93.

94.

95.

96.

97.

Aplica encuesta de satisfaccion en linea
http://educacionensalud.imss.gob.mx, al final del
ciclo académico.

Analiza los resultados del examen cognitivo, la
encuesta de satisfaccion, evaluacion de salud
metal y envia andlisis al CAME.

Da seguimiento y establece en conjunto con
CCEIS, programas de mejora con base en los
resultados de la evaluacion cognitiva y la encuesta
de satisfaccion.

Contindia en la actividad 98.
Alumnos en servicio social

Recibe del alumno al finalizar el servicio social, el
“Informe de las actividades” realizadas.

Aplica la encuesta de satisfaccion en linea
http://educacionensalud.imss.gob.mx, en el

“‘SIICES” al final del servicio social de la
Licenciatura de medicina.

Aplica evaluacion cognitiva en linea
http://feducacionensalud.imss.gob.mx, al inicio y

final del ciclo académico.

NOTA: La evaluacion se aplicara al inicio y al final del ciclo
académico.

Analiza los resultados del examen cognitivo vy, la
encuesta de satisfaccion y envia resultados al
CAME.

Da seguimiento y establece los programas de
mejora con base en los resultados de la evaluacién
cognitiva y la encuesta de satisfaccion.

Fase 2

Emision y entrega de constancias para alumnos de

98.

ciclos académicos

Emite constancia de terminacién para alumnos y
de participacion para profesores de acuerdo a lo
siguiente:
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Responsable

Descripcion de actividades

Coordinador de Planeacion y
Enlace institucional/
Coordinador Clinico de
Educacion e Investigacion en
Salud

Coordinador Clinico de
Educacion e Investigacion en
Salud

Coordinador de Planeacion y
Enlace Institucional

Jefe de Servicios de
Prestaciones Médicas

Coordinador Clinico de
Educacion e Investigacion en
Salud

Jefatura de la Division de
Educacion en
Salud/Coordinador de
Planeacién y Enlace
Institucional

Jefe de Servicios de
Prestaciones Médicas/ Director
de la UMAE

Jefatura de la Division de
Educacion en Salud
/Coordinador de Planeacion y
Enlace Institucional

99.

100.

101.

102.

103.

104.

105.

Internado Médico:
Continta en la actividad 99.
Servicio Social:

Continva en la actividad 103.
Profesores:

Contindia en la actividad 106.
Internado Médico

Emite y firma “Constancias” de terminacion de
internado médico de pregrado y las envia al CPEI
para su firma.

Firma las “Constancias” de terminaciéon de
internado médico de pregrado y las entrega al
JSPM para su firma.

Firma las “Constancias” de terminaciéon de
internado médico de pregrado y las envia al CCEIS
de cada sede de su Delegacion.

Realiza la entrega de las “Constancias” a los
alumnos de Internado Médico de Pregrado.

Continda en la actividad 108.

Servicio Social
Emite y firma las “Constancias” de terminacion de
los alumnos de servicio social y las entrega al

Director de la UMAE o al JSPM segun corresponda
para su firma.

Firma las “Constancias” de terminacion de Servicio
Social y las envia al CPEI/JDES.

Entrega las “Constancias” de terminacion de
Servicio Social a los alumnos.

ContinGia en la actividad 108.
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Responsable

Descripcion de actividades

Jefatura de la Division de
Educacion en Salud/
Coordinador Auxiliar Médico de
Educaciéon/Coordinador Clinico
de Educacion e Investigacion
en Salud

Direccién de Educacion e
Investigacion en Salud/
Coordinador de Planeacion y
Enlace Institucional

Jefatura de la Division de
Educacion en Salud/
Coordinador Auxiliar Médico de
Educacion

Division de Programas
Educativos

106.

107.

108.

109.

110.

111.

Profesores

Captura en el “SIICES” al inicio del internado
médico o servicio social los datos requeridos para
profesor titular, adjunto o instructor de practica
clinica por sede y promocién.

NOTA: La validacién y asignacion de folio de las
constancias de profesores, titular, adjunto o instructor
de practica clinica las realiza la DPE en la ultima
semana de cada mes de enero y julio para internado
médico y Uultima semana de febrero y agosto para
servicio social en el “SIICES”.

Envia al correo electronico del profesor al final del
ciclo de internado y servicio social su constancia de
participacion segun corresponda.

Elabora “Calendario anual de visitas de asesoria y
apoyo metodoldgico”, para la UMAE o la totalidad
de las Unidades Médicas de la Delegacién segun
corresponda, para llevar a cabo las supervisiones
de los procesos educativos de pregrado.

Efectla la visita de asesoria y apoyo metodolégico
en la UMAE o a las unidades sede de ciclos
clinicos, internado y servicio social en las
Delegaciones utilizando la “Guia de supervision y
asesoria de apoyo metodoldgico” clave 2510-009-
086 (Anexo 13) e identifica areas de oportunidad y
establece acuerdos para mejora del proceso en
minuta de trabajo.

Envia por “Correo electronico” la “Minuta” de
acuerdos y compromisos derivados de la visita de
asesoria y apoyo metodolégico a DPE para dar
seguimiento a los acuerdos y compromisos
establecidos.

Recibe “Correo electronico” con la minuta de
trabajo de supervision de las Delegaciones y
establece mecanismo de seguimiento de la
problematica de competencia de nivel central y lo
envia por el mismo medio al DEIS y CPEI.

Fin del procedimiento
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7. Diagrama de flujo

< INICIO >
DIVISION DE PROGRAMAS

ETAPA | EDUCATIVOS
PLANEACION Y
PROGRAMACION DE l
PROCESOS EDUCATIVOS DE 5
PREGRADO

Recibe los “Correos electréonicos
de remesa” y “Oficios de remesa”

COORDINACION DE con el “Catalogo delegacional de
PLANEACION Y ENLACE sedes” y el “Reporte de la meta
INSTITUCIONAL presupuestal de internado de

pregrado y servicio social”

1 y 2510-009-082
Anexo 3

Realiza el diagndstico situacional y
el “Catalogo delegacional de 2510-009-083
sedes” Anexo 4

Oficios de remesa
2510-009-082

Anexo 3

2510-009-82
Anexo 3

2

2510-009-83
Anexo 4

4
Envia por “Correo electrénico de
remesa” y “Oficio de remesa” el 6

“Catalogo delegacional de sedes” y

archiva una copia Elabora y envia “Oficio de
notificacién”, al Director de

Educacioén e Investigacion en

Salud

A 4

2510-009-082
Anexo 3

Oficio de Oficio de

10-1C
2510-009-82
Anexo 3

notifi ion

DIRECTOR DE EDUCACION E
INVESTIGACION EN SALUD

3 4
Elabora el “Reporte de la meta 7 l
presupuestal de internado de
pregrado y servicio social”
Entrega a la Jefatura de la Division
de Educacion el “Oficio de
2510-009-083 notificacion”
Anexo 4
A Oficio de
A notificacion
Envia por “Correo electrénico de
) remesa” y “oficio de remesa” el COORDINACION DE
Reporte de la meta presupuestal PLANEACION Y ENLACE
de internado de pregrado y servicio INSTITUCIONAL
social” 2510-009-83
8

Elabora y envia “Oficio de
notificacion”, al Coordinador
Clinico de Educacion e
Investigacion en Salud y le solicita
la propuesta del personal
NOTA
Oficio de
notifi ion

2510-009-083
Anexo 4

Oficio de remesa

2510-009-083
Anexo 4
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(b))
\T/
(DIVISION DE PROGRAMAS\
EDUCATIVOS

/

/IEIEATURA DE LA DIVISIC')NQD\R
/ EDUCACION EN SALUD/

\\ COORDINACION CLINICA D!E >\ 13 ] ]
EDUCACION E INVESTIGACION Recibe los “Correos electronicos
\ EN SALUD / de respuesta” y "Oficios de
- B respuesta” con la “Plantilla nominal
° ¢ de profesores” y los turna al Area
. . de Pregrado
Elabora la “Plantilla nominal de - :
profesores” seleccionados para los Plantilla nominal de
procesos educativos de pregrado profesores
LOficio de respuesta
Plantilla nominal de _
profesores Plantilla nominal de
‘/’ B @I@i@[@s
10 \ 4 14 - -~
Integra y archiva en medio \ 4

electrénico y en fisico el

: Concentra la “Plantilla nominal de
expediente de cada uno de los

profesores” con la informacion

profesores recibida
2 NOTAS |
i Plantilla nominal de
Expediente
personales pLQIQ;Q[eS
Expedientes JEFATURA DE DIVISION DE
personales EDUCACION EN SALUD/
11 . v | COORDINACION CLINICA DE |
v \ / \EiJCACION E INVESTIGACIONy
Envia la “Plantilla nominal de - SALUD .
profesores” por “Correo electrénico 15 ¢
de respuesta” y “Oficio de
respuesta” Elabora y envia por “Correo
electrénico de remisiéon” y “Oficio

Plantilla nominal de de remision” el “Programa anual de

profesores campos clinicos” al CAME
Oficio de respuesta \Q/
- 2510-00 4
Plantilla nominal de ARG S

profesores
/

— ,/

L Oficio de remisién
-

DIRECCION DE EDUCACION E 2510-009-084
‘, INVESTIGACION EN SALUD/ \‘ /An@sg 5
| COORDINADOR DE PLANEACION |

\\Y ENLACE INSTITTUCIONAL ~

/DIRECCION DE EDUCACION E\
[ \

— - //

12 ‘ INVESTIGACION EN SALUD, ‘
Recibe envia mediante “Correo | COORDINADOR AUXILIAR MEDICO |
electrénico de respuesta” y “Oficio \\ DE EDUCACION /
de respuesta” la “Plantilla nominal 16 -
de profesores”

Integra en la “Base de datos” la
informacion del “Programa anual

Plantilla nominal de de campos clinicos” y lo envia a la

profesores CPEI
LOficio de respuesta ——
;,‘7,,,,///
A 4 Plantilla nominal de Base de datos|
(/ b\\ L profesores y
\ / —
\\\7 /, . / B —
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‘\ COORDINACION DE PLANEACIC)/N

COORDINADOR DE
[ PLANEACIONY ENLACE |
L INSTITUCIONAL

17  /

Envia mediante “Correo electronico
de entrega” y “Oficio de entrega” el
“Programa anual de campos

clinicos” a la DPE [

2510-009-084
Anexo 5

Oficio de entrega

2510-009-084
Anexo 5

‘ DIVISION DE PROGRAMAS “

\ EDUCACITIVOS ‘
. /

5 l

Archiva en fisico y medio
electrénico el “Programa anual de
campos clinicos”

2510-009-084
Anexo 5

~2510-009-084
Anexo 5

Sl
ETAPA Il

DESARROLLO DE LOS
PROCESOS EDUCATIVOS DE
PREGRADO

Fase 1
Solicitud de Campos Clinicos

S I

@ECCION DE EDUCACIOI\A
[ INVESTIGACION EN SALUD/

\\Y ENLACE INSTITUCIONAL

¢Existen convenios
vigentes?

le anexa los formatos en

envia a la institucién educativa

Elabora el “Oficio de respuesta” y
electrénico segun sea el caso y lo

NOTA

21 \ 4

Oficio de respuesta

2510-009-044
Anexo 6/
2510-009-045
Anexo 7

Recibe de la institucién educativa 4_,/22\
la documentacion en fisico y revisa \__/

gue estén completos

NOTA

¢La documentacién esta
completa?

Documentacion

,,/ o

Envia “Correo electrénico” a la

institucion educativa y la invita a

gue integre la informacion para
reiniciar el tramite

*/21\

Aviso

19 l

Recibe “Oficio de solicitud de
campos clinicos” de la institucion
educativa y verificai tiene
convenios

Oficio de solicitud
de campos clinicos

23 ¢

Deriva al representante legal o a la

persona designada por la
institucion educativa a la DPE

2 NOTAS
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‘;/ DIVISION DE PROGRAMAS \‘
\ EDUCATIVOS /
AN J/

24 ¢

Revisa que el “Convenio general
de colaboracion académica” y/o del
“Convenio especifico por carrera y
ciclo académico” estén requisados

correctamente y envia a la
Coordinacion de Legislacion y
Consulta para validacion
2 NOTAS

2510-009-044
Anexo 6

T 2510-009-045
Anexo 7

§ _
25 —

\ 4

Envia a la institucion educativa
convenios para su impresion, firma
y rubrica

2510-009-044
Anexo 6
2510-009-045
Anexo 7

ﬂRECCION DE EDUCACION E\
[

NVESTIGACION EN SALUD/ \‘
| COORDINACION DE PLANEACION Y |

ENLACE INSTITUCIONAL /

/;

26

\ 4

Revisa que el “Convenio especifico
por carrera y ciclo académico” esté
requisado, realiza las correcciones y
envia a la Divisién de Asuntos
Juridicos y a la Jefatura
Delegacional de Servicios Juridicos
para su analisis

NOTA

2510-009-045
Anexo 7

(a)
\\7 7/»

27 ]
Realiza las modificaciones de
acuerdo a las observaciones
emitidas y lo envia en CD a través

de “Oficio remision de convenios” a
la institucién educativa para firma y

rubrica

2510-009-045
Anexo 7

Oficio de remision

DIVISION DE PROGRAMAS
EDUCATIVOS/DIRECCION DE
[ EDUCACION E INVESTIGACION EN |

| SALUD/ COORDINACIONDE |

\ PLANEACION Y ENLACE  /
INSTITUCIONAL /

28

\ 4

Recibe mediante “Oficio de entrega”
el “Convenio general de
colaboracion académica” y/o el
“Convenio especifico por carrera y
ciclo académico” firmados y
rubricados por la institucién
educativa y los envia para firma al
Titular de la CES o al Titular de la
Delegacién/UMAE

L Oficio de entrega
[ 2510-009-044
Anexo 6

~ 2510-009-045
Anexo 7

e
29

\ 4

Recibe el “Convenio general de
colaboracion académica” y/o el
“Convenio especifico por carrera y
ciclo académico” y los envia a la
instituciéon educativa

2510-009-044
Anexo 6

- - rd
— 2510-009-045
Anexo 7
/
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30

Integra el “Expediente de la
instituciéon educativa” con la
documentacion

o)
(—‘6/

p

ENLACE INSTITUCIONAL

. )

“\CTORDINACION DE PLANEACIOI\y

31

Expediente

2510-009-044

\,7,//
2510-009-045

ﬂDIRECCION DE EDUCACION A
INVESTIGACION EN SALUD/

Anexo 6
ANEXQ ¢

Anexo 7

Escritura de la
institucién educativa

/ 1C
Documento que

avala al |
representante legal

_

" OTF de la CIFRHS

,,,/ o

Acreditacién vigente
por el Consejo
respectivo

Registra la informacion del
“Convenio especifico de la
Delegacion” y lo envia por “Correo
electronico de informacion” y
“Oficio de informacién” a la DPE

-

Base de
datos

Base de datos

~Z510-009-045

Anexo 7

Fase 2
Otorgamiento de Campos
Clinicos

|

32

Oficio

7

Recibe la “Solicitud de campo
clinico y sedes para instituciones
educativas que imparten carreras

del area de la salud”
2 NOTAS

2510-009-043
Anexo 2

33

Envia por “Oflcio de respuesta la
“Solicitud de campo clinico y sedes
para instituciones educativas que
imparten carreras del area de la

salud”

2510-009-043
Anexo 2

COORDINADOR CLINICO DE
| EDUCACION E INVESTIGACION |
EN SALUD

34 v

Recibe “Oficio de respuesta” con la
“Solicitud de campo clinico y sedes
para instituciones educativas que
imparten carreras del area de la
salud” elabora y envia “oficio de
respuesta” en el que comunica el
dictamen negativo o positivo

bﬁcio de respuesta

—7/2510-009-043

L Anexo 2
];Oficio wgesta

¢Respuesta ala Solicitud

de Campo Clinico? Positiva

Negativa

\ 4
/COORDINADOR AUXILIAR\\

“\\MEDICO DE EDUCACION | E

v

Recibe “Oficio de respuesta” y
comunica a la institucion educativa
por el mismo medio el dictamen
negativo y concluye procedimiento

bﬁcio wgesta

35
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36

Recibe “Oficio de respuesta” y
comunica a la institucién educativa
por el mismo medio el dictamen
positivo

t)ficio de respuesta
/

/" JEFATURA DE DVISION DE
[ EDUCACIONENSALUD/ |
COORDINADOR AUXILIAR

\MEDICO DE EDUCACION/

37

v

Analiza la demanda de campos
clinicos y realiza la distribucion
numérica de alumnos elabora el
“Programa especifico de sedes y
alumnos de las carreras del area
de la salud en pregrado”

2510-009-046
Anexo 8

38

\ 4
Firma el “Programa especifico de
sedes y alumnos de las carreras
del area de la salud en pregrado”
con las instituciones educativas a
las que otorga el campo clinico

2510-009-046
Anexo 8

39

v

Recibe de trabajador del IMSS
peticion para hacer el internado
médico o el servicio social y le
solicita los siguientes requisitos

40

\ 4

Integra el “Programa especifico de
sedes y alumnos de las carreras
del area de la salud en pregrado”

y las peticiones de los trabajadores

para su registro y envio
NOTA

2510-009-046
Anexo 8

()
\/

[ COORDINADOR AUXILIAR

| - p |
\ MEDICO DE EDUCACION J
41 ¢

Registra en las “Actas” de la
reunion con la CEIFRHS, el
nimero de alumnos autorizados,
asi como las solicitudes de los
trabajadores del IMSS

|

\ 4 -
Envia por “Correo electrénico” y
por “Oficio” el “Programa
especifico de sedes y alumnos de
las carreras del area de la salud en
pregrado” a la DPE

T 2510-009-046
L Anexo 8

42

2510-009-046
Anexo 8

Escanea y envia por “Correo
electronico” y “Oficio” las “Actas”
firmadas de la CEIFRHS a la DPE
y los archiva

———Solicitudes de
L trabajadores
/

L,, 3510-009-046
Anexo 8
43 ( -

/DIVISION DE PROGRAMAS\ L /
EDUCATIVOS
N J
44 ¢

Integra los “Programas
especificos” para la distribucién de
campos clinicos

Programas
especificos
45

Verifica que el nUmero de alumnos
concuerde con el “Indicador anual
del nimero méximo de alumnos en
procesos educativos de pregrado,
por carrera, unidad sede y nivel de
atencion” y con el “Reporte de la
meta presupuestal de internado de
pregrado y servicio social”
NOTA

Indicador anual

—)/2/10 009 083

Anexo 4
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46

Registra en las “Actas” los
acuerdos establecidos en las
“Actas” de CEIFRHS, asi como en
los programas especificos y las
firma

47

\ 4

Escanea y envia por “Correo
electronico” y “Oficio” las “Actas” al
CAME

/COORDINADOR AUXILIA \

\\MEDICO DE EDUCACION
48

/
v

Elabora y envia “Oficio” mediante
el cual informa el nimero de
alumnos aceptados

§

49 v

Acude al Acto Publico y solicita a la
instituciéon educativa el “Listado
nominal de aspirantes”

LListado nominal de

?pj[antes
50 —

\ 4 "

Acuerda con las instituciones
educativas el lugar, fecha y horario
de las platicas

51

\ 4

Firma de com(n acuerdo con los
representantes del Sector Salud el
“Acta”

.

Envia por “Correo electrénico” el
“Listado nominal de aspirantes” a
la CES y archiva el formato

Listado nominal de
aspirantes

Listado nominal de

}giran,tes
53 v -

Informa al alumno que debe
registrarse en la pagina de internet
institucional e imprimir los
documentos

54

\ 4
Recibe del alumno copia del “Acta
de nacimiento”, del “CURP”, “IFE”
y “RFC”, le informa el lugar y fecha
de la cita para entrega de
documentos e integra el
“Expediente personal”

Acta de nacimiento| 1¢c

55

— Expediente
L personal
/

Integra al “Expediente personal” de
cada alumno los documentos
NOTA

Solicitud de
inscripcion para

alumnos de
pregrado

Convenio beca para
alumnos de
pregrado

— Pliego

testamentario para

v alumnos de
G pregrado

~— Carta de
presentacion de la
Secretaria de Salud

Formato para la
credencial de
atencion médica
para alumnos de
pregrado

Carta de asignacion
de la plaza elegida
en acto publico por

la institucion
educativa
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56
Archiva copia del “Expediente
personal”, elabora “Oficio” y lo
envia junto con los expedientes
originales, a CCEIS o al DEIS
NOTA

10-1C
Expediente
personal

57 v

Estructura el “Programa del curso
propedéutico” con base al
“Lineamiento para elaboracién del
programa del curso propedéutico”
y lo envia a través de oficio al
CCEIS

LPrograma del curso

propedéutico

T 2510-013-001
/An,@go 9

58 v -
Elabora y envia “Oficio” con la
“Carta de presentacion” al CCEIS e
incluye los datos

NOTA

presentacion

ﬁEFATURA DE DIVISION DE\
/' EDUCACIONENSALUD/ |

COORDINACION CLINICA DE |

\ < /

EDUCACION E INVESTIGACION /
EN SALUD /
59 I

Recibe los “Oficios” con el
“Programa Académico” de las
Instituciones Educativas, el
“Programa del Curso
Propedéutico” y los “Expedientes
personales”, asi como las “Cartas
de presentacion”

[ &:Lémico

7[Programa del curso

propedéutico

~——— Expedientes
) 4 personales
“/ h\‘\ __ 7 Cartasde
"/ presentacion

o

Elabora y entrega al alumno la
“Credencial de identificacion

L v

institucional”
2 NOTAS
Credencial de
identificacion
61 v

— o Oficio : ;
o /""

Elabora e implementa el
“Programa operativo” de acuerdo
con el “Lineamiento para la
elaboracion del programa

operativo”
Programa ()J;e,ra,tj!o
~ 2510-013-002
Anexo 10
62 v

Verifica que todos los alumnos
hayan sido notificados de la fecha
de inicio y término del curso
propedéutico y coordina el
desarrollo del mismo

63 v

Entrega el “Programa Operativo” y
“Reglamento para alumnos de
pregrado” a los alumnos de
pregrado y les solicita firmen de
recibido en la lista nominal

Programa Operativo

2510-022-018
Anexo 11
/

Lista nominal

,,,// o

64 v e

Envia por “Correo electrénico” y
“Oficio” el “Programa Operativo” al
CAME

Programa operativo

L _Oficio
v T

Programa Operativo

T

I
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/DIRECCION DE EDUCACION E\
INVESTIGACION EN SALUD/

| COORDINADOR AUXILIAR MEDICO |

DE EDUCACION /

65
Archiva el “Correo electrénico” y
“Oficio” con el “Programa
Operativo”, elabora “Oficio” y lo
envia a la Divisi6én de Programas
Educativos

Programa operativo

L\ __Oficio
. I 777///
/ Loficio de programa| 1C 4
[ COORDINADOR AUXILIAR \~__ //
| MEDICO DE EDUCACION | Programa
/ o

66 v

Elabora y envia “Oficio” con “Listado
de alumnos” a la Jefatura de Servicios
de Desarrollo de Personal para su
inclusién a némina

Listado de

Z

U

éOORDINACION DE PLANEACIO
Y ENLACE INSTITUCIONAL

"

67

\
Entrega “Oficio” con “Listado de
alumnos” de internado médico o
servicio social para la gestiéon de

vestuario a la Jefatura de Servicios

Administrativos

68
v

Recibe vestuario lo distribuye y
envia a las sedes para su
reparticion

] l ]

//aRECTORESDEEDUCAOONE

[ INVESTIGACION EN SALUD/
COORDINACION CLINICADE |
’Nfﬁ/

\EEUCAUON E INVESTIGACIO
SALUD -

69

Distribuyen el vestuario entre los
alumnos
NOTA
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70

Realiza las Bajas de los alumnos
durante los ciclos académicos

¢Baja de alumnos de
ciclos académicos?

Modalidad C
Por faltas al
reglamento

Modalidad A
Por renuncia

.

Recibe del alumno el “Escrito” con
fechay firma

-

72

Notifica inmediatamente a través
de “Oficio de notificacion” al CPEI

Oficio de
L notificacion
\71/
v

73

Informa a través de “Oficio de baja”

al alumno la fecha de procedencia

de la baja y le solicita haga entrega
del oficio

(

Oficio de baja

,‘7,,/ o

COORDINACION DE
PLANEACION Y ENLACE |

\\ INSTITUCIONAL /
74 ¢

Informa a la DPE y a la Jefatura de
Servicios de Desarrollo de
Personal la baja del alumno
mediante “Oficio de notificacion”

Oficio de

“ /8{\ L }tifi icacion
\_/

Modalidad B
Por defuncion

ﬁEFATURA DE DIVISION%
EDUCACION EN SALUD/

| COORDINACION CLINICA DE |

\EDUCACION E INVESTIGACION /
EN SALUD

75 4

Recibe la notificacion de la
defuncién la comunica a través de

“Correo electronico” al DEIS/ CPEI
NOTA

Correo electrénico
de aviso

IRECCION DE EDUCACION
[ INVESTIGACION EN SALUD/ \

\ COORDINACION DE \
\\\PLANEACION YENLACE |

INSTITUCIONAL

N

76

\ 4

Recibe del beneficiario la
“Solicitud de pago de ayuda
econdémica para familiares” y

realiza el tramite

Solicitud de pago de
ayuda econémica para
familiares

- / 2510-013-014
L Anexo 12
/
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Modalidad C)
Por faltas al
reglamento

JEFATURA DE DIVISION DE
EDUCACION EN SALUD/ \
COORDINACION CLINICA DE
\ EDUCACION E INVESTIGACION EN /

\\7 SALUD /

77

v

Recibe el “Reporte” de las
inconsistencias en las que
incurrieron los alumnos y
determina la procedencia de la
baja en apego al “Reglamento para
alumnos de pregrado”

-

78

Realiza “Acta administrativa”,
obtiene firma de la maxima
autoridad en la Sede

79 \

Informa al alumno por “Oficio” de
su baja en apego al “Reglamento
para alumnos de pregrado”, le
solicita lo firme y envia a través de
“Correo electronico” el “Oficio”
firmado

4

2510-022-018

Acta administrativa

2510-022-018

2510-022-018

—

|

/DIRECCION DE EDUCACION E\

INVESTIGACION EN SALUD/ )

( COORDINACION DE PLANEACION/

\Z

Y ENLACE INSTITUCIONAL

80

Notifica a través de “Correo
electrénico” a la institucion
educativa de procedencia y al Area
de Pregrado

[

|
\

Anexo 11

Anexo 11

Anexo 11

Oficio

Correo electrénico

KOORDINACION CLINICA DR
/ EDUCACION E INVESTIGACION \

EN SALUD/ COORDINACION DE |
PLANEACION Y ENLACE

\\ INSTITUCIONAL /

81 v

2
. . — 74 )
Registra la baja del alumno en el N
SIICES TN
NOTA <€— 76 )
—

SIICES

ETAPA III

EVALUACION DE LOS
PROCESOS EDUCATIVOS DE
PREGRADO

FASE 1
EVALUACION DE CICLOS
ACADEMICOS

/RECOON DE EDUCACIOI\N

J INVESTIGACION EN SALUD/
\ COORDINACION CLINICA DE
DUCACION E INVESTIGACION
EN SALUD

82

\
\

/

Evalla a los alumnos de los ciclos
académicos
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L. Alumnos en
¢Evaluacion? L .
servicio social

Alumnos en

Alumnos en Internado de Médico

ciclos clinicos

8 ¢ COORDINACION CLINICA DE
Recibe el “Reporte de la EDUCACION E INVESTIGACION
evaluacion final” y emite EN SALUD

“Documento solicitado” por la 84 l
Instituciéon educativa y concluye el
procedimiento
NOTA Aplica evaluacion cognitiva a los
Reporte de la alumnos
evaluacion 2NOTAS
-
8 \ 4

Recibe del profesor titular las
evaluaciones del area afectiva y
psicomotriz de cada alumno

Evaluacién

\,,,,// T

86

A 4

Registra en “SIICES” la calificacién
integrada del &rea cognitiva,
afectiva y psicomotriz de los

alumnos

NOTA ——

87 —
\ 4
Integra el promedio de las
evaluaciones del area cognitiva,
afectiva y psicomotriz y las registra

en “SIICES”
NOTA —_
SIICES
\ 4 . /
L
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88

\

Aplica a los alumnos la evaluacion
cognitiva en linea http:/
educacionensalud.imss.gob.mx

NOTA |

Encuesta

89 y

Aplica a los médicos internos de
pregrado, la evaluacion de salud
mental en linea http://
educacionensalud.imss.gob.mx
2 NOTAS |—

Encuesta

90 —

Aplica encuesta de satisfaccion en
linea http:/
educacionensalud.imss.gob.mx

Encuesta

\,
o \ 4

Analiza los resultados del examen
cognitivo, la encuesta de
satisfaccion, evaluacion de salud
metal y envia analisis al CAME

92

A 4
Da seguimiento y establece en
conjunto con CCEIS, programas de
mejora con base en los resultados
de la evaluacion cognitiva y la
encuesta de satisfaccion

(o)

COORDINADOR AUXILIAR \\
MEDICO DE EDUCACION /

S

Recibe del alumno el “Informe de
las actividades” realizadas

N

Informe de
actividades

- —

e

/ COORDINADOR CLINICO DE
( EDUCACION E INVESTIGACION |
\ EN SALUD

“ |

Aplica la encuesta de satisfaccion
en el “SIICES”

Encuesta
95

\ 4

Aplica evaluacién cognitiva en
linea http://
) -
NOTA|

Encuesta

(DIVISION DE PROGRAMAS\\
EDUCATIVOS /

96 ¢

Analiza los resultados del examen
cognitivo, la encuesta de
satisfaccion y envia resultados al
CAME

(COORDINADOR AUXILIAR \\
\ MEDICO DE EDUCACION /

97 L

Da seguimiento y establece los
programas de mejora
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Fase 2
Emisién y entrega de
constancias para alumnos de
ciclos académicos

N N

@RDINADOR DE PLANEACION
‘w ENLACE INSTITUCIONAL/ ‘
\ COORDINADOR CLINICO DE

EDUCACION E INVESTIGACION EN
SALUD

98

Emite constancia de terminacién € @
para alumnos y de participacion

para profesores

Constancia

/

Servicio Social

¢Emisién de constancia?

Internado Médico
/ 1 . _ Profesores
/COORDINADOR CLINICO DE
| EDUCACION E INVESTIGACION
EN SALUD

99

Emite y firma “Constancias” de
terminacién y las envia al CPEI
para su firma

Constancia

/

// COORDINADOR DE
[ PLANEACION Y ENLACE
INSTITUCIONAL

100

Firma las “Constancias” y las
entrega al JSPM para su firma

Constancia

B

JEFE DE SERVICIOS DE “
PRESTACIONES MEDICAS

/

101

Firma las “Constancias” y las envia
al CCEIS de cada sede de su
Delegacion

Constancia

T

COORDINADOR CLINICO DE
EDUCACION E INVESTIGACION /\
EN SALUD /

102

Realiza la entrega a los alumnos
de Internado Médico de Pregrado

l Constancia
/ ~— 7/—//7, h
[ 108 o
N
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Servicio social

I
%JEFATURA DE LA DIVISION DE
( EDUCACION EN SALUD/ )
COORDINADOR DE PLANEACION Y |
ENLACE INSTITUCIONAL /

103

Emite y firma las “Constancias” de
terminacion y las entrega al
Director de la UMAE o al JSPM
para su firma

Constancias

e

- -

/ JEFE DE SERVICIOS DE \
| PRESTACIONES MEDICAS/ |
\\ DIRECTOR DE LA UMAE /

104 ¢

Firma las “Constancias” y las envia
al CPEI/JDES

Constancias

T

- -

/]EFATURA DE LA DIVISION DE
( EDUCACION EN SALUD / )
\ COORDINADOR DE PLANEACION Y |

\ ENLACE INSTITUCIONAL /

105

Entrega las “Constancias” de
terminacion de Servicio Social a
los alumnos

Constancias

—

e

Profesores

EFATURA DE LA DIVISION D
EDUCACION EN SALUD/

COORDINADOR AUXILIAR MEDICO |

\iE EDUCACION/COORDINADOR

CLINICO DE EDUCACION E
_INVESTIGACION EN SALUD

106 ¢

Captura en el “SIICES” al inicio del
internado médico o servicio social
los datos

NOTA|

107 v —

Envia al correo electrénico del
profesor al final del ciclo de
internado y servicio social
constancia de participacion

Constancia

/DIRECCIC')N DE EDUCACION E\
[ INVESTIGACION EN SALUD/
COORDINADOR DE PLANEACION Y
\\ ENLACE INSTITUCIONAL /

108 ¢

Elabora “Calendario anual de

visitas de asesoria y apoyo
metodoldgico”, para la UMAE o la
totalidad de las Unidades Médicas

de la Delegacién

Calendario anual de
visitas de asesoria 'y
apoyo metodologico

/DIRECCION DE EDUCACION E ™\

[ INVESTIGACION EN SALUD/ \‘
COORDINADOR DE PLANEACION Y
\\ ENLACE INSTITUCIONAL /

109
Efectua la visita utilizando la “Guia
de supervision y asesoria de apoyo
metodolégico” e identifica areas de
oportunidad y establece acuerdos

para mejora

2510-009-086
Anexo 13

/

v
P L Minuta de trabajo
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110

Envia por “Correo electrénico” la
“Minuta” de acuerdos y
compromisos

Minuta

y/DIVISION DE PROGRAMA \\‘

/

\ EDUCATIVOS //

\

111 v

Recibe “Correo electrénico” con
“Minuta” de trabajo y establece
mecanismo de seguimiento de la
problematica de competencia y lo
envia al DEIS y CPEI

Minuta

. v g
a N
. FIN ,

N
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ANEXO 1

Criterios para el llenado del informe de factibilidad de sedes
2510-018-003
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CRITERIOS PARA EL LLENADO DEL INFORME DE FACTIBILIDAD DE SEDES

Objetivo:
Analizar la factibilidad de la Unidad Médica para que pueda ser sede de procesos educativos.
Integracion del documento:
El documento deberé tener los siguientes apartados:
1. Datos generales:
— Nombre o denominacion de la Unidad Médica.
— Nivel de atencion.
— Ubicacion.
2. Organizacion:
— Mision.
— Vision.
— Organigrama.
— Cuerpo de Gobierno.
— Nombre del DEIS, JDES o CCEIS.

— Nombre de la Subjefe de Educacion en Enfermeria y Técnicos del Area de la
Salud.

3. Recursos fisicos y materiales:
— Plantilla de recursos humanos.
— Enlos HGZ y UMAE, reportar el nUmero de camas censables y no censables.

— En las UMF reportar el nimero de consultorios, servicios que otorgan y camas
en los servicios de urgencia.

— Cartera de Servicios (servicios clinicos, laboratorio y gabinete).

Clave: 2510-018-003
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4. Indicadores:
— Porcentaje general de ocupacion hospitalaria.

— Diez principales diagndsticos de morbimortalidad de la Unidad Médica en el
altimo afo.

— Diez principales cirugias de la Unidad Médica en el ultimo afio.
— Tasa de mortalidad hospitalaria de la Unidad Médica
— Tasa bruta de infecciones intrahospitalarias de la Unidad Médica.
— Promedio de estancia intrahospitalaria de la Unidad Médica.
5. Indicadores Educacion:

— Numero de personal médico, paramédico y personal técnico en procesos de
formacion y capacitacion en el dltimo afio.

— Numero de personal de base médico, paramédico y personal técnico que
participo como docente en el Ultimo afio por curso de formacion.

— Numero de auditorios, aulas y equipo didactico de apoyo disponibles en la
unidad.

— Cursos y carreras que ocuparon los campos clinicos en el dltimo afio.
— Actividades de educacion realizadas en el ultimo afio.

— Numero y caracteristicas de las areas de descanso (exclusivamente internado
médico y servicio social).

6. Resultados:

Después del andlisis de los elementos anteriores, de las caracteristicas minimas de las
sedes y de los criterios de ponderacién para determinar prioridades y factibilidad de
formacion de médicos especialistas emita un juicio de valor que permita determinar los
cursos de formacion y campos clinicos factibles de ejecutarse en la Unidad Médica.

Se integran en este apartado los resultados de la encuesta de satisfaccion del afio previo,
especificamente los relacionados con la percepcion del alumno de pregrado respecto de
las areas correspondientes a la evaluacion del trato digno y de respeto y de seguridad en
las unidades médicas.

Clave: 2510-018-003
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Caracteristicas minimas de las sedes.
A) Primer nivel:

— Contar con Director Médico y CCEIS.

— Contar con personal de base de los cursos de formacién en la disciplina
correspondiente, con la formacién docente y el desarrollo profesional necesario
para ser nombrado profesor.

— Contar con la infraestructura para la prestacion de servicios clinicos y
paraclinicos de acuerdo al curso de formacion.

— Contar como minimo con servicios de consulta externa, medicina familiar,
medicina preventiva, salud comunitaria, urgencias, cirugia menor, control del
nifio sano, laboratorio, rayos “x” y planificacién familiar, necesarios y suficientes
para el buen desarrollo del curso de formacion.

— Contar con medios de comunicacion y transporte accesibles y de circulacion
frecuente.

— Personal del area de la salud de base o su equivalente por consultorio y areas o
servicios solicitados.

— Escenarios propicios, salas de lectura o centros de documentacion

NOTA: No aplica para Unidades Médicas rurales de La Unidad del Programa IMSS-
BIENESTAR

— En Unidades Médicas rurales de la Unidad del Programa IMSS-BIENESTAR,
habitacién con bafio privado para el alumno

NOTA: Aplica sélo para servicio social de la Licenciatura de Medicina.
B) Segundo Nivel, Tercer Nivel:
— Contar con Director Médico.

— Contar con DEIS y JDES en las UMAE y CCEIS en las Unidades Médicas de
Segundo Nivel.

— Contar con personal de base del curso de formaciéon en la disciplina
correspondiente con la formacion docente y desarrollo profesional necesarios
paras ser nombrado profesor.

Clave: 2510-018-003

Pagina 56 de 120 Clave: 2510-003-017




¥

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCILAL

Area de consulta externa, hospitalizacion con un minimo de 30 camas
censables, urgencias, laboratorio clinico, radiodiagnostico, patologia y otros
servicios necesarios y suficientes para el buen desarrollo del curso de
formacion.

Contar con personal médico y paramédico de base las 24 horas del dia y los
365 dias del afio.

Contar con aulas, auditorio, centro de documentacion en salud y equipo técnico
audiovisual.

Contar con areas de descanso, bafio privado, comedor y lockers (internado y
residencias médicas).

Cubrir una amplia gama de los problemas de atencibn medica mas
representativos del proceso formativo correspondiente.

En el caso de internado de pregrado

= Contar con la infraestructura para la prestacion de servicios médicos de
medicina familiar, medicina interna, cirugia general, ginecologia y
obstetricia y pediatria.

NOTA: La Unidad Médica Sede puede contar con Subsedes para los servicios de
medicina familiar y ginecologia y obstetricia.

Criterios de ponderacién para determinar prioridades y factibilidad de sede:

Necesidad institucional de formacion en ese curso.

Capacidad de campos clinicos para el curso.

Experiencia formativa de la sede.

Formacion docente de los profesores titular y adjuntos del curso.
Calidad del programa operativo.

Trascendencia para atender panorama y tendencias epidemiolégicas, asi como
demograficas.

Trascendencia de acuerdo a politicas y programas de salud gubernamentales e
institucionales.
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Reconocimiento externo de la sede (universidad, consejo de certificacion, etc.) por la calidad
académica del curso.

— Apoyo de las autoridades delegacionales y locales para el desarrollo del curso.

NOTA: los criterios se evaluaran como alto, medio, bajo y no aplica. El alto se le otorga una calificacién
de 3, el medio de 2 y el bajo de 1.
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Anexo 2

Solicitud de campo clinico y sedes para instituciones educativas que imparten
carreras del area de la salud
2510-009-043
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DIRECCION DE PRESTACIONES MEDICAS
UNIDAD DE EDUCACION, INVESTIGACION Y POLITICAS DE SALUD
COORDINACION DE EDUCACION EN SALUD

“Solicitud de campos clinicos y sedes para instituciones educativas que imparten carreras del area de
la salud”

| DATOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA |
7\
Nombre )

R.F.C. (2)

Domicilio @

VRN
Numero telefonico (4) | Namero de Fax (5)
Pagina Web o direccién de correo electrénico (8)
Nombre del representante legal (7)

DATQS DE LA CARRERA

Nombre (8) Nivel (o)

Ciclo académico (10) | Duracion (1)
PARA INTERNARO MEDICO O SERVICIO SOCIAL
Promocién de inicio solicitada (12)

| INFORMACION GENERAL |

Los siguientes documentos los debera adjuntar a esta solicitud en original y copia simple, el original solo es
para cotejo y la copia simple formara parte del expediente de la institucién educativa solicitante:

e Convenios general y especifico vigentes.
e Programa Académico del ciclo académico solicitado (indispensable para integrarlo al expediente).

e Original del Programa Especifico, en el que indique el nimero de grupos y de alumnos solicitados por
Unidad Médica sede.

e Original del documento que especifique areas o servicios de las unidades médicas sede, asi como el
tipo de personal que se requiere para el ciclo académico solicitado, que tengan relaciéon con el nivel
educativo sefialado en el programa académico correspondiente.

NOTA 1: Las instituciones educativas deberan tramitar la solicitud cuando menos con seis meses de anticipacion al inicio del ciclo
solicitado.
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ANEXO 2

Solicitud de campo clinico y sedes para instituciones educativas que imparten

No.

10

11

12

DATO
Nombre

R.F.C.

Domicilio

Numero telefénico

Numero de Fax

Pagina Web o
direcciéon de correo
electrénico
Nombre del
representante legal

Nombre

Nivel

Ciclo académico

Duracion

Promocion de inicio
solicitada

carreras del area de la salud
INSTRUCTIVO DE LLENADO

ANOTAR
La razoén social oficial de la institucion educativa.

La clave del registro federal de contribuyentes y la
homoclave de la institucion educativa.

El nombre de la calle y niumero oficial, colonia, cédigo
postal, Delegacién o municipio y entidad federativa donde
se localiza el plantel de la institucion educativa.

El nimero telefénico de la institucion educativa y la clave
lada.

El nimero de fax de la institucion educativa, y la clave
lada.

La clave de la direccion del correo electronico de la

institucion educativa.

El nombre completo de la persona que ostenta el poder
legal de la institucion educativa, consignando cargo o
puesto que desempefia.

El nombre completo de la carrera

El nivel académico que solicita la institucion educativa.
(Técnico o licenciatura).

Lo que corresponda: ciclo clinico, internado médico o
servicio social.

La fecha de inicio y término del ciclo académico.

Para internado médico: enero o julio
Para servicio social: febrero o agosto.
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ANEXO 3

Catélogo delegacional de sedes
2510-009-082
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p

Instituto Mexicano del Seguro Social
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL : L S -
t} SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL ’ Unidad de Educacion, Investigacion y Politicas de Salud

Coordinaciéon de Educacion en Salud
Divsion de Programas Educativos

Delegacion @ Fecha @

Catélogo Delegacional de Sedes

Unidad Médica Sede Ciclo Académico Servicio Social

Carrera (Urbano o Rural

2 ) \°) )

COORDINADOR DE PLANEACION Y ENLACE INSTITUCIONAL
7

Nombre y Firma
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ANEXO 3
Catélogo delegacional de sedes
INSTRUCTIVO DE LLENADO

No. DATO ANOTAR
1 Delegacion Nombre de la Delegacion.
2 Fecha Fecha de elaboracién del catadlogo delegacional
de sedes.
3 Unidad Médica Sede El nombre de la Unidad Médica sede.
Ejemplo:

Hospital General de Zona # 2
4  Ciclo Académico Escriba las siglas del ciclo académico:
CC: ciclos clinicos.
I: Internado.
SS: Servicio social.
5 Carrera Escriba las siglas de la carrera:
M: medicina.
E: enfermeria.
O: odontologia.
C.A.: carreras afines del area de la salud.

6 Servicio Social (Urbano o  Escriba para:

Rural)
Régimen Ordinario: urbano.
Régimen BIENESTAR: rural.
7 Elaborado. Nombre y firma del CPELI.
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Reporte de la meta presupuestal de internado de pregrado y servicio social
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®

Meta P resupuestal

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SO(CIAL

Instituto Mexicano del Seguro Social
Unidad de Educacién, Investigacion y Politicas de Salud
Coordinacion de Educacion en Salud

Divisién de Programas Educativos

(=)

Delegacion 1 Ao
P
SERWICIO SOCIAL
, Febrero Agosto
Plaza B I Plaza C Plaza B Plaza C
Carrera O rdinario Prosper Subtotal |Ordinario| Prospera Subtotal [Tetal Anual
Medicina

Enfermeria

Odontologia

Quuirn ico

(2)
Nt

()
N

00:0=:00x

Psicologia

Mutricion

Trabajo Social

Radiologia

Optometria

Inhalo Terapia

Termpia Fisica

Labomtoro clinico

Salud Comunitaria

Farmacia

Tec Dental

Gemntologia

Salud Pdblica

Otras (especificar)

Toial

U nidad Sede

Metas Internado de Pregrado

FPROMOCIKON

Nom bre

No.Cama

Censables

E nero

Julio

Total

N
Nl

N
Nl

a0

o
N

N

COORDINADOR DE F'Lﬁﬂwﬁ Y ENLACE INSTITUCIONAL
15

Nombre y Firma
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ANEXO 4

Reporte de la meta presupuestal de internado de pregrado y servicio social
INSTRUCTIVO DE LLENADO

No.

10

DATO
Delegacion
Ao

Febrero
Plaza B. Ordinario

Febrero
Plaza C. BIENESTAR
Febrero

Subtotal

Agosto
Plaza B. Ordinario

Agosto

Plaza C. BIENESTAR
Agosto

Subtotal

Total Anual

Unidad Médica Sede
Nombre

ANOTAR
Nombre de la Delegacion.
Afo en el que aplicara el presupuesto.

Numero de plazas presupuestadas en régimen
ordinario (plaza B) en la promocién de febrero.

Numero de plazas presupuestadas en régimen
BIENESTAR (plaza C) en la promocion de
febrero.

Total de la suma de plazas B y C,
presupuestadas en la promocién de febrero.

Numero de plazas presupuestadas en régimen
ordinario (plaza B) en la promocion de agosto.

Numero de plazas presupuestadas en régimen
BIENESTAR (plaza C) en la promocion de
agosto.

Total de la suma de plazas B y C, presupuestada
en la promocion de agosto.

Total de la suma de plazas B y C presupuestadas
en febrero y agosto, en las que se aplicara el
presupuesto.

Nombre de la Unidad Médica sede de Internado
de pregrado y en su caso nombre de la subsede.

Ejemplo:

Hospital General Regional No. 1 “Dr. Carlos
Mcgregor Sanchez” (sede).

UMAE HGO # 4 “Dr. Luis Castelazo Ayala”
(subsede)
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ANEXO 4
Reporte de la meta presupuestal de internado de pregrado y servicio social
INSTRUCTIVO DE LLENADO

No. DATO ANOTAR

11  Unidad Médica Sede. Numero de camas censables de la Unidad
No. Camas Censables Médica sede y en su caso de la subsede.

12 Promocion Numero total de plazas presupuestadas para
Enero internado en la promocién de enero.

13  Promocién Numero total de plazas presupuestadas para
Julio internado en la promocién de julio.

14  Total Total de la suma de plazas presupuestadas para

internado en enero y julio en las que se aplicara
el presupuesto.

15 CPEI Nombre completo y firma.

La meta presupuestal debe considerar al nimero de alumnos por unidad y nivel de
atencion:

En UMF, el numero maximo de alumnos es de 5 alumnos por unidad en aquellas de
més de 10 consultorios.

Los pasantes del PDOTT deben ser, un maximo 4 alumnos para segundo nivel y un
méximo de 10 alumnos para tercer nivel.

Carreras afines: ler nivel maximo 4 pasantes, 2°y 3er nivel maximo 6 pasantes.
Ciclos clinicos: En area hospitalaria 5 alumnos por profesor, 20 alumnos totales en
cada turno (excepto nocturno y jornada acumulada).

En consulta externa maximo 3 alumnos por consultorio.
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ANEXO 5

Programa anual de campos clinicos
2510-009-084
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SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

@ INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

Fecha

@ Programa anual de

Delegacion

()

Instituto Mexicano del Seguro Social

Unidad de Educacion, Investigacién y Politicas de Salud

campos clinicos. Coordinacion de Educacion en Salud
Division de Programas Educativos

Unidad @

Internado Enero

Julio Servicio Social Febrero

Agosto

O

&)

Cursos Postécnicos y Técnicos

Carrera Alumnos
O=0:=0=0::0
Ciclos clinicos
Carrera Asignatura, Materia o Médulo Institucion Inicio Término Turno | Alumnos [Profesores
() O=—==0=:0:10:0::0:0=

DIRECTOR DE EDUCACION E INVESTIGACION EN SALUD /
COORDINADOR CLINICO DE EDUCACION E INVESTIGACION EN

SALUD

COORDINADOR DE PLANEACION Y ENLACE INSTITUCIONAL

Nombre y Firma

Nombre y Firma
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No.

10

11

12

13

14

ANEXO 5

Programa anual de campos clinicos

DATO

Fecha

Delegacion

Unidad

Enero

Julio

Carrera
Alumnos
Servicio Social

Febrero

Agosto

Carrera

Asignatura, Materia
Maodulo

Institucion

Inicio

(0]

INSTRUCTIVO DE LLENADO

ANOTAR

Fecha de elaboracién del documento, indicando dia,
mes y ano.

Ejemplo:
06/07/2017

Nombre de la Delegacion en la que se ubica la
Unidad Médica sede.

Nombre de la Unidad Médica sede

Numero de médicos internos de la promocién de
enero.

Numero de médicos internos de la promocion de julio.
Nombre de la carrera del area de la salud

Numero de alumnos en la carrera del area de la salud
Nombre de la carrera de servicio social.

NUumero de alumnos de la carrera de servicio social
de la promocién de febrero.

Numero de alumnos de la carrera de servicio social
de la promocién de agosto.

Nombre de la carrera de ciclos clinicos.

Nombre de la asignatura, materia 0 médulo.
Institucion educativa en la cual se encuentran
inscritos los alumnos.

Fecha de inicio de la rotacion por el campo clinico,
indicando el dia, mes y afo.

Ejemplo: Clave: 2510-009-084
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No.

15

16

17

18

19

20

ANEXO 5

Programa anual de campos clinicos
INSTRUCTIVO DE LLENADO

DATO

Término

Turno

Alumnos
Profesores

Director de Educacioén e
Investigacion en Salud /
Coordinador Clinico de
Educacién e
Investigacion en Salud

Coordinador de
Planeacion y Enlace
Institucional.

ANOTAR
04/07/2017

Fecha de término de la rotacién por el campo clinico,
indicando el dia, mes y afo.

Ejemplo:
04/07/2017

Turno en el cual se presentan los alumnos de ciclos
clinicos: matutino o vespertino.

Numero de alumnos en el grupo.
Numero de profesores responsables del grupo.

Nombre y firma del DEIS o del CCEIS.

Nombre y firma del CPEI.
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Convenio general de colaboracion académica
2510-009-044
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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL IMSS”
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA TITULAR DE LA COORDINACION DE EDUCACION EN

SALUD, , CON LA ASISTENCIA DEL TITULAR DE LA DIVISION
DE PROGRAMAS EDUCATIVOS (1) Y POR_LA OTRA, 2 , A QUIEN EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA 2 “LA INST EDUC”,
REPRESENTADA POR @ REPRESENTANTE LEGAL, ASISTIDA POR

(3) , A QUIENES EN SU CONJUNTO SE LES DENOMINARAN “LAS PARTES”,

Y SE SUJETARAN A LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS.
DECLARACIONES
l. Declara “EL IMSS", por conducto de su representante legal que:

1.1 Es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Federal con personalidad
juridica y patrimonio propios, que tiene a su cargo la organizacion y administracion del Seguro
Social, que es el instrumento basico de la seguridad social, establecida como un servicio
publico de caracter nacional, en términos de los articulos 4 y 5, de la Ley del Seguro Social.

1.2 De conformidad con el articulo 251, fracciones IV, XXIIl y XXIV de la Ley del Seguro Social,
esta facultado para realizar toda clase de actos juridicos, para la consecucion de los fines para
los que fue creado, asi como promover y propiciar la realizacion de investigacion en salud y
seguridad social, utilizandola como una herramienta para la generacion de nuevos
conocimientos, para la mejoria de la calidad de la atencién que se otorga y para la formacion y
capacitacion del personal.

1.3 Su representante, es m , cuenta con las facultades para suscribir el
presente convenio, tal y como se desprende de la Escritura Publica namero _@_que le
confiere el poder general limitado, de fecha _@_ otorgada ante la fe del _(: ) , Titular
de la Notaria Publica numero _@_ de la Ciudad de _@%_, inscrita en el Registro Publico de
Organismos Descentralizados bajo el folio nimero @ , Y manifestando bajo
protesta de decir verdad, que las facultades que le fueron conferidas no le han sido revocadas,
modificadas, ni restringidas en forma alguna.

1.4 De conformidad con lo previsto en el articulo 82, fracciéon | del Reglamento Interior del Instituto
Mexicano del Seguro Social, asi como los articulos 162 y 163, de su Reglamento de
Prestaciones Médicas, le corresponde planear, dirigir y normar las acciones relacionadas con
la Educaciéon en Salud, promover, facilitar y regular la realizacién de actividades Educativas de
formacion y actualizacion permanente, que favorezcan la superacion individual y colectiva de
su Personal Técnico, Profesional y Directivo, encargado del cuidado de la salud, asi como
coadyuvar con el Sistema Educativo Nacional en la Formacion, Capacitacion y Desarrollo del
Personal del Area de Salud, a fin de mejorar la calidad de los servicios que otorga a sus
Derechohabientes.

1.5 Para la realizacion de sus fines cuenta con el apoyo y articulacién de la estructura de “EL
IMSS”, asi como la infraestructura hospitalaria, equipo médico, administrativo y recursos
necesarios para la realizacion y cumplimiento del objeto de este convenio.

1.6 Para los efectos legales que deriven del presente instrumento juridico, sefiala como domicilio
el ubicado en 7 . Clave: 2510-009-044
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Il. Declara “LA INST EDUC” por conducto de su representante legal que:

1.1 Es una __, y como Institucién de Ensefianza Superior, es autbnoma por ley, para
organizar, administrar y desarrollar sus fines, con plena capacidad, patrimonio_propio y
personalidad juridica que le confiere la escritura , de _fecha 9 :
otorgada en (: ) ante el titular de la Notaria Numero 9

1.2 Conforme a su acta constitutiva, tiene como objeto: iniciar, promover, fomentar, patrocinar,
subvencionar, administrar y dirigir centros de investigacion y/o ensefianza en todos los niveles.
Asi como educar, generar el conocimiento y difundir la cultura en beneficio de la sociedad,
para lo cual debe: formar profesionales, investigadores y maestros universitarios de acuerdo
con las necesidades econémicas, sociales y politicas de la entidad, de la region y de la nacion;
fomentar y realizar investigacion_cientifica y humanistica; y extender los beneficios de la
cultura ala comunidad. RFC:

1.3 Para la realizacion de sus fines, tiene establecidas facultades, escuelas, institutos de
investigacion y centros de extension universitaria que forman recursos humanos altamente
calificados y conforman la infraestructura necesaria en instalaciones y equipo, para llevar a
cabo el objeto del presente convenio.

.4 A su representante legal, @ , se le confirié dicha personalidad a través
de la escritura publica @_ de fecha _@ , otorgada ante la fe del @ ,
Notario namero @ y tiene facultades para firmar convenios y realizar actos
juridicos.

1.5 Sefiala como domicilio legal para efectos de este convenio el siguiente: (: ) .
lll. Declaran “LAS PARTES” por conducto de sus representantes legales que:

.1  El presente Convenio no tiene clausula alguna contraria a la ley, a la moral o a las buenas
costumbres y que para su celebracién no media coaccion alguna; consecuentemente, carece
de todo dolo, error, mala fe, o cualquier otro vicio del consentimiento que pueda afectar en
todo o en parte, la validez del mismo.

.2 Tienen la disposicion de asistirse en todas aquellas acciones de apoyo, ensefianza,
capacitacion, investigacion y asistencia técnica que establecen en el presente Convenio.

1.3  Una vez reconocida plenamente la personalidad y capacidad juridica con que comparecen
“LAS PARTES”, es su voluntad celebrar el presente Convenio, para lo cual estdn de acuerdo
con sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.-. “LAS PARTES” convienen en celebrar el presente Convenio General de
Colaboracion Académica, en el que se establecen las bases generales bajo las cuales “LAS
PARTES” conjuntaran sus esfuerzos y recursos para la realizacion y promocion de diversas
actividades relacionadas con la salud, la seguridad social y las correspondientes areas del

conocimiento. Clave: 2510-009-044
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SEGUNDA.- COMPROMISOS DE “LAS PARTES”.- Para la realizacion del objeto de este Convenio,
ambas partes se comprometen a:

a)

b)

c)

Ejecutar coordinadamente las acciones y mecanismos operativos de colaboracion necesarios
para el cumplimiento de este convenio, tomando en cuenta las politicas que al efecto rigen y
se emitan en el pais, los programas institucionales de "EL IMSS" y los fines que persigue “LA
INST EDUC”.

Proporcionar los recursos humanos y materiales de su competencia que se requieran para el
logro del objeto de este Convenio.

Analizar las propuestas y autorizar los Proyectos Especificos a implementar.

TERCERA.- “ALCANCES”. Para desarrollar el objeto del presente Convenio, “LAS PARTES”
llevaran a cabo las actividades conjuntas de colaboracion a través de Proyectos Especificos, mismas
gue de manera enunciativa mas no limitativa, se sefialan a continuacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

Proyectos de investigacion.

Seminarios, conferencias y, en general, eventos académicos.

Formacion, capacitacion y actualizacién de recursos humanos a nivel técnico, profesional.
Asistencia técnica y transferencia tecnolégica.

Intercambio de personal académico.

Programa de Servicio Social.

Publicaciones.

Utilizacion de Campos Clinicos: Ciclos clinicos, internado médico, servicio social de medicina
y carreras afines.

Intercambio de libros, revistas y articulos, audiovisuales y demas informacién académica.
Acceso a acervos bibliograficos, hemerograficos, audiovisuales y banco informéatico de datos.
Uso de instalaciones para el desarrollo de campos clinicos.

Campafias de difusién y promocion por medios de comunicacién masiva.

Desarrollo de programas de atencion a la comunidad.

Intercambio de promociones para actividades culturales y recreativas.

Apoyo reciproco en la distribucién de publicaciones.

Las demas que se lleguen a determinar a través del Convenio Especifico correspondiente.
Clave: 2510-009-044
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CUARTA.- “LA INST EDUC” se obliga a cubrir los importes por concepto de cuotas de recuperacion
gue determine el Instituto para cada Proyectos Especificos que se autorice, el procedimiento de
calculo, notificacion y pago se establecera en los Convenios Especificos de colaboracién que se
formalicen.

QUINTA.- COMISION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO. Para el eficaz y debido cumplimiento del
objeto del presente instrumento juridico, “LAS PARTES” acuerdan constituir dentro de los 30 dias
naturales siguientes a la fecha de la firma del presente Convenio, una Comisién de Control y
Seguimiento, en adelante “LA COMISION”, la cual estara integrada por un representante de cada
una de “LAS PARTES”:

Por cada representante titular, se designara un suplente.

Por “EL IMSS” a través de @ como titular, y como suplente @
Por “LA INST EDUC” a través de @ como titular, y como suplente @

“LA COMISION” debera sesionar con la periodicidad que acuerden los representantes de las “LAS
PARTES”, previa convocatoria notificada con una anticipacion de 5 (cinco) dias habiles. Dicha
Comisién, serd la encargada de dar seguimiento a las obligaciones que se deriven de este
instrumento, asi como de elaborar los reportes de evaluacién sobre el cumplimiento del objeto del
presente Convenio, siguiendo los lineamientos que se establezcan de comun acuerdo.

Cada una de “LAS PARTES” serd responsable del personal que designe para participar en la
implementacién, administracion y seguimiento del presente Convenio, debiendo informar por escrito y
de manera oportuna a la otra parte de cualquier cambio en la designacién de representantes.

“LA COMISION” tendré las funciones siguientes:

a) Elaborar los programas especificos de colaboracion que se incorporardn a los convenios
especificos de colaboracion.

b) Acordar las aportaciones de “LAS PARTES” para la ejecucién de cada una de las acciones.
En caso, de ser una institucion educativa de caracter privado debera aportar al “EL IMSS”
como concepto de cuota de recuperacion por el uso de campos clinicos del Instituto, dentro de
los primeros diez dias de iniciado el curso para internado médico y dentro de los 5 dias
previos al inicio de los cursos de clinicos, la cantidad que resulte segun la normatividad del
IMSS vigente para ello (FOFOE).

c) En el caso de Instituciones educativas del sector privado, verificar a través de los medios
establecidos la recepcién y registro por concepto de cuotas de recuperacion por el uso de
campos clinicos (ciclos clinicos para las diferentes carreras del area de la salud e internado
médico de pregrado) realizadas al Fondo de Fomento a la Educacién (FOFOE), dentro de los
diez dias previos al inicio de cada ciclo académico, de acuerdo al importe determinado por el
“EL IMSS”.

d) Supervisar el adecuado desarrollo de los programas especificos.

e) Evaluar periédicamente y a su término los programas especificos.
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f) Sugerir a los Representantes Legales de “LAS PARTES” las modificaciones o adiciones a
este Convenio.

g) Elaborar y autorizar durante el Ultimo trimestre de cada afio que dure la vigencia del presente
Convenio, un Programa Anual de Trabajo que contemple las acciones y proyectos que “LAS
PARTES” se proponen desarrollar durante el afio siguiente y, de los Convenios Especificos
gue se requeriran.

h) Evaluar el cumplimiento de las actividades programadas en el transcurso de cada afio y, en
su caso, acordar las medidas y acciones procedentes, previo a la autorizacién del Programa
Anual de Trabajo para el proximo afio.

i) Para realizar las actividades de evaluacion y programacion aqui previstas, se auxiliara de las
subcomisiones que en su caso se acuerden.

j) Se reunira las veces necesarias para el cumplimiento de sus funciones, de manera presencial
o utilizando medios electrénicos, cuando menos dos veces al afo.

k) Las demas que le encomienden “LAS PARTES”.

SEXTA. “LA INST EDUC” facilitara el acceso a sus instalaciones a los profesores de “EL IMSS”
cuando asi se requiera para la realizacion de proyectos especificos detallados en cada Convenio
Especifico de Colaboracion.

SEPTIMA.- “LAS PARTES” convienen en establecer acciones conjuntas que tiendan a impulsar y
facilitar los programas de los alumnos de “LA INST EDUC”, las cuales se implementaran mediante
convenios especificos de acuerdo a la clase de profesiones.

OCTAVA.- En el area cultural se promoveran acciones que tengan programadas “LAS PARTES”
como parte de su actividad cotidiana o programas de trabajo, tales como:

a) Promocion de actividades deportivas.
b) Cursos de servicios y prestaciones sociales a la comunidad, especialmente en zonas marginadas.

NOVENA.- Los Proyectos Especificos a que se refiere el presente Convenio, se instrumentaran
legalmente mediante un Convenio Especifico de Colaboracion

DECIMA.- CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES” se obligan a mantener estricta confidencialidad
respecto de la informacion que sea de su conocimiento, con motivo del desarrollo de las actividades
propias del presente Convenio, por lo que se obligan a utilizarla tnicamente para el cumplimiento del
objeto del mismo.

En consecuencia queda prohibido revelar, copiar, reproducir, explotar, comercializar, alterar, duplicar,
divulgar o difundir a terceros, la informacion sin autorizacién previa y por escrito del titular de la
misma y de la otra parte.

La informacion y actividades que se presenten, obtengan y produzcan en virtud del cumplimiento del
presente instrumento, seran clasificadas atendiendo a los principios de confidencialidad y reserva

establecidos en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Ley Federal de
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Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica y su Reglamento, asi como, de la Ley Federal de
Proteccion a Datos Personales en Posesion de los Particulares y su Reglamento.

DECIMA PRIMERA.- RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen que el personal designado
por cada una para la ejecucion de las actividades objeto del presente instrumento juridico, se
entenderd exclusivamente relacionado con la parte que lo emplea; por ende, cada una de ellas
asumird su responsabilidad por este concepto y en ningln caso, podra considerarse a la otra parte
como patrén solidario o sustituto, por lo que, reciprocamente se liberaran de cualquier
responsabilidad que pudiese surgir sobre el particular y con relacion al objeto del presente Convenio.

DECIMA SEGUNDA.- VIGENCIA. El presente Convenio entrara en vigor en la fecha de su firma por
“LAS PARTES” y tendra una vigencia de diez afios a partir de su formalizacion.

DECIMA TERCERA.- “LA INST EDUC” durante la vigencia del presente Convenio General y los
Especificos que se formalicen estara sujeta a acreditar con la documentacién que soporte la opinién
técnica favorable de la Comisién Estatal Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos
en Salud (CEIFRHS) vigente para las carreras del area de la salud, adicionalmente para la carrera de
medicina la acreditacién vigente emitida por el Consejo Mexicano para la Acreditaciéon de la
Educacion Médica (COMAEM).

DECIMA CUARTA.- TERMINACION ANTICIPADA. “LAS PARTES” podran dar por terminado el
presente Convenio, cuando concurran razones de interés general, o bien cuando por causas
justificadas cualquiera de ellas asi lo determine, para lo cual debera dar aviso por escrito a la otra,
con 90 dias naturales de anticipacion, exponiendo las razones de su determinacion.

“El IMSS” podra dar por terminado el presente convenio si “LA INST EDUC” no cuente con la
opinion técnica favorable de la CEIFRHS o no demuestre acreditacion por el COMAEM, ambos
vigentes.

“El IMSS” podra dar por terminado el presente convenio, si “LA INST EDUC” no realiza el aporte por
concepto de cuotas de recuperacion que le hayan sido notificadas. En tal caso, si estuvieran en
proceso las actividades consideradas en este instrumento, éstas tendran que concluirse en su
totalidad.

DECIMA QUINTA.- MODIFICACIONES. El presente Convenio podra ser modificado o adicionado a
peticion expresa y por escrito de cualquiera de “LAS PARTES”, para lo cual se debera especificar el
objeto de la adicibn o modificacion que se pretenda, mismas que, una vez acordadas por “LAS
PARTES”, seran plasmadas o adicionadas en el convenio modificatorio correspondiente, las cuales
entraran en vigor a la fecha de su firma.

DECIMA SEXTA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y JURISDICCION. “LAS PARTES”
manifiestan que el presente Convenio es producto de la buena fe, por lo que toda controversia que se
derive del mismo, con motivo de su interpretacion y aplicacion, sera resuelta por la Comision Técnica
a que hace referencia la Clausula Quinta del presente instrumento, la cual fungird como mediador
tratando de que “LAS PARTES” lleguen a una conciliacion amigable.

De no existir conciliacion, “LAS PARTES” aceptan someterse expresamente a la competencia de los
Tribunales Federales de la Ciudad de México, renunciando a cualquier otro tipo de competencia que
por razén de su domicilio presente o futuro pudiera corresponderles.
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DECIMA SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD CIVIL. “LAS PARTES” acuerdan en que cada una de
ellas asumird por su cuenta y riesgo, los dafios y perjuicios que pudieren ocasionarse, derivados de la
inobservancia y negligencia en el cumplimiento de las obligaciones pactadas en este instrumento
juridico.

DECIMA OCTAVA.- PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR. “LAS PARTES”
acuerdan lo relativo a la propiedad intelectual, se reconocen mutuamente los derechos que al
respecto cada una tiene sobre patentes, modelos de utilidad, disefios industriales y derechos de
autor, obligandose a mantenerlos vigentes para la ejecucion del objeto de este Convenio.

Asimismo, convienen que la propiedad intelectual y los derechos de autor resultantes de las
actividades que desarrollen conjuntamente con motivo de la ejecucion de este instrumento juridico,
corresponde a la parte que haya producido, 0 en su caso, a ambas instituciones en proporciéon a sus
aportaciones, previa suscripcion de instrumento juridico que corresponda en términos de lo
establecido en la Ley Federal del Derecho de Autor, su Reglamento y demas normatividad aplicable.

DECIMA NOVENA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Queda expresamente pactado que
ninguna de “LAS PARTES” seréa responsable de cualquier retraso o incumplimiento en la ejecucién
del objeto de éste Convenio, derivado directa o indirectamente de caso fortuito o fuerza mayor, en la
inteligencia de que, superados estos eventos, se reanudaran las actividades en la forma y términos
gue determinen “LAS PARTES”.

VIGESIMA.- NOTIFICACIONES. Todas las notificaciones o cualquier comunicacion que deseen
hacer “LAS PARTES” deben hacerse al domicilio que sefialaron en el presente Convenio, incluyendo
el cambio de domicilio y/o cambio de servidores o funcionarios publicos, se deberan realizar por
escrito mediante correo certificado con acuse de recibido o por cualquier otro medio que asegure su
recepcion y confirmacion.

VIGESIMA PRIMERA.- “FINANCIAMIENTO”.- Cada uno de los Convenios Especificos de

colaboracién que celebren “LAS PARTES” en ejecucion de éste Convenio General, contara con las
estipulaciones inherentes que acuerden “LAS PARTES”.
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Leido el presente convenio y enteradas las partes del contenido obligacional y alcance de cada una
de sus clausulas lo firman por_triplicado de igual validez en la Ciudad de México a los dias del

mes de _ del dos mil __

POR “EL IMSS” POR “LA INST EDUC”

@

Titular de la Coordinacion de Educaciéon en Representante Legal

Salud

@

Titular de la Division de Programas Educativos

La presente hoja forma parte del Convenio General de Colaboracién académica que celebran el
Instituto Mexicano del Seguro Social y “LA INST EDUC”, con objeto de establecer las bases
generales bajo las cuales las partes conjuntaran sus esfuerzos y recursos para la realizacion y
promocién de diversas actividades relacionadas con la salud y la seguridad social.
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No.

ANEXO 6

Convenio general de colaboracion académica

DATO

La institucion
educativa

Representada por
su

Representado en
este acto por

Representante
legal

Acredita su
personalidad

Datos del Registro
Publico

Domicilio el
ubicado en

Caracter de la
institucion

Escritura Publica
de establecimiento
de la institucion
educativa

INSTRUCTIVO DE LLENADO
ANOTAR

Nombre de la institucion educativa con la que se firmara
el convenio.

Nombre completo del funcionario de la institucion
educativa o0 persona en quien se delegue esta funcién.
(La denominacion de la Inst. Educ. la definen ellos
mMismos)

Si se firma a Nivel Delegacional: nombre y apellidos del
Titular de la Delegacion y/o del Juridico, seguido de
nombre y apellidos del Titular de la JSPM.

Si se firma a Nivel Central anotar nombre y apellidos del
Titular de la CES.

Nombre completo del representante legal del Instituto
Mexicano del Seguro Social.

Registrar: numero de fecha: dia __ del mes
del afio __ , otorgada ante la fe del Licenciado
, Titular de la Notaria No. __ de la Ciudad _

_____Entidad Federativa

Registro Publico de la institucion.

Domicilio de la Delegacion o de la CES.

Referir si la institucién es de caracter publico o privado.

Referir nimero de escritura publica, fecha, titular de la
notaria, ciudad. Para el caso de instituciones publicas
referir decreto de creacion de la misma.
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No.

10

11

12

13

14

15

16

17

18

ANEXO 6

Convenio general de colaboracion académica

DATO

RFC

Representante
legal

Acredita su
personalidad

Domicilio el
ubicado en

Representantes de
la Comisién por
parte del IMSS

Representantes de

la Comisién por
parte de la
institucién
educativa

Fecha de firma

Firmantes por
parte del IMSS
Firmantes por
parte de la
institucion
educativa

INSTRUCTIVO DE LLENADO

ANOTAR

Referir el de Causantes de la

institucion.

Registro Federal

Nombre completo del representante legal de la institucion
educativa.

Registrar: numero __ de fecha: dia __ del mes __ del

afo __, otorgada ante la fe del Licenciado __, Titular de
la Notaria No. __ de la Ciudad ___ Entidad Federativa

Domicilio de la institucidon educativa.

Nombre del cargo de titular y del suplente de la
Comision.

Nombre del cargo de titular y del suplente de la Comision
que representan a la institucion educativa.

Referir con letra dia, mes y afio de la firma del Convenio.

Nombre completo y firma de los representantes del
IMSS.

Nombre completo y firma de los representantes de la
institucion educativa.
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ANEXO 7

Convenio especifico de colaboracién académica
2510-009-045
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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ACADEMICA EN MATERIA DE CAMPOS

CLINICOS PARA m DE LA CARRERA DE _(: ) , QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “EL IMSS", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR 3 :
CON LA ASISTENCIA DE 4 , Y POR LA OTRA, “NOMBRE COMPLETO DE LA

INSTITUCION”, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA __( : ) “LA/EL (ACRONIMO
DE LA INSTITUCION)”, REPRESENTADA EN_ESTE ACTO POR EL C.

REPRESENTANTE LEGAL, ASISTIDO POR _(: ) A LAS QUE DE MANERA CONJUNTA
SE LES DENOMINARAN COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1. Con fecha @ “LA/EL (ACRONIMO DE LA INSTITUCION)” y “EL IMSS” celebraron
el Convenio General de Colaboracion cuyo objeto fue convenir las bases generales bajo las
cuales “LAS PARTES” conjuntaran sus esfuerzos y recursos para la realizacion y promocién de
diversas actividades relacionadas con la salud, la seguridad social y las correspondientes areas
del conocimiento.

2. El presente Convenio Especifico de Colaboracion forma parte del Convenio General antes
mencionado.
DECLARACIONES

l. Declara “EL IMSS” por conducto de su representante legal que:

.1 Es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Federal con personalidad
juridica y patrimonio propios, que tiene a su cargo la organizacion y administracién del Seguro
Social, que es el instrumento basico de la Seguridad Social, establecida como un servicio
publico de caracter nacional, en términos de los articulos 4 y 5, de la Ley del Seguro Social.

1.2 De conformidad con el articulo 251, fracciones IV, XXIll y XXIV de la Ley del Seguro Social,
tiene facultades para realizar toda clase de actos juridicos necesarios, para cumplir con sus
fines, asi como promover y propiciar la realizacion de investigacion en salud y seguridad social,
utilizandola como una herramienta para la generacién de nuevos conocimientos, para la mejoria
de la calidad de la atencidn que se otorga y para la formacién y capacitacién del personal.

.3 Surepresentante, es (3) , cuenta con las facultades para suscribir el presente
Convenio, tal y como se desprende de la Escritura Pdblica nimero | que le confiere el
poder general limitado, de fecha ( : ), otorgada ante la fe del 9 , Titular de
la Notaria Publica nUmero _@)_ de la Ciudad de _ , inscrita en el Registro Publico de
Organismos Descentralizados bajo el folio niumero __, y manifestando bajo protesta
de decir verdad, que las facultades que le fueron conferidas no le han sido revocadas,
modificadas, ni restringidas en forma alguna.

I.4 De conformidad con lo previsto en el articulo 82, fraccion | del Reglamento Interior del Instituto
Mexicano del Seguro Social, asi como los articulos 162 y 163, de su Reglamento de
Prestaciones Médicas, le corresponde planear, dirigir y normar las acciones relacionadas con la
Educacion en Salud, promover, facilitar y regular la realizacion de actividades Educativas de
formacion y actualizacién permanente, que favorezcan la superacion individual y colectiva de su
Personal Técnico, Profesional y Directivo, encargado del cuidado de la salud, asi como
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1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

.1

coadyuvar con el Sistema Educativo Nacional en la Formacién, Capacitaciéon y Desarrollo del
Personal del Area de Salud, a fin de mejorar la calidad de los servicios que otorga a sus
Derechohabientes.

Para la realizacion de sus fines cuenta con el apoyo y articulacion de la estructura de “EL IMSS”,
asi como la infraestructura hospitalaria, equipo médico, administrativo asi como recursos
necesarios para la realizacién y cumplimiento del objeto de este convenio.

Para los efectos legales que deriven del presente instrumento juridico, sefiala como domicilio el
ubicado en: 11

Declara “LA/EL (ACRONIMO DE LA INSTITUCION) por conducto de su representante legal
que:

Es una 12 , legalmente constituida bajo las Leyes de los Estados Unidos
Mexicanos, con personalidad juridica y patrimonio propio, seguin consta_en el Instrumento
Notarial nimero 4@;_ Volumen nimero ~_, de fecha a:% ; pasada
ante la fe del licenciado 13 , notario publico nimero_ (13 de la
ciudad de 3 ~—_, inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y de
Comercio, en 4 bajo el nUmero _‘ .

Tiene como fines impartir educacion superior para formar profesionistas, investigadores,
profesores, universitarios y técnicos en el area de la salud, de éptima calidad cientifica y
humanistica al servicio de la sociedad, como lo establece su legislacion.

Para la realizacion de sus fines, tiene establecidas facultades, escuelas, institutos de
investigacion y centros de extensién universitaria segin contempla su acta constitutiva en su
articulo 3° y su estatuto organico, que forman recursos humanos altamente calificados y
conforman la infraestructura necesaria en instalaciones y equipo para llevar a cabo el objeto
del presente convenio.

Su representante legal, @ cuenta con las facultades
suficientes para celebrar el presente Convenio, y acredita su personalidad con lo asentado en
el acta constitutiva nimero __{ Volumen _@)_ de fecha _ , otorgado ante la fe
del _ | Notario Pdblico numero de la ciudad de , inscrito en el

Registro Publico de la Propiedad y Comercio, inscrito con el nUmero _ del libro __,
Seccién .

Sefiala como domicilio legal para efectos de este convenio el siguiente:
17

N’

Declaran “LAS PARTES” por conducto de sus representantes legales que:

El presente Convenio no tiene clausula alguna contraria a la ley, a la moral o a las buenas
costumbres y que para su celebracion no media coaccion; consecuentemente, carece de todo
dolo, error, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pueda afectar en todo o en
parte, la validez del mismo.
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.2  Tienen interés reciproco en mejorar la educacidén teorico-practica de los estudiantes de
(mencionar campo clinico) de la Carrera de __, a fin de que los
prestadores de los servicios de salud y los alumnos de “LA/EL (ACRONIMO DE LA
INSTITUCION)” coadyuven al desarrollo social del pais y por lo tanto, hacen suyo lo
establecido en esta materia en la Ley General de Educacion, Ley General de Salud, Normas
Oficiales Mexicanas en Salud y en materia de Utilizacion de Campos Clinicos, Comision
Interinstitucional para la Formacién de Recursos Humanos para la Salud, asi como las
propias de “LA/EL (ACRONIMO DE LA INSTITUCION)” y de “EL IMSS” que emitan en
materia de educacion formativa.

1.3 Con lafinalidad de elevar el nivel de desarrollo de ambas instituciones mediante la formacion de
los alumnos de (mencionar campo clinico) @ de la Carrera de 19 :
“LAS PARTES” acuerdan celebrar el presente Convenio Especifico de Colaboracion en
Materia de Ciclos Clinicos, de acuerdo a las necesidades propias de “LA/EL (ACRONIMO DE
LA INSTITUCION)” y los recursos disponibles médico asistenciales de “EL IMSS”.

1.4 Una vez reconocida plenamente la personalidad y capacidad juridica con que comparece cada
una de “LAS PARTES”, es su voluntad celebrar el presente convenio, para lo cual estan de
acuerdo en sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO.- El objeto del presente convenio es establecer las bases de colaboracién

técnica y académica entre el “EL IMSS” y “LAJ/EL (ACRONIMO DE LA INSTITUCION)”, para la
utilizacion de Campos Clinicos 18 , en la carrera de 19 .

SEGUNDA. ACTIVIDADES.

1. Elaboran las “PARTES” la estructura académico-administrativa para el desarrollo de los
alumnos de (mencionar campo clinico) @ de la Carrera de Yy
contribuir a la capacitacion profesional de los educandos.

2. Organizar el procesg_educativo de , conforme con el plan de estudios de la
carrera de @ de “LA/EL (ACRONIMO DE LA INSTITUCION)” y en el
marco establecido por el Programa Nacional de Salud, la legislacién nacional vigente en
materia de campos clinicos y la normativa de “LA/EL (ACRONIMO DE LA INSTITUCION)” y
de “EL IMSS”.

3. Organizay_gl proceso educativo de los estudiantes de @ de la Carrera
de acuerdo al plan de estudios de “LATEL (ACRONIMO DE LA
INSTITUCION)”, dentro del marco del Programa Nacional de Salud. Acuerdo por el que se
crea la Comision Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos para la Salud,
publicado en el Diario Oficial del 19 de octubre de 1983, y de la legislaciéon nacional vigente al
respecto, la ensefianza dentro de instalaciones médicas de “EL IMSS” y a la normatividad
gue en este campo ha establecido la Ley General de Educacion, Ley General en Salud,
Normas Oficiales Mexicanas en Educacién y en materia de utilizacion de campos clinicos,
Comisién Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos para la Salud, y las
propias de “LA/EL (ACRONIMO DE LA INSTITUCION)” y de “EL IMSS”.
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e

Supervisar, asesorar y evaluar a los estudiantes de @ de la Carrera
19 , asi como de las actividades que se desarrollen con motivo de su
ejecucion.

Acordar las medidas conducentes de caracter disciplinario de los alumnos, cuando el caso lo
amerite, con estricto apego a las normas establecidas al respecto por ambas instituciones.

Informar a los profesores y alumnos que se relacionen al objeto de este Convenio, de sus
deberes, derechos y responsabilidades académicas y legales, conforme a la nhormativa vigente
de cada una de las instituciones.

Establecer un sistema de supervisién que permita guiar, orientar y asesorar las acciones que
realicen en “EL IMSS” los alumnos y profesores en términos de educacion tutelar, asi como
coadyuvar a la mejora de la calidad en los procesos del &rea clinica 0 comunitaria.

“LAS PARTES” estableceran de manera puntual los requisitos, actividades, fechas, horarios,
lugares y demas informacion necesaria para el desarrollo de 18

Adoptar en forma conjunta lo establecido en la materia en: la Ley General de Educacion, la
Ley General en Salud, las Normas Oficiales Mexicanas en Salud y en materia de utilizacion de
campos clinicos, en la Comision Interinstitucional para la Formacién de Recursos Humanos
para la Salud, asi como las propias de “LA/EL (ACRONIMO DE LA INSTITUCION)” y de “EL
IMSS” que emitan en materia de educacion formativa.

TERCERA. COMPROMISOS DE “EL IMSS”.- Para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento, “EL IMSS” se compromete a:

1.

Permitir el acceso y uso a los alumnos de “LA/EL (ACRONIMO DE LA INSTITUCION)” de las
instalaciones y equipo médico asistencial existente de las unidades, siempre y cuando no se
vea afectada la prestacion de los servicios médicos a la poblaciéon derechohabiente.

Aceptar a los educandos dentro de “EL IMSS” en calidad de alumnos de de la
Carrera de @ , con los derechos y obligaciones expresados en las
reglamentaciones internas de ambas instituciones, asi como en la Norma Oficial Mexicana
NOM-234-SSA1-2003, denominada “Utilizacion de Campos Clinicos para Ciclos Clinicos e
Internado de Pregrado”, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 6 de enero de 2005.

contenidos de los programas operativos de gue se juzgue conveniente
implementar.

Acordar con “LA/EL (ACRONIMO DE LA INSTITUC|i N)” la adecuacion y aplicacion de los

Apoyar las actividades educativas de los alumnos con la designacion de personal que se
responsabilice de organizar, coordinar, supervisar y evaluar a los alumnos de acuerdo con el
Programa Académico del Plantel y el Programa Operativo que “EL IMSS” con tal fin se
elabore.

El Coordinador Auxiliar Médico de Educacion (CAME) en las delegaciones realizara el calculo
y la notificacion a la institucién educativa privada de las cuotas de recuperacion por concepto
de campos clinicos. Clave: 2510-009-045
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CUARTA. COMPROMISOS DE “LA/EL (ACRONIMO DE LA INSTITUCI()N)”.— Para el cumplimiento
del objeto del presente instrumento “LA/EL (ACRONIMO DE LA INSTITUCION)”, se compromete a:

1. Sujetarse a los procedimientos establecidos en materia de ensefianza de Pregrado,
Enfermeria y Técnicos por “EL IMSS”.

2. Proponer a “EL IMSS” a través de la Comisién de Control y Seguimiento para su adecuacion
y aplicacién los contenidos teméticos del programa académico de los alumnos de
de la Carrera de ‘ gue se requiera instrumentar por necesidades educativas.

3. Apoyar el cumplimiento del Programa Operativo de ‘ de la Carrera de _

motivo del convenio con “EL IMSS”.

4. Elaborar materiales de apoyo didactico e instrumentos de evaluacién del conocimiento, para
sus alumnos.

5. Aceptar la programacion y el horario de clases acordado en la Unidad Médica sede.

6. Aprobar al personal académico que proponga “EL IMSS” con base al perfil del docente
requerido para el desarrollo de los programas educativos durante el periodo correspondiente,
otorgandole el nombramiento establecido por la legislacién vigente de “LA/JEL (ACRONIMO
DE LA INSTITUCION)” y prorrogandolo segin los resultados de evaluacién académica
periodica del docente.

7. Otorgar al personal académico reconocimiento o constancia, capacitacién o cualquier otro tipo
de estimulo o beneficios de acuerdo a los planes de estudio de la “LA/EL (ACRONIMO DE
LA INSTITUCION)”.

8. “LA/EL (ACRONIMO DE LA INSTITUCION)” debera cubrir las cuotas de recuperacion por
concepto de campos clinicos al Fondo de Fomento a la Educacién (FOFOE) de acuerdo a lo
establecido en el Procedimiento de Pregrado vigente (Procedimiento para la Planeacion,
Desarrollo, Control y Evaluacion de los Procesos Educativos de Pregrado: ciclos clinicos,
internado médico y servicio social de las carreras del area de la salud, 2510-003-017), dentro
de los cinco dias previos al inicio de cada curso. Esto aplica para instituciones privadas.

QUINTA. COMISION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO.- Para el eficaz y debido cumplimiento del
objeto del presente instrumento juridico, “LAS PARTES” acuerdan constituir dentro de los 30 dias
naturales siguientes a la fecha de la firma del presente Convenio, una Comision de Control y
Seguimiento, en adelante “LA COMISION”, la cual estara integrada por un representante de cada
una de “LAS PARTES”. Por cada representante titular se designara un suplente.

Por “EL IMSS” como titular a @ , Y como suplente (: ) )

(En las delegaciones: Por “EL IMSS” a través del Delegado Estatal como titular y como suplente al
Coordinador de Planeacion y Enlace Institucional)

suplente a

r “LA/EL (AéSONIMO DE LA INSTITUCION)” a través de @ como titular, y como
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“LA COMISION” debera sesionar con la periodicidad que acuerden los representantes de las “LAS
PARTES”, previa convocatoria notificada con una anticipacion de 5 (cinco) dias héabiles. Dicha
Comisién, serd la encargada de dar seguimiento a las obligaciones que se deriven de este
instrumento, asi como de elaborar los reportes de evaluacién sobre el cumplimiento del objeto del
presente Convenio, siguiendo los lineamientos que se establezcan de comun acuerdo.

Cada una de “LAS PARTES” sera responsable del personal que designe para participar en la
implementacién, administracion y seguimiento del presente Convenio, debiendo informar por escrito y
de manera oportuna a la otra parte de cualquier cambio en la designacién de representantes.

SEXTA.- VIGENCIA.- “LAS PARTES” convienen que la vigencia del presente instrumento juridico,
serd de cinco afos, a partir de la fecha de su formalizacion.

SEPTIMA.- MODIFICACIONES.- El presente Convenio podra ser modificado o adicionado a peticion
expresa y por escrito de cualquiera de “LAS PARTES”, para lo cual se debera especificar el objeto
de la o las modificaciones que se pretendan, mismas que una vez acordadas por “LAS PARTES”,
seran plasmadas o adicionadas en el convenio modificatorio correspondiente.

OCTAVA. TERMINACION ANTICIPADA.- “LAS PARTES” podran dar por terminado el presente
Convenio cuando concurran razones de interés general o bien cuando por causas justificadas
cualquiera de ellas asi lo determine, para lo cual debera dar aviso por escrito a las otras con 90 dias
naturales de anticipacion, exponiendo las razones de su determinacion.

Adicionalmente este convenio se dara por terminado y se suspenderdn los campos clinicos
contemplados en el mismo, de manera anticipada en los siguientes casos:

1. Por incumplimiento en el aporte al Fondo de Fomento a la Educacién (FOFOE) como:
a). No realizarlo.
b). Que éste sea inoportuno con base en los tiempos establecidos en el Procedimiento para la

Planeacion, Desarrollo, Control y Evaluacién de los Procesos Educativos de Pregrado: ciclos
clinicos, internado médico y servicio social de las carreras del area de la salud, 2510-003-017.

c¢) Aporte incompleto, con base en el nUmero de alumnos que acuden a las sedes.

2. Cuando “LA/EL (ACRONIMO DE LA INSTITUCION)” pierda vigencia o no reacredite:

a). La opinion técnica favorable del Comité Estatal Interinstitucional para la formacion de
Recursos Humanos en Salud, para las diferentes carreras del area de la salud.

b). COMAEM (Consejo Mexicano para la Acreditacion de la Educacion Médica) para la carrera
de Medicina.

NOVENA. COMUNICACION ENTRE LAS PARTES. Todas las notificaciones o avisos de caracter
técnico y legal que realicen las partes en virtud de este Convenio seran por escrito. Un aviso se
consideraré efectivo contra la recepcion confirmada por la parte receptora.
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La comision podra emplear los medios electrénicos que estime pertinentes para comunicarse ya sea
a través de correo electronico, video llamadas, entre otros, etc.

DECIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR. Acuerdan “LAS PARTES” que
en lo relativo a la propiedad intelectual se reconocen mutuamente los derechos que al respecto cada
una tiene sobre patentes, modelos de utilidad, disefios industriales y derechos de autor, obligandose
a mantenerlos vigentes para la ejecucion del objeto de este Convenio.

Asimismo, “LAS PARTES” convienen que la propiedad y los derechos de autor resultantes de los
programas que desarrollen conjuntamente en los convenios especificos, corresponderan a la parte
gue los haya producido, 0 en su caso, a ambas en proporcion a sus aportaciones.

De conformidad con la normatividad aplicable en la materia, los derechos de autor de caracter
patrimonial que se deriven del presente Convenio, le corresponderan a la parte que haya participado
0 que haya aportado recursos para su realizacion, la cual, nicamente quedara obligada a otorgarle
los créditos correspondientes por su autoria y colaboracion a las otras partes.

DECIMA PRIMERA.- CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES” se obligan a mantener estricta
confidencialidad respecto de la informacion que sea de su conocimiento, con motivo del desarrollo de
las actividades propias del presente Convenio, por lo que se obligan a utilizarla Unicamente para e
cumplimiento del objeto del mismo.

De igual manera queda prohibido revelar, copiar, reproducir, explotar, comercializar, alterar, duplicar,
divulgar o difundir a terceros, la informacién a la que tengan acceso, sin autorizacién previa y pof
escrito del titular de la misma y de la otra parte.

La informacion y actividades que se presenten, obtengan y produzcan en virtud del cumplimiento de
presente instrumento, serd clasificada atendiendo a los principios de confidencialidad y reserva
establecidos en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Ley Federal d¢g
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y su Reglamento.

DECIMA SEGUNDA.- RESPONSABILIDAD CIVIL. Queda expresamente pactado que “LAS
PARTES” no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran causarse sobre e
cumplimiento del presente Convenio, como consecuencia de caso fortuito o de fuerza mayor, en lg
inteligencia de que una vez superadas las anomalias, se reanudaran las actividades en la forma
términos acordados por “LAS PARTES”. Por lo tanto, asumen por su cuenta y riesgo los dafios que
pudieren ocasionarles la inobservancia y negligencia en el cumplimiento de los compromisog
contraidos con motivo del presente Convenio.

DECIMA TERCERA.- RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen que el personal designado
por cada una para la ejecucién de las actividades objeto del presente instrumento juridico, se
entenderd exclusivamente relacionado con la parte que lo emplea; por ende, cada una de ellag
asumira su responsabilidad por este concepto y en ningun caso, podra considerarse a la otra partg
como patrén solidario o sustituto, por lo que, reciprocamente se liberaran de cualquier responsabilidad
que pudiese surgir sobre el particular y con relacion al objeto del presente Convenio.

Los alumnos no tienen relacion laboral alguna con “LAJEL (ACRONIMO DE LA INSTITUCION)” ni
con “EL IMSS”, por lo que en ningun caso seran considerados patrones solidarios o sustitutos.
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DECIMA CUARTA.- NOTIFICACIONES.- Todas las notificaciones o cualquier comunicacion que
“LAS PARTES” deben hacerse al domicilio que sefialaron en el presente Convenio, incluyendo el
cambio de domicilio y cambio de responsables, se deberan realizar por escrito mediante oficio o
correo electronico.

DECIMA QUINTA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y JURISDICCION. “LAS PARTES”
manifiestan que el presente Convenio es producto de la buena fe, por lo que toda controversia e
interpretacion que se derive del mismo, con motivo de su interpretacion y aplicacion sera resuelto por
“LA COMISION” a que hace referencia la Clausula Quinta del presente instrumento, quien actuara
como mediador tratando de que “LAS PARTES” lleguen a una conciliacién amigable.

De no existir conciliacion, “LAS PARTES” aceptan someterse expresamente a la competencia de los
Tribunales de la Ciudad de México, renunciando a cualquier otro tipo de competencia que por razon
de su domicilio presente o futuro pudiera corresponderles.

DECIMA SEXTA.- CAMPOS CLINICOS. “EL IMSS”, analizara el total de las solicitudes de campo
clinico derivadas del presente convenio, y de acuerdo al estudio de factibilidad seleccionara la (s),
unidad (s) propuesta (s), para el desarrollo del programa académico de la Institucibn Educativa
solicitante, en donde se incluye la sede, horario y personal propuesto para desarrollar labores
docentes de acuerdo a la carrera.

DECIMA SEPTIMA.- ATENCION DE SOLICITUDES. La firma del presente convenio, no obliga a “EL
IMSS”, a dar respuesta positiva a todas las solicitudes de campo clinico, ya que la misma va a
depender de la oportunidad en tiempo y unidades de atenciébn médica que cumplan con las
caracteristicas académicas requeridas para implementar el programa solicitado.

DECIMA OCTAVA. GASTOS. Los gastos que generen el desplazamiento, desarrollo de actividades
académicas con estrategias que involucren tecnologia (apoyos electrénicos, video proyector, equipo
de cdmputo, videograbadoras, etc.), y la presencia de los alumnos en las Instalaciones de “EL IMSS”,
correran a cuenta de la Institucion Educativa de origen.
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Leido que fue el presente Convenio, y enteradas las partes de su contenido, alcance y fuerza legal, lo
firman por triplicado, en la j_ alos _(25) dias del mesde @ del afio | .

POR “EL IMSS” POR “LAJEL (ACRONIMO DE LA
INSTITUCION)”

Titular de la Coordinacion de Educacion Representante Legal y Rector
en Salud

Titular de la Divisién de Programas
Educativos

La presente hoja forma parte del_convenio especifico de colaboracion académica en materia de
(mencionar campo clinico) 18 de la Carrera de _‘_ que celebran el Instituto
Mexicano del Seguro Social y la Institucion Educativa, con objeto de establecer las bases generales
bajo las cuales las partes conjuntaran sus esfuerzos y recursos para la realizacion y promociéon de
diversas actividades relacionadas con la salud y la seguridad social
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No.

ANEXO 7
Convenio especifico de colaboracién académica
INSTRUCTIVO DE LLENADO

DATO ANOTAR

En materia de Nivel académico: Ciclos clinicos, internado medico de
pregrado o servicio social.

De la Carrera de Nombre de la carrera motivo del convenio.

Representada en este Si se firma a Nivel Delegacional: nombre y apellidos
acto por el del Titular de la Delegacion y/o del Juridico.

Si se firma a Nivel Central anotar nombre y apellidos
del Titular de la Coordinacién de Educacion en Salud.

Con la asistencia de Si se firma a Nivel Delegacional: nombre y apellidos
del Titular de la Jefatura de Prestaciones Médicas.

Si se firma a Nivel Central, nombre y apellidos del
Titular de la Division de Programas Educativos.

Por la otra el Nombre y apellidos del funcionario de la instituciéon
educativa o persona en quien se delegue esta funcion.
(La denominacion de la Inst. Educ. la definen ellos
mMismos)

Representada por el Nombre y apellidos de la persona en quien se delegue
esta funcién. (La denominacion de la Inst. Educ. la
definen ellos mismos)

Con fecha Fecha en la que se suscribi6 el convenio general entre
el IMSS vy la Inst. Educativa indicando el dia, mes y
afo.

Ejemplo: 04/12/2017

Su representante el Si se firma a Nivel Delegacional, el nombre y apellidos
del Titular de la Delegacion y/o del Juridico.

Si la firma a Nivel Central, nombre y apellidos del
titular de la Coordinacion de Educacion en Salud.

Su representante el Cargo del funcionario que cuenta con las facultades

suficientes.
Clave: 2510-009-045
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No.

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

ANEXO 7
Convenio especifico de colaboracién académica
INSTRUCTIVO DE LLENADO

DATO ANOTAR

Con el testimonio de la Documento notarial que acredita la personalidad del
Escritura Publica. representante legal del “IMSS”.

Registrar: nimero __ de fecha dia __ de mes __ del
afio __, otorgada ante la fe del Licenciado __, Titular
de la Notaria __ del __ (entidad federativa).

Sefala como domicilio Domicilio de la Delegacion o de la CES.

Por los articulos Base legal de acuerdo a los estatutos generales de la
institucion educativa.

Su representante, el Nombre y apellidos del funcionario de la institucién
educativa o persona en quien se delegue esta funcion.
(La denominacion de la Inst. Educ. la definen ellos
mismos).

De conformidad con lo La base legal de acuerdo a los estatutos generales de
establecido en la institucion educativa.

Escritura Publica Documento notarial que acredita la personalidad del
representante legal de la Institucion Educativa.

Registrar: nimero __ de fecha dia __ de mes __ del
afio __, otorgada ante la fe del Licenciado __, Titular
de la Notaria __ del __ (entidad federativa).

El ubicado en La direccién de la institucion educativa.
Licenciatura de Ciclo académico y carrera motivo del convenio.
Desarrollo de los Ciclo académico motivo del convenio.
Alumnos de la Carrera motivo del convenio
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ANEXO 7
Convenio especifico por carreray ciclo académico
INSTRUCTIVO DE LLENADO

No. DATO ANOTAR

20 Através de Nombre del funcionario del IMSS designado como titular
de la Comision de Control y Seguimiento.

21 Y como suplente Nombre del funcionario del IMSS designado como
suplente de la Comision de Control y Seguimiento.

22  Através de Nombre del funcionario de la instituciéon educativa
designado como titular de la Comisiéon de Control y
Seguimiento.

23 Y como suplente Nombre del funcionario de la Institucion Educativa
designado como suplente de la Comision de Control y
Seguimiento.

24 Enla Lugar de la firma

25 Alos Dia de la firma.

26 Mesde Mes de la firma

27  Fecha Indicando el dia, mes y afio.

Ejemplo: 04/12/2017
28  Por parte del IMSS Si se firma a Nivel Delegacional, hombre completo y
firma del Titular de la Delegacion.

Si se firma a Nivel Central, nombre completo y firma del
Titular de Coordinacion de Educaciéon en Salud.

29 Por parte de la Nombre completo y firma de loa Funcionarios de la
Institucién Educativa institucion educativa o persona en quien se delegue
esta funcion. (La denominacion de la Inst. Educ. la

definen ellos mismos)

NOTA: En todos los casos en los que se identifique “La Inst Educ”, dichas siglas podran ser sustituidas por las
propias de la escuela o facultad de que se trate. Por ejemplo: “LA UNAM, “EL CONALEP”, Etcétera.
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ANEXO 8

Programa especifico de sedes y alumnos de las carreras del area de la salud en
pregrado
2510-009-046
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DIRECCION DE PRESTACIONES MEDICAS
UNIDAD DE EDUCACION, INVESTIGACION Y POLITICAS DE SALUD
COORDINACION DE EDUCACION EN SALUD

Programa especifico de sedes y alumnos de las carreras del area de la salud en pregrado

. GO

y
Nombre de la institucion educativa

el Instituto Mexicano del Seguro Social en la Delegacion Estatal de @

Delegacion del IMSS
para el @

Ciclo academico: ciclo clinico, internado, servicio social

del periodo del @ al @

fecha de inicio

fecha de termino

se comprometen a distribuir a los alumnos de la carrera
de acuerdo a los indicadores en:

Unidad Sede

Materias, Médulos, o semestres

Numero de Alumnos

Lo anterior, tomando en cuenta la Solicitud por escrito de la Institucion Educativa, su Programa
Académico y el Programa Operativo del Instituto.

Enteradas las partes, lo firman en la Ciudad el dia
@del mes de < > del afio @ alas @_ horas.

POR EL IMSS

POR LA INSTITUCION EDUCATIVA

G

Coordinador de Planeacion y Enlace Institucional

Nombre, cargo y fima.
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ANEXO 8

Programa especifico de sedes y alumnos de las carreras del area de la salud en

No.

10

11
12
13
14
15

16

pregrado

INSTRUCTIVO DE LLENADO

DATO

Nombre de la Institucion
educativa.

Delegacion del IMSS
Ciclo académico

Fecha de inicio

Fecha de termino

Carrera

Unidad Médica

Materias, modulos o

semestres
NUmero de alumnos

Ciudad

Dia
Mes
ARo
A las

de
y Enlace

Coordinador
Planeacion
Institucional

Nombre, cargo y firma.

ANOTAR

Nombre de la Institucién educativa.

Nombre de la Delegacién del IMSS.
Ciclos clinicos, internado o servicio social.
Fecha de inicio del curso, indicando el dia, mes y afio.

Ejemplo:
04/06/2018

Fecha de término del curso, indicando el dia, mes y afo.
Ejemplo: 04/12/2018

Carrera 0 curso al que se encuentran inscritos los
alumnos.

Nombre de la Unidad Médica sede de los alumnos.

Nombre de la materia, modulo o semestre solicitado.

Total de alumnos en el grupo.

Nombre de la ciudad donde se firma el
especifico.

programa

Dia de la firma.
Mes de la firma.
Afo de la firma.
Hora de la firma.

Nombre y firma del CPEI.

Nombre y firma del representante legal de la institucion
educativa.
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ANEXO 9

Lineamiento para la elaboracion del programa del curso propedéutico
2510-013-001
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LINEAMIENTO PARA LA ELABORACION DEL PROGRAMA DEL CURSO
PROPEDEUTICO

Introduccidén

El Curso Propedéutico tiene como finalidad promover en los alumnos de nuevo ingreso la
identificacion de los aspectos académicos y administrativos de los cursos de formacioén que
estan iniciando, asi mismo favorecer la formacion integral del adulto, énfasis en la calidad,
individualizacion de los educandos estimulando una actitud reflexiva y critica y en forma
importante la vinculacién de la teoria con la practica en la reflexion-accion.

Con la vision de ser profesionales con responsabilidad en los diferentes contextos de su
disciplina, reflejando sus conocimientos y aptitudes necesarias para la realizacidon de un
trabajo efectivo de calidad integral favoreciendo el bienestar individual y colectivo.
Objetivos

e Identificar las politicas, organizacion y funcionamiento del IMSS.

e Distinguir los aspectos académicos y administrativos del curso.

¢ Recibir informacién de la organizacion funcion y relacién de los diferentes servicios
con el alumno de nuevo ingreso.

e  Contribuir a la adaptacion del alumno de nuevo ingreso al medio hospitalario y su
participacion en las funciones multidisciplinarias.

e Propiciar la comunicacion del alumno de nuevo ingreso con las autoridades y el
personal de la Unidad Médica sede.

Organizacién

e Lugar de realizacion:

- Unidad Médica sede del curso.

. Duracion:

- Las dos primeras semanas del inicio del curso.

° Horario:

- De acuerdo a la Delegacién o Unidad Médica.
Clave: 2510-013-001

Pagina 101 de 120 Clave: 2510-003-017



[ %
'-“ﬁ INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCILAL

e Personal Responsable:

- CPEL

- CAME.

- DEIS de la UMAE.
- JDS de la UMAE.
- CCEIS.

e Personal Colaborador:
- Jefes de Servicio y/o Departamento de la Unidad Médica sede.

- Personal de base de los servicios de la Unidad Médica sede.

e Participantes:
- Alumnos de nuevo ingreso.
- Profesor titular.

- Profesores adjuntos.

- Instructor de practica clinica.

e Recursos:
- Programa académico con el modelo educativo vigente.
- Programa operativo.
- Reglamento.
- Impresos.

- Aula, pizarron y proyectores.
Metodologia de trabajo

Las actividades se llevaran a cabo en los diferentes escenarios, utilizando para ello
estrategias educativas, individuales y grupales, métodos de investigacion documental,
analisis critico de la literatura, etc., acordes a los temas a desarrollar.

Con el propésito de cumplir con los contenidos del curso propedéutico se solicitara el apoyo
del personal directivo de la Unidad Médica sede, para orientar en aspectos de organizacion,
funcionamiento, responsabilidad y compromisos de la Unidad Médica con respecto a la
formacion que se requiere en los cursos técnicos del area de la salud.
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Durante el tiempo programado para el curso propedéutico se favorecerd que las actividades
se encaminen a formar un criterio en el alumno sobre la importancia y trascendencia de su
formacion.

Se efectla una visita a la Unidad Médica sede del curso, para que los participantes conozcan
los diferentes escenarios y sean presentados con el personal.

Contenidos generales
e Inauguracion.
e Integracion grupal.
e Desarrollo humano.
e  Valores universales.
e FEtica.
e Significado social y humano de la educacion.
e Andragogia.
e Metodologia del aprendizaje.
e  Organizacion y funcionamiento del IMSS.
e Seguridad del becario
e Uso responsable de redes sociales
e Trato digno al becario en unidades médicas del IMSS
e  Programa académico.
e  Programa operativo
e  Sistema de evaluacion.
e Reglamento.
e Reglamentaciones juridicas de la profesién.

e  Funcionamiento y uso de los Centros de Documentacion en Salud.
Clave: 2510-013-001
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ANEXO 10

Lineamiento para elaboracion el programa operativo
2510-013-002
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LINEAMIENTO PARA ELABORACION EL PROGRAMA OPERATIVO

Nombre de la Unidad Médica Sede.

Delegacion.

Nivel académico (ciclo clinico, internado o servicio social).
Nombre del DEIS o del CCEIS.

Plantilla de Profesores.

e Titular.
e Adjuntos.
e Instructor de préctica clinica.

Listado nominal de alumnos.

Fecha de inicio y término del curso.

Horario de la practica clinica cotidiana (matutina o vespertina).
e Para ciclos clinicos:

o De acuerdo con la carrera, modulo, asignatura y disponibilidad del campo
clinico, pueden ser matutino o vespertino segun acuerdos con la institucion
educativa y la sede, e incluir tipo de guardias y espacios donde se realizaran.

e Para internado médico:

o Para la préactica clinica cotidiana programar ocho horas diarias de lunes a
viernes, y practica clinica complementaria (guardias de tipo A, B, C, D),
incluyendo sabados, domingos y dias festivos.

e Para servicio social: medicina, por tipo de programa: Servicio Social Rotatorio,
Servicio Social Tradicional y Servicio Social en el Programa de Donacion de Organos
y Tejidos con Fines de Trasplante;

o En UMR sera de ocho horas diarias de lunes a viernes. La atencion de
urgencias fuera del horario de servicio serd en horario continuo, y por las
noches debera ser siempre en compafiia de un integrante del comité de
salud.

o En Hospitales de la Unidad del Programa IMSS-BIENESTAR sera de 8
horas por dia, de lunes a viernes, con Préactica Clinica Complementaria tipo
Guardias A, B, C, D. Clave: 2510-013-002
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o El servicio social rotatorio sera con rotaciones cuatrimestrales por: UMR, HR
y UMF.

o En estos establecimientos el pasante recibir4 habitacion digna y todos los
alimentos las 24 horas del dia por la duracion del servicio social (un afo).

o En el régimen ordinario serd de 8 horas, de lunes a viernes en unidades del
primer nivel de atencién.

o Para las carreras afines al area de la salud el horario serd de 8 horas en el
primero y en el segundo nivel de atencion.

o Los pasantes del Programa de Donacién de Organos y Tejidos con Fines de
Trasplante tendran un horario de 8 horas, de lunes a viernes.

Horario y tipo de Practica Clinica Cotidiana.

Distribucién de los alumnos por servicio y profesor (Incluye duracién de la rotacion).
Frecuencia, horario y tipo de sesiones académicas, grupales o por servicio y profesor.
Para internado médico y servicio social, periodos vacacionales preestablecidos.

Reglamento para alumnos de pregrado, el cual recibiran impreso firmando de recibido todos
los alumnos.

Sistema de evaluacion (frecuencia con fechas, tipo de instrumentos y criterios de
aprobacion).

Hoja de registro de calificaciones.
Hoja de registro de incidencias administrativas y académicas.

e Fechas de reuniones generales para informacion académico-administrativa, con
profesores, alumnos y cuerpo directivo.

e Para las reuniones académicas o de trabajo (incluyen campafas), a las que sea

convocado el pasante por la Unidad del programa IMSS-BIENESTAR, los gastos de
traslado, alimentacién y en su caso hospedaje, corren a cuenta de este programa
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ANEXO 11

Reglamento para alumnos de pregrado
2510-022-018
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DIRECCIQN DE PRESTACIONES MEQICAS
UNIDAD DE EDUCACION, INVESTIGACION Y POLITICAS DE SALUD
COORDINACION DE EDUCACION EN SALUD

Reglamento para alumnos de pregrado

A. OBLIGACIONES

1.

Cumplir en todos los términos con el programa académico y operativo del ciclo
educativo que cursa.

Aprobar las evaluaciones ordinarias (aplicadas para internado médico durante la
tltima semana de rotacion modular) y extraordinarias que aplique el IMSS.

Tratar con respeto a sus superiores, iguales, subalternos y pacientes.
Cumplir con el tiempo sefalado para las actividades educativas y de servicio.

Cumplir con el 80% de las asistencias (por modulo en el caso de internado médico).
Las inasistencias no deberan ser mayores al 20%, aun con justificacion.

Actuar con responsabilidad en el manejo de equipo, material y efectos que se utilizan
con motivo de sus actividades.

. Comunicar de inmediato a su Profesor Titular, CCEIS o al DEIS y funcionarios de la

Institucidon Educativa a la que pertenezca, cualquier irregularidad que observen
durante sus actividades.

Responder por los dafios y perjuicios que ocasione a los bienes del IMSS ya sea por
imprudencia, descuido o negligencia.

Hacer entrega en su caso, del equipo, material y otros efectos o bienes bajo su
responsabilidad.

10. Utilizar el uniforme o la bata correspondiente, dentro de las sedes hospitalarias.

11. Avisar de inmediato al Profesor Titular, CCEIS o DEIS y funcionarios de la Institucién

Educativa a la que pertenezca en caso de presentar enfermedad o accidente. Asi
como entregar en las primeras 24 horas la nota médica expedida por un médico del
IMSS que ampare la incapacidad para desempeifiar las actividades descritas en su
programa operativo.

NOTA: La nota médica deberd ser expedida por un médico del IMSS. No se aceptaran notificaciones de
personal médico no autorizado o ajeno al IMSS

Clave: 2510-022-018
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B. DERECHOS GENERALES

1.

Tener acceso a la Unidad Médica sede del ciclo educativo, asi como a las subsedes,
segun sea el caso.

Contar con supervision y asesoria docente de acuerdo con el programa académico y
ciclo educativo.

Ser tratado en forma atenta y respetuosa por sus superiores, iguales y subalternos.
Ser escuchado por las autoridades respectivas.

Recibir con oportunidad (al final de cada moédulo de rotacion) el resultado de las
evaluaciones aplicadas.

Recibir autorizacion de su Profesor o Médicos del servicio en el que se encuentren
rotando para acudir a todas las actividades académicas sefaladas en el programa
operativo.

C. DERECHOS ESPECIFICOS

Exclusivos para alumnos en internado médico de pregrado y servicio social de las
carreras del érea de la salud.

1.

2.

Recibir ayuda econémica conforme al convenio-beca suscrito con el IMSS.

Realizar el ciclo educativo en la sede seleccionada en el evento publico celebrado en
la institucion educativa.

Recibir gafete de identificacion, proporcionado por la Unidad Médica.
Recibir dotacién anual de uniforme y calzado.

Recibir atencién médica, quirargica, hospitalaria y medicamentos, lo que se hara
extensivo a los familiares que dependan econémicamente de él.
Recibir nota médica expedida por el médico del IMSS legalmente autorizado, en caso

de enfermedad o embarazo en la que se indique que el alumno se encuentra
incapacitado para realizar sus actividades de acuerdo al ciclo académico.

Obtener permisos autorizados por escrito del CCEIS para realizar tramites académico
administrativo.

Disfrutar dos periodos de vacaciones de diez dias habiles cada uno, autorizados y
ratificados por escrito conforme a lo sefialado en el programa operativo de la sede,

zona y region.
Clave: 2510-022-018
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9. Disfrutar las pasantes de noventa dias de licencia por gravidez un mes antes y dos
después del parto, sin detrimento del pago de la beca ni del computo del tiempo del
servicio (exclusivo servicio social).

10.Recibir en caso de accidente en el cumplimiento de sus actividades y dentro del
periodo convenido, una cantidad equivalente a la prescrita para la responsabilidad civil
por causa contractual, de acuerdo con lo que sefiala el codigo civil para la Ciudad de
México, en materia comun y para toda la Republica en material federal, cuando resulte
una incapacidad total o parcial.

11.Recibir ayuda econdémica para los beneficiarios, en caso de defuncion del alumno,
conforme al monto vigente determinado por el IMSS.

12.Disfrutar de las prestaciones sociales encaminadas al resguardo de sus hijos menores
de edad, que cumplan con los requisitos sefialados en el reglamento de “Guarderias
del Instituto Mexicano del Seguro Social”

13.No ser comisionados para el traslado de pacientes dentro y fuera de las Unidades de
Atencién Médica, ya sea de manera ambulatoria (camillas, sillas de ruedas, etc.) o en
vehiculos motorizados (ambulancias terrestres, aéreas, etc.).

14. Recibir viaticos para asistir a las reuniones de tipo académico que sean convocadas
por las autoridades del IMSS, siempre y cuando le impliqgue desplazarse de la Unidad
Médica sede de adscripcion (exclusivo para servicio social en las reuniones
mensuales de la Unidad del Programa “IMSS-BIENESTAR”).

. SON FALTAS IMPUTABLES A LOS ALUMNOS:

1. Realizar durante el horario de actividades, funciones distintas a las que se le
asignaron.

2. Aprovecharse del personal, instalaciones y servicios para asuntos personales o ajenos
al IMSS.

3. Presentarse en la Unidad Médica sede bajo los efectos de bebidas embriagantes,
estupefacientes o psicotropicos.

4. Cobrar a los pacientes por cualquier servicio prestado, asi como vender
medicamentos.

5. Sustraer de la Unidad Médica sede, equipo, materiales y medicamentos propiedad del
IMSS

6. Incurrir en actos de violencia, amagos, injurias y malos tratos contra el personal del
IMSS, compairieros y pacientes. Clave: 2510-022-018
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7. Realizar actos inmorales; éstos seran definidos por el cuerpo directivo de la Unidad
Médica sede del curso y notificados por el CCEIS a los profesores y alumnos.

8. Ausentarse de las actividades asignadas incluyendo la practica clinica complementaria
(guardias) o abandonar la Unidad Médica sede por vacaciones, incapacidad o licencia
médica, sin autorizacion escrita del DEIS o el CCEIS.

9. Comprometer con su imprudencia, descuido o negligencia, la seguridad de las
personas, instalaciones y servicios de la Unidad Médica sede, asi como causar dafos

o destruir intencionalmente el mobiliario, Gtiles de trabajo, materiales, equipo y demas
objetos que estén al servicio del IMSS.

10.Incurrir en cualquier violacién al cédigo de ética de los servidores publicos y los
valores institucionales.

MEDIDAS DISCIPLINARIAS

Amonestacion verbal

La amonestacion verbal sera hecha en privado y con al menos un testigo, por el DEIS y
CCEIS (debe constar en el expediente del alumno nota informativa de la amonestacion

verbal, con la firma del testigo y del alumno) cuando estos reciban la queja del profesor o
médico adscrito y corroboren que el alumno ha infringido en lo dispuesto en:

Obligaciones: fracciones: 1, 2,4, 7,10y 11.
Falta imputable al alumno: fracciones 1 o 2.
Amonestacion escrita

La amonestacion escrita la aplicara el DEIS y CCEIS cuando estos reciban la queja del
profesor o médico adscrito y corrobore que el alumno ha infringido en lo dispuesto en:

Obligaciones: fracciones 3,6 u8 oreincidaen 1, 2,4,7,10y 11

Faltas imputables al alumno: fracciones 8 0 9 o reincidaen 1 0 2

Cancelacion del ciclo educativo

La cancelacion del ciclo académico procedera cuando se infrinjan lo dispuesto en:
Obligaciones: en las fracciones 5 del apartado o reincida en las fracciones: 1, 2, 3 4,
6,7,8,9,10y11

Faltas imputables al alumno: en las fracciones: 3, 4, 5, 6, 7 0 10 o reincida en las

fracciones 1, 2, 8 0 9.
Clave: 2510-022-018
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Por sentencia condenatoria por la comision de algun delito de orden comun.

Acumular més de tres faltas de asistencia injustificadas en un periodo de 30 dias (en
caso de alumnos de internado y servicio social).

Por calificacion reprobatoria modular integrada. Para estar en condiciones de integrar
la calificacion modular es indispensable que el alumno cuente con calificacion
cognitiva aprobatoria (igual o mayor a 6.0).

En caso de calificacion cognitiva reprobatoria, el alumno tiene derecho a presentar en
una ocasion examen extraordinario. Debe ser informado por escrito por el CCEIS a la
brevedad. El examen se aplica en un periodo no menor a 10 dias ni mayor a 15 dias
de terminado el modulo correspondiente.

Es causa de baja en internado médico tener mas del 20% de inasistencias por médulo
y/o afio, aun con justificacion.
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ANEXO 12

Lineamientos para el pago de ayuda econémica a los beneficiarios de los becarios que
hubieren fallecido durante la vigencia del curso autorizado
2510-013-014
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Lineamientos para el pago de ayuda econdmica a los beneficiarios de los becarios que
hubieren fallecido durante la vigencia del curso autorizado

Coordinador de Planeacion y Enlace Institucional

1. Abra el “Pliego testamentario para alumnos de pregrado cuando reciba notificacion del
fallecimiento del Becario y espere a que alguno de los beneficiarios presente por escrito la
solicitud de ayuda econdmica.

2. Integre un expediente con la siguiente documentacion:
¢ “Convenio Beca” (original).

¢ “Pliego testamentario para alumnos de pregrado” (original) con sello de recepcion del
IMSS.

¢ “Solicitud de la ayuda econdmica (original).
¢ “Copia Certificada de las Actas de:

Defuncién.
Matrimonio (en caso de ser casado).
Nacimiento de hijo(s).

©)
@)
©)
o  Nacimiento del Becario fallecido (en caso de ser soltero)

e Comprobacion de concubinato (original).

o ‘“ldentificacion oficial” (copia)

3. Elabore oficio dirigido al Jefe Delegacional de Servicios Juridicos y anexe el expediente
integrado con la documentacion completa.

4. Entregue al Jefe Delegacional de Servicios Juridicos el original del oficio y el expediente
integrado.

Jefe Delegacional de Servicios Juridicos.

5. Reciba el expediente integrado, registrelo y tarnelo para estudio y analisis al Jefe del
Departamento Delegacional de lo Consultivo Legal.

Jefe del Departamento de lo Consultivo Legal.
6. Solicite al CAME, en su caso, la informacion o documentacion complementaria.

Clave: 2510-013-014
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Coordinador de Planeacion y Enlace Institucional.

7. Proporcione al Jefe del Departamento de lo Consultivo Legal la informacion o
documentacion complementaria que le solicite.

Jefe del Departamento de lo Consultivo Legal.

8. Reciba del CAME la informacion y documentacion complementaria analicela y determine
cuadles beneficiarios tienen derecho al pago de la ayuda econdémica bajo el siguiente
criterio:

» La ayuda econOmica se otorgara en primer término al o los beneficiarios designados
en el pliego testamentario y sélo a falta de éste se otorgaran a los beneficiarios en el
siguiente orden:

a) Esposa.

= Hijos.

= Concubina con la que hubiera procreado hijos el becario.

= Concubina con la que el becario hubiere convivido los ultimos cinco afos.
= Padresy

= Hermanos.

9. Cite los beneficiarios que hayan acreditado el derecho, para que se presenten con el Jefe
Delegacional de Servicios Juridicos.

10.Elabore oficio dirigido al Jefe Delegacional de Finanzas y Sistemas mediante el que le
solicite la expedicion del (de los) cheque (s) y la emision de las cuentas por pagar, por el
monto autorizado, e indique el nombre del (de los) beneficiario (s) que haya (n) acreditado
su derecho.

11.Entregue al Jefe Delegacional de Finanzas y Sistemas el original del oficio, y efectlue
seguimiento.

Jefe Delegacional de Finanzas.

12.Reciba del Jefe del Departamento de lo Consultivo Legal el oficio con el que solicita la
expedicion del (de los) cheque (s) y la emisién de las cuentas por pagar, por el monto
autorizado, e indique el nombre del (de los) beneficiario (s) que haya (n) acreditado su
derecho, entregue contra recibo y expida el (los) cheque (s) a nombre del (los)
beneficiario (s).

Jefe Delegacional de Servicios Juridicos.

13.Recoja el (los) cheque (s) en la Tesoreria Delegacional.
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14.Elabore el Convenio y el (los) recibo (s) de pago y recabe la firma del (los) beneficiario (s)
y del Titular de la Delegacion y entregue el (los) cheque (s) al (a los) beneficiario (s).

15.Remita al CAME, el expediente con el convenio y recibo de pago correspondiente.

16.Turne copia autdgrafa de convenio y del (de los) recibo (s) de pago al Jefe Delegacional
de Finanzas y Sistemas para la comprobacion de erogaciones.

Jefe Delegacional de Finanzas.
17.Solicite la reposicion de los egresos efectuados por techo financiero a su Area Normativa.
Coordinador de Planeacion y Enlace Institucional.

18.Reciba del Jefe Delegacional de Servicios Juridicos el expediente del caso y revise que el
asunto haya sido atendido correctamente.

19. Archive el expediente como asunto concluido
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ANEXO 13

Guia de supervision y asesoria de apoyo metodolégico
2510-009-086

Pagina 117 de 120 Clave: 2510-003-017




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO 50CIAL

SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCILAL

¥

“SEEDIUN E)
e colbojopasw ol oded evosesE
S[ SENER 3P ENUE CUERUIED

S2U0SF 0l4 20 SEURSI0T

B =T
50 3P UCDIESIES 3P BEINWT

L ET ETE T
3P OUR AWESSP 3P SSUOPENPU)

"OpEIbEd S SoUlN E
s0f 3p SI0N5 B U= sasibay

"SI
=0 =p son perado sewerfo g

CUWSEIE CODA
ErzuE Jod o pene ewesbol g

Soonp SO 3p fenu e eweibol g

EEEEET=T
|BEE3 30T FP SEDY

30404 [E s2u008idy

SEISIED 5E] 3P SOUWME
A s=pas 2p copoadss eweifon g

"SONAUO]) 5P COOEE

SEA]EINDS SRU0DTLISUI SE
1o soonRs sodwes 3p proges

SEEN

7

S200530ud 3P SEUE 4

7 - A

7
\/

"ODqREIA S3pEs
5§ S0 PERIIGEE SR OIS

NOIDNI0%

30 Od3IL

T8WENO LS I SOSINOYAWOD | SINOIDVONIMODIM [ TYNLIYNQIIVNLS

HYNTYAI ¥EOLD3dE ¥

£

@ o G
NORYDIT30 W1 30 0N 1000 13 A Y AYHOS3SY 30 NS

soAREaNp] seweifoug ap voisag

PNIES US UCIIEINPT 3P UOIIEUIPI0OD

pnjes ap seao 4 A uoiaeBys aau) ‘ugioeanp3 ap pepiun
|ma0§ anbag |3p oue X2} oINS

)

335 ENPSY PERILN
uoroefia ag

THINM CRPHIF B L PO T R ﬁ
VIS OE DS 130 ONYIXIW QLALLSMI

Clave: 2510-009-086

Clave: 2510-003-017

Pagina 118 de 120



INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO 50CIAL

SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

f

" Q0IEOI0P A3
ofode/ escsasy spsausIp

OU2dWas3p 3P S3J0PEIPY)

S2U053J0)0 =0 SEDUARO)

"UODOEEIEs Sp gEan 3

§37IS B u2 opeibiad
3P SOUUNGE SOf 3P UOES|ED

S3JIS 2 U= opelb=d
3P SOUWNE 5q 3p UoRd ISPy

SOULIN(E 50f 2p SaU=t patk 5|

"PEPIN € 2P 5050
s0f 2p o gesRdg ewesbol 4

SEAJEONp= S2U00M IS
5€| 3p conu3peoe ewesbiol 4

TR0
so0wed 3p enue ewesbol g

SRU0SH0H SPEPUE S

SOUWNE =p QI

\ ¢ )

\ ¥

000 OGWED 3P SSPTYN0S

N

N

Sp35 30 PEDIQLOES

NQIDNT0S

30 Odi31L

J18YSNO4S 3y

SOSINOY¥d0D

S INOIDVON3WO0I 3y

TYNLIYNQIOVN LS

HYNTYAI ¥SOLI3dS ¥

2y 234

N

£}
b

A

9,

3035 AYOINN § Y130 CO1901000 .3 0AOdY A MNOS3ISY 30 VINO

soageanp3 sewesBoug 3p voisAlg
PNJES U3 UOIIBINP3 3P UOIIBWIPIOO)

pnjes 3p seap|o 4 £ uotoeBys aAu] ‘uoioeanp3 3p pepiu
100§ ainBag [3p our X2 OIS

3pag eaIpay| pepIUn
uoroefyag

ILOR CVUIEYCH 0% & VORI 9
VD085 O¥NDIS 1A ONYIIXIW OLNLISNI ?
hJ

Clave: 2510-009-086

Clave: 2510-003-017

Pagina 119 de 120



SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCILAL

[ %
'-“ﬁ INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

ANEXO 13
Guia de supervision y asesoria de apoyo metodoldgico
INSTRUCTIVO DE LLENADO

No. DATO ANOTAR

1 Nombre de Ila Nombre de la Delegacion sede del campo clinico.
Delegacion

2 Nombre de Ila Nombre de la Unidad Médica sede del campo clinico sin
Unidad Médica sin abreviaturas.

abreviaturas

3 Fecha Dia, mes y afio en que se realiza la visita.

4  Situacion actual. Situacion actual de la variable evaluada.

5 Recomendaciones Recomendacion para mejorar la situacion actual de la
variable evaluada.

6  Compromisos. Compromisos y acuerdos para cumplir con la
recomendacion.

7  Responsable Nombre del responsable de cumplir con los compromisos.

8 Tiempo de Dia, mesy afio en que se cumplira el compromiso.

solucién
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